Hansestadt Stendal

Auszug aus dem Stellenplan fur das

Haushaltsjahr 2019

Stellentibersicht A. Beamte

Wahlbeamte / Laufbahngruppe / Besoldungs- Anzahl der Anzahl der Anzahl der Erlauterungen
Amtsbezeichnung gruppe Stellen des Stellen des tatsachlich
Haushaltsjahres laufenden besetzten Stellen
2019 Haushaltsjahres am 30.6. des
2018 laufenden
Haushaltsjahres
2018
1 2 3 4 5 6

Oberbirgermeister

Beamter auf Zeit B 4 1,000 1,000 1,000 Dienstautwands-
entschadigung

Stellvertreter des Oberbirgermeisters

Stadtischer Direktor | Aa15 | 1000 1,000 1000 |EG15

Organisationsbuiro

Stadtamtmann | A11 | 1000 1,000 1,000

Personalbiiro

Stadthauptsekretar | a8 | 0000 1,000 0,000

Rechnungsprifungsamt

Stadtamtsrat | A12 | 1000 1,000 0875  |A11

Amt flir Finanzwesen
Die Stelle soll mit
einer bereits
eingestellten

Stadtoberinspektor A10 1,000 0,000 0,000 Qgsggtsztte\:\',t;';en n
diesem Fall
entfallt die Stelle
der SGL Steuern

Ordnungsamt
Diese Stelle soll
vorerst nicht
besetzt werden.
Die Besetzung

Stadtamtsrat A12 1,000 0,000 0,000 erfolgt ggf.
sofern die
Amtsleiterin aus
dem Dienst
ausscheidet.

Stadtamtmann All 1,000 1,000 1,000

Brandoberinspektor A 10 1,000 0,000 0,000 A7

Stadtinspektor A9 1,000 1,000 1,000

Brandmeister A7 0,000 1,000 1,000

Bauamt

Stadtamtmann All 0,000 1,000 1,000
EG 10 Die Stelle
soll vorerst nicht
besetzt werden.

Stadtoberinspektor A 10 1,000 0,000 0,000 Sie kann im Falle
des Freiwerdens
der
Stelleninhaberin

Stand: 17.12.2018

Hansestadt Stendal

Seite 1 von 26




mit einem
Beamten besetzt
werden.

Amt flr Wirtschaft und Liegenschaften

A 8 Die Stelle ist
bereits besetzt. Im

Stadtinspektor A9 1,000 0,000 1,000 Gegenzug fiel
eine Angestellten
Stelle weg.
Summe 11,000 9,000 8,875
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Hansestadt Stendal

Auszug aus dem Stellenplan flr das Haushaltsjahr 20

Stellenubersicht B. Arbeitnehmer (nach ortlicher

Organisation)

19

Erlauterungen: Die neu geschaffenen Stellen sind gelb unterlegt. In der Spalte
Erlauterungen wurden sie mit einer Kennzahl gekennzeichnet, damit im Rahmen der
Beschlussfassung des HPA eine eindeutige Zuordnung erfolgen kann.

Funktionsbezeichnung Entgelt- Anzahl der Anzahl der Anzahl der Erlauterungen
gruppe Stellen des Stellen des tatsachlich
Haushaltsjahres laufenden besetzten
2019 Haushaltsjahres Stellen am
2018 30.06. des
laufenden
Haushaltsjahres
2018
1 2 3 4 5 6
OB — Oberbirgermeister
Assistentin des OB und SOB 5 1,000 1,000 1,000 Zulage zur EG 6
Fachkraft fiir Arbeitssicherheit
(Der Stelleninhaber ist
ausgeschieden. Die Aufgabe wurde 6 0,400 0,400 kw zum 31.12.18
an einen externen Dienstleister
Ubertragen).
Fahrer des Oberbiirgermeisters 5 1,000 1,000 1,000
Summe 3,000 2,400 2,400
PR-Personalrat
Personalratsvorsitzende 5 1,000 1,000 1,000
SB Personalratsangelegenh. 3 0,500 0,500 0,500
Summe 1,500 1,500 1,500
10.1-Organisationsbiro
kuin EG 6 ab
SB Zentrale Dienste, Beschaffung 5 0,000 1,000 0,000 01.01.17
(H6hergruppierg.)
SB Zentrale Dienste, Beschaffung 6 1,000 0,000 1,000
SB Organisation 9c 1,000 1,000 1,000
SB Organisation 9c 1,000 1,000 0,750
SB Haushalt und Dienstreisen 5 0,000 1,000 0,000 kuin EG 6 ab
' ' ’ 01.01.17 (EGO)
SB Haushalt und Dienstreisen 6 1,000 0,000 0,875
SB Zentrale Dienste, Bliromat. 5 1,000 1,000 1,000
. kuin EG 7 ab
SB Versicherungen, DA/DV 6 0,000 1,000 0,000 01.01.17 (EGO)
SB Versicherungen, DA/DV 7 1,000 0,000 0,925
SB Organisation 9c 1,000 0,000 0,000 A10.1
MA Poststelle 5 1,000 1,000 1,000
MA Druckerei, Bliromat. 3 0,000 1,000 0,000 kw zum 31.12.18
Summe 8,000 8,000 6,550
10.2—Personalbiiro
SL Personalwesen 10 1,000 1,000 1,000
SB Personalwesen 9a 1,000 1,000 0,825
SB Personalwesen 9a 1,000 1,000 1,000
SB Personalwesen 9a 1,000 1,000 1,000
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Funktionsbezeichnung Entgelt- Anzahl der Anzahl der Anzahl der Erlauterungen
gruppe Stellen des Stellen des tatsachlich
Haushaltsjahres laufenden besetzten
2019 Haushaltsjahres Stellen am
2018 30.06. des
laufenden
Haushaltsjahres
2018
1 2 3 4 5 6
SB Personalwesen 9a 1,000 1,000 1,000
. ku in EG 9c ab
SB Gesundheitsmanagement 9b 0,000 1,000 0,000 01.01.17 (EGO)
SB Gesundheitsmanagement 9c 1,000 0,000 0,800
SB Aus- u. Forthildung 9a 1,000 0,000 1,000
SB Personalbiiro 6 1,000 0,000 0,750 A10.2
Summe 8,000 6,000 7,375
Personalreserve
SB 5 1,000 0,000 0,000
Diese Stellen sind
SB 5 1,000 0,000 0,000 bereits besetzt.
Zur Begriindung
SB 9a 1,000 0,000 0,000 wird auf die
SB 5 1,000 0,000 0,000 Beschlussvorlage
verwiesen
Summe 4,000 0,000 0,000
13 — Biiro des
Oberbiirgermeisters
AL Biro des Oberbiirgermeisters 11 1,000 1,000 1,000
Summe 1,000 1,000 1,000
13.0 Buro des
Oberbirgermeisters
ATZ 1.12.09 -
ATZ Freistellungsphase 9a 0,000 1,000 1,000 31.10.18, kw zum
31.10.2018
SB Stadtratsburro und Statistik 8 1,000 1,000 1,000
SB Stadtratsbiiro, Monitoring und 9a 1,000 1,000 1,000 Ku
Wahlen
ATZ 1.4.08 -
ATZ Freistellungsphase 8 0,000 0,750 0,750 31.3.18, kw zum
01.04.2018
SB Presse- und .
Affentlichkeitsarbeit 9a 0,000 0,950 0,875 kuinEG9b
SB Presse- und
Offentlichkeitsarbeit 9b 1,000 0,000 0,000
SB Ortsteile 8 1,000 1,000 0,750
SB Offentllchkeltsarbelt_und 9a 1,000 1,000 1,000
Ortschaftsangelegenheiten
Datenschutzkoordinator 9a 1,000 0,000 0,000
Summe 5,000 6,700 6,375
13.1 Veranstaltungsmanagement
und Tourismus
ATZ 1.2.09 —
ATZ Freistellungsphase 10 1,000 1,000 1,000 31.1.19, kw zum
31.1.19
SL Vefanstaltungsmanagement 10 1,000 1,000 1,000
u.Tourismus
Betreuer Uenglinger Tor 0,100 0,100 0,100
Betreuer Uenglinger Tor 1 0,100 0,100 0,100
SB Veranstaltungsmanagement 9a 1,000 1,000 1,000
SB Tourist.Aufgaben 1,000 1,000 1,000
SB Tourist.Aufgaben 0,000 0,000 0,000
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Funktionsbezeichnung Entgelt- Anzahl der Anzahl der Anzahl der Erlauterungen
gruppe Stellen des Stellen des tatséchlich
Haushaltsjahres laufenden besetzten
2019 Haushaltsjahres Stellen am
2018 30.06. des
laufenden
Haushaltsjahres
2018
1 3 4 5 6
SB Tourist.Aufgaben 1,000 1,000 0,000
SB Tourist.Aufgaben 0,000 0,000 0,000
Veranstaltingsmanagement 5 1,000 1,000 1,000
\S/Er;ggtgftﬁ]#gémanagement 8 . 0,000 0,000 AL3.1
Summe 7,200 6,200 5,200
14 — Rechnungsprufungsamt
Technischer Prifer 9b 0,000 1,000 o000  |KMEC ‘(’Eé‘g)
Technischer Prifer 9c 1,000 0,000 1,000
Verwaltungspriifer 9 0,000 0,000 0,000 g‘i_g‘fﬁ ?é‘gg)
Verwaltungsprufer 9a 1,000 1,000 1,000
Summe 2,000 2,000 2,000
15 — Gleichstellungsstelle
Gleichstellungsbeauftragte 11 0,500 0,500 0,500
Summe 0,500 0,500 0,500
19.1 — ADV (Stabsstelle)
SL ADV 11 0,000 1,000 0,000 '(‘E(';”O')EG 12
SL ADV 12 1,000 0,000 1,000
Systemadministrator 9a 0,000 1,000 0,000 l((lg(';nol)EG 10
Systemadministrator 10 1,000 0,000 1,000
Systemadministrator 10 1,000 1,000 0,000
Systemadministrator 10 0,000 1,000 0,000 kuin EG 11
(EGO)
Systemadministrator 11 1,000 0,000 0,750
Anwenderbetreuung 1,000 1,000 0,000
Anwenderbetreuung 0,000 0,000 1,000
ATZ 1.12.08 -
ATZ Freistellungsphase 9b 0,000 1,000 1,000 30.11.18, kw zum
1.12.18
Systemadministrator 9a 0,000 1,000 0,000 l((lg(';nol)EG 10
Systemadministrator 10 1,000 0,000 1,000
Anerdeterowno g | g | oo | 100 | oo |WiEGI
Systemadministrator 10 1,000 0,000 1,000
Beschaffung, TK-Vertrage 5 0,000 1,000 0,000 gli'glEf; ((SEaC?O )
Beschaffung, TK-Vertrage 6 1,000 0,000 0,750
Betreuung EDV in den Ortsteilen 5 0,250 0,250 0,250
Anwenderbetreuung 8 1,000 0,000 0,000 Al19.1
Summe 9,250 9,250 7,750
20 — Amt fur Finanzwesen
Leiter Amt fur Finanzwesen 13 1,000 1,000 1,000
Summe 1,000 1,000 1,000
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Funktionsbezeichnung Entgelt- Anzahl der Anzahl der Anzahl der Erlauterungen
gruppe Stellen des Stellen des tatséchlich
Haushaltsjahres laufenden besetzten
2019 Haushaltsjahres Stellen am
2018 30.06. des
laufenden
Haushaltsjahres
2018
1 2 3 4 5 6
20.1 — Finanzmanagement
SL Finanzmanagement 10 1,000 1,000 0,000
SB Ergebnis- und Finanzhaushalt 9a 1,000 1,000 1,000 -
SB Ergebnishaushalt 6 0,875 0,875 0,875
SB Finanzmanagement 9a 1,000 1,000 1,000
SB Vermdgensbuchhaltung 9a 1,000 1,000 1,000
SB Finanzmanagement 8 0,000 1,000 0,000 ku in EG 9a
SB Finanzmanagement 9a 1,000 0,000 0,000
SB Finanzhaushalt 8 0,000 1,000 o000  |KIMEC ?é‘gg)
SB Finanzhaushalt 9a 1,000 0,000 1,000
Summe 6,875 6,875 4,875
20.2 — Stadtkasse
SL Stadtkasse 9%b 1,000 1,000 1,000
SB Stadtkasse 8 1,000 1,000 1,000
SB Kontenbuchhaltung 5 1,000 1,000 1,000
SB Stadtkasse / Vollstreckung 5 0,000 1,000 0,000 kuin EG 6
SB Stadtkasse / Vollstreckung 6 1,000 0,000 1,000
SB Stadtkasse 5 1,000 1,000 0,875
SB Registratur / Mahnwesen 5 1,000 1,000 1,000
SB Kontenbuchhaltung 5 1,000 1,000 1,000
SB Mahnwesen 7 1,000 1,000 1,000
SB Kontenbuchhaltung 5 1,000 1,000 1,000
Bereichsleiter Vollstreckung 8 0,000 1,000 0,000 ku in EG 9a
Bereichsleiter Vollstreckung 9a 1,000 0,000 1,000
SB Vollstreckung 5 0,000 1,000 0,000 kuin EG 6
SB Vollstreckung 6 1,000 0,000 0,875
SB Vollstreckung 5 0,000 1,000 0,000 kuin EG 6
SB Vollstreckung 6 0,000 0,000 1,000 kw zum 31.12.18
Summe 11,000 12,000 11,750
20.3 — Steuerverwaltung
SL Steuerverwaltung 9b 0,000 1,000 0,000 '(‘)‘i_i(r)‘flG? ?Eég)
SL Steuerverwaltung 9c 0,000 0,000 1,000 Xrgwa”d'“'”g in
SB Grundsteuern 5 1,000 1,000 1,000
iﬁzigzcs)iy;gei;?eerfahren 6 0,000 1,000 0,000 kuin EG 7
g\;svzigz(s)iy;gfei;.n-?/erfahren ! 1,000 0,000 0,000
g?uﬁttjr;[éigﬁinigungsgebuhren/ 5 1,000 1,000 1,000
s | 1w | 1o | oo
o Gomptarcearagenent | g | a0 | oo | oo | w03
Summe 5,000 5,000 3,000
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Funktionsbezeichnung Entgelt- Anzahl der Anzahl der Anzahl der Erlauterungen
gruppe Stellen des Stellen des tatsachlich
Haushaltsjahres laufenden besetzten
2019 Haushaltsjahres Stellen am
2018 30.06. des
laufenden
Haushaltsjahres
2018
1 2 3 4 5 6
29 — Beteiligungscontrolling
Beteiligungscontrolling 11 1,000 1,000 1,000
Summe 1,000 1,000 1,000
30 - Rechtsamt
Leiter Rechtsamt und ZVS 13 0,000 1,000 0,000 kuin EG 14
Leiter Rechtsamt und ZVS 14 1,000 0,000 1,000
ATZ 1.5.09 —
ATZ Freistellungsphase 5 1,000 1,000 1,000 30.4.19, kw zum
30.4.19
MA Rechtsamt und ZVS 5 1,000 1,000 0,950
SB ZVS 9c 1,000 1,000 1,000
SB ZVS 9c 1,000 1,000 1,000
Summe 5,000 5,000 4,950
32 — Ordnungsamt
AL Ordnungsamt 12 1,000 1,000 1,000
Summe 1,000 1,000 1,000
32.0 — Einwohnermelde - und
Standesamtswesen
Standesbeamter 9a 1,000 1,000 1,000
Standesbeamter 9a 1,000 1,000 1,000
Standesbeamter 9a 1,000 1,000 1,000
Teamleiter Einwohnermeldewesen 8 1,000 1,000 1,000
SB Einwohnermeldewesen 6 1,000 1,000 0,925
SB Einwohnermeldewesen 6 1,000 1,000 1,000
SB Einwohnermeldewesen 6 1,000 1,000 0,000
. kuin EG 6 ab
SB Einwohnermeldewesen 5 0,000 1,000 0,000 01.01.17 (EGO)
SB Einwohnermeldewesen 6 1,000 0,000 1,000
SB Einwohnermeldewesen 6 1,000 1,000 1,000
SB Einwohnermeldewesen 6 0,625 0,625 0,625
ATZ 01.11.2009 —
SB Einwohnermeldewesen 6 1,000 1,000 1,000 31.10.2019, kw
zum 31.10.2019
SB Einwohnermeldewesen 6 1,000 1,000 1,000
Summe 11,625 11,625 10,550
32.1 — Allgemeine
Gefahrenabwehr und
Verkehrsiiberwachung
SB Hundeangelegenheiten / 8 1,000 1,000 1,000
Gefahrenabw.
SB Gewerbewesen 6 1,000 1,000 1,000
SB Gewerbe- u. Gast- 9a 1,000 1,000 1,000
stattenangelegenh.
SB Markt- und Gewerb_ewesen / 6 1,000 1,000 1,000
Haushaltsangelegenheiten
SB Stabsarbeit 8 1,000 0,000 0,000 A32.1
SB Hundeangelegenheiten / 8 0.875 0.875 0.875
Gefahrenabwehr
SB Gefahrenabwehr / Umwelt / 5 0,625 0,625 0,625
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Funktionsbezeichnung Entgelt- Anzahl der Anzahl der Anzahl der Erlauterungen
gruppe Stellen des Stellen des tatsachlich
Haushaltsjahres laufenden besetzten
2019 Haushaltsjahres Stellen am
2018 30.06. des
laufenden
Haushaltsjahres
2018
1 2 3 4 5 6
Fundburo
SB Verkehrsiiberwachung 0,000 1,000 0,000 kuin EG7
SB Verkehrsiiberwachung 1,000 0,000 0,875
ATZ 1.11.09 —
ATZ Freistellungsphase 6 1,000 1,000 1,000 31.10.19, kw zum
31.10.19
MA Stadtordnungsdienst / 5 0,000 1,000 0,000 ku in EG 6
Verkehrsiiberwachung
MA Stadt9rdnungsd|enst / 6 1,000 0,000 1,000
Verkehrsiiberwachung
MA Stadt9rdnungsd|enst / 6 1,000 1,000 1,000
Verkehrsiiberwachung
MA Stadt9rdnungsd|enst / 6 1,000 1,000 1,000
Verkehrsiiberwachung
MA Stadt9rdnungsd|enst / 6 1,000 1,000 1,000
Verkehrsiiberwachung
MA Stadt9rdnungsd|enst / 6 1,000 1,000 1,000
Verkehrsiiberwachung
SB Verkehrsiiberwachung 0,000 1,000 0,000 kuin EG7
SB Verkehrsiiberwachung 1,000 0,000 1,000
MA StadtPrdnungsdlenst / 6 1,000 1,000 1,000
Verkehrsiiberwachung
MA StadtPrdnungsdlenst / 6 1,000 1,000 1,000
Verkehrsiiberwachung
MA Stadt_(_)rdnungsdlenst / 6 1,000 1,000 1,000
Verkehrsiiberwachung
MA Stadtordnungsdienst / 3 0,000 1,000 0,000 ku in EG 6
Verkehrsiiberwachung
MA Stadt9rdnungsd|enst / 6 1,000 0,000 1,000
Verkehrsiiberwachung
MA Stadtordnungsdienst / 3 0,000 1,000 0,000 ku in EG 6
Verkehrsiiberwachung
MA Stadt9rdnungsd|enst / 6 1,000 0,000 1,000
Verkehrsiiberwachung
Summe 19,500 18,500 18,375
32.3 — Feuerschutz
SL Feuerschutz 11 1,000 1,000 1,000
SB Haushalt 1,000 1,000 1,000
Geratewart 1,000 1,000 1,000
Geratewart 1,000 1,000 1,000
ATZ 18.12.2009 -
ATZ Freistellungsphase 5 1,000 1,000 1,000 31.12.2019, kw
zum 01.01.20
Geratewart 5 1,000 1,000 1,000
SB Feuerschutz 5 1,000 1,000 1,000
SB Feuerschutz 5 0,000 0,000 0,000
Geratewart (Verwaltung) 4 1,000 1,000 1,000
MA Veranstaltungen/
Offentlichkeitsarbeit 3 0,300 0,300 0,000
Summe 8,300 8,300 8,000
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Funktionsbezeichnung Entgelt- Anzahl der Anzahl der Anzahl der Erlauterungen
gruppe Stellen des Stellen des tatsachlich
Haushaltsjahres laufenden besetzten
2019 Haushaltsjahres Stellen am
2018 30.06. des
laufenden
Haushaltsjahres
2018
1 2 3 4 5 6
40 — Amt fur Jugend, Sport und
Soziales
AL Amt fur Jugend, Sport und 13 1,000 1,000 1,000
Soziales
ATZ 1.2.09 -
ATZ Freistellungsphase 5 0,000 1,000 1,000 31.5.18, kw zum
31.5.18
SB 0,250 0,000 0,000
SB Haushalt 1,000 1,000 1,000
kw zum
31.12.2025, keine
MA Winckelmann-Museum 12 1,000 1,000 0,000 Wiederbesetzung
bei vorzeitigem
Freiwerden
MA AltOa 5 1,000 1,000 0,000
Summe 4,250 5,000 3,000
40.1 -Sport, Jugend und
Stadtteilmanagement
SL Jugend, Sport und 10 1,000 1,000 1,000
Stadtteilmanagement
SL Jugend, Sport und 10 0,000 0,000 0,000
Stadtteilmanagement
SB Sport 6 0,500 0,500 0,500
MA Jugendclub Méringen 1 0,125 0,115 0,092
MA Jugendclub Nahrstedt 1 0,100 0,092 0,069
SB Jugend, Sport, Kultur und SVO 6 0,750 0,750 0,750
Streetworker S1l1b 1,000 1,000 1,000
Streetworker S1lb 0,875 0,875 0,875
Streetworker S1lb 0,875 0,875 0,875
MA Jugendclub Jarchau 1 0,125 0,115 0,092
MA Jugendclub Heeren 1 0,125 0,115 0,092
MA Sport und Jugend 3 0,500 0,500 0,500
Bgrelchslelter Sporthallen und - 6 1,000 1,000 1,000
platze
Sportplatzwart 5 1,000 1,000 1,000
Sportplatzwart 5 1,000 1,000 1,000
Sportplatzwart 5 1,000 1,000 1,000
Sportplatzwart 5 1,000 1,000 1,000
Sportplatzwart 5 1,000 1,000 1,000
Sportplatzwart 5 1,000 1,000 1,000
Sportplatzwart 5 1,000 1,000 1,000
Sportplatzwart 5 0,875 0,875 0,875
Sportplatzwart 5 1,000 1,000 1,000
Sportplatzwart 5 1,000 1,000 1,000
Leiter JFZ Mitte S11b 0,875 0,875 0,000
padagogischer MA JFZ Mitte S8b 0,750 0,750 0,750
padagogischer MA JFZ Mitte S8b 0,750 0,750 0,750
padagogischer MA JFZ Mitte S8b 0,750 0,750 0,750
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Funktionsbezeichnung Entgelt- Anzahl der Anzahl der Anzahl der Erlauterungen
gruppe Stellen des Stellen des tatsachlich
Haushaltsjahres laufenden besetzten
2019 Haushaltsjahres Stellen am
2018 30.06. des
laufenden
Haushaltsjahres
2018
1 2 3 4 5 6
Leiter MAD-Club S1lb 0,875 0,875 0,875
padagogischer MA MAD-Club S8b 0,875 0,875 0,875
padagogischer MA MAD-Club S8b 0,875 0,875 0,875
padagogischer MA MAD-Club S8b 0,750 0,750 0,750
MA MAD-Club 3 0,750 0,750 0,750
MA MAD-Club 1 0,375 0,175 0,175
padagogischer MA MAD-Club S8b 0,750 0,000 0,750 A40.1
Summe 25,225 24,237 24,020
40.2 — Kindertageseinrichtungen
und Schulen
SL Kindertageseinrichtungen und 9a 0,000 1,000 0,000 kuin EG 10
Schulen
SL Kindertageseinrichtungen und 10 1,000 0,000 1,000
Schulen
SB Kitas und Horte 6 0,750 0,750 0,750
SB Freie Trager und . 9a 1,000 1,000 1,000
Haushaltsangelegenheiten
SB Kita / Haushalt 1,000 1,000 1,000
SB Kita 0,000 1,000 0,000 ku in EG 6
SB Kita 1,000 0,000 1,000
SB Zuschiisse und Fordermittel 6 1,000 0,875 0,875
S.B Grundschulen/ Kindertages- 8 0,000 1,000 1,000 kU in EG 9a
einrichtungen/Horte
S.B Grundschulen/ Kindertages- 9a 1,000 0,000 0,000
einrichtungen/Horte
SB Kindertageseinrichtungen und 6 0.500 0.500 0.500
Schulen
Grundschulsachbearbeiter 5 1,000 1,000 1,000
Grundschulsachbearbeiter 5 1,000 1,000 1,000
Grundschulsachbearbeiter 5 1,000 1,000 1,000
Grundschulsachbearbeiter 5 0,750 0,750 0,750
Grundschulsachbearbeiter 5 0,500 0,500 0,375
Grundschulsachbearbeiter 5 0,750 0,500 0,500
Leiter Nordspatzen S 17 0,875 0,875 0,875
Leiter Marchenland S 17 1,000 1,000 1,000
Leiter Stadtseeknirpse S 18 0,875 0,875 0,875 ATZ 3/14-6/20
Leiter Stadtseeknirpse S 18 1,000 1,000 1,000
Leiter Regenbogenland S 16 1,000 0,875 0,875
Leiter Wahrburg S 13 0,750 0,750 0,750 ATZ 4/18-4/23
Leiter Wahrburg S 13 0,750 0,750 0,000
Leiter Zwergenstiibchen Jarchau S9 1,000 1,000 1,000
Leiter Mischka S13 0,750 0,750 0,750 ATZ 3/19-3/24
Leiter Mischka S13 0,750 0,000 0,000 A40.2.1
Leiter Hort Stadtsee S 17 0,875 0,875 0,875
Leiter Hort Nord und Gagarin S 18 1,000 1,000 1,000
Leiter Uchtespatzen Borgitz S 15 1,000 1,000 1,000
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Funktionsbezeichnung Entgelt- Anzahl der Anzahl der Anzahl der Erlauterungen
gruppe Stellen des Stellen des tatséachlich
Haushaltsjahres laufenden besetzten
2019 Haushaltsjahres Stellen am
2018 30.06. des
laufenden
Haushaltsjahres
2018
1 2 3 4 5 6
Leiter Kinderland Méringen S9 0,875 0,800 0,800
Leiter Spatzennetz Uenglingen S9 1,000 1,000 1,000
Leiter Kita Dahlen S13 1,000 0,875 0,875
Leiter Kita Insel S9 1,000 1,000 1,000 ATZ 11/18-08/23
Leiter Kita Insel/Erzieher S9 1,000 1,000 0,000
Leiter Hort Petrikirchhof S 15 0,750 0,750 0,750
h‘;‘ﬁ%;';g&:g'eé‘rz’fsgg: S 15 0,750 0,750 0750  |ATZ3/12-3/22
Erzieher S 8a 0,750 0,750 0,750
Erzieher S 8a 1,000 0,000 1,000 A40.2.2
Erzieher S 8a 0,875 0,875 0,875
Erzieher S 8a 0,750 0,750 0,750 ATZ 9/12-7/23
Erzieher S 8a 1,000 1,000 0,000
Kinderpfleger S3 1,000 1,000 1,000
Erzieher S 8a 0,750 0,750 0,750 ATZ 8/19-8/24
Erzieher S 8a 0,750 0,750 0,750
Erzieher S 8a 0,875 0,875 0,875
Erzieher S 8a 1,000 0,000 0,000 A40.2.3
Erzieher S 8a 1,000 0,000 0,000 A40.2.4
Erzieher S 8a 1,000 0,000 0,000 A40.2.5
Erzieher S 8a 1,000 0,000 0,000 A40.2 .6
Erzieher S 8a 1,000 0,000 1,000 A40.2.7
Erzieher S 8a 1,000 0,650 1,000
Erzieher S 8a 0,750 0,750 0,750
Erzieher S 8a 0,875 0,750 0,750
Erzieher S 8a 0,750 0,750 0,750
Erzieher S 8a 0,750 0,750 0,750
Erzieher S 8a 0,875 0,750 0,750
Erzieher S 8a 1,000 0,875 0,000
Erzieher S 8a 0,750 0,750 0,750
Erzieher S 8a 1,000 0,000 0,000 A40.2.8
Erzieher S 8a 0,875 1,000 0,000
Heilerziehungspfleger S3 1,000 1,000 1,000
Erzieher S 8a 0,750 0,750 0,750
Erzieher S 8a 0,750 0,750 0,750
Erzieher S 8a 0,875 0,875 0,875
Erzieher S 8a 0,875 0,875 0,935
Erzieher S 8a 1,000 0,750 0,750
Erzieher S 8a 0,875 0,875 0,875
Erzieher S 8a 1,000 1,000 1,000
Eiréthg:{:sgizgﬁgr Vertreter Leiter s 16 1,000 1,000 1,000
Erzieher S 8a 0,750 0,750 0750  |p1Z1164RT
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Funktionsbezeichnung Entgelt- Anzahl der Anzahl der Anzahl der Erlauterungen
gruppe Stellen des Stellen des tatsachlich
Haushaltsjahres laufenden besetzten
2019 Haushaltsjahres Stellen am
2018 30.06. des
laufenden
Haushaltsjahres
2018
1 2 3 4 5 6
Erzieher S 8a 0,750 0,000 0,750 A40.2.9
Erzieher S 8a 0,750 0,750 0,750
Erzieher S 8a 1,000 0,875 0,875
Erzieher S 8a 0,875 0,875 0,875
Erzieher S 8a 0,650 0,650 0,650 ATZ 9/18-8/23
Erzieher S 8a 0,875 0,650 0,000
Erzieher S 8a 1,000 1,000 1,000
Erzieher S 8a 0,750 0,000 0,000 A40.2.10
Erzieher S 8a 0,650 0,650 0,650
Erzieher S 8a 1,000 1,000 1,000
Kinderpfleger S3 0,750 0,750 0,750
Erzieher S 8a 1,000 1,000 1,000
Erzieher S 8a 0,750 0,750 0,000
Erzieher S 8a 1,000 1,000 1,000
Erzieher S 8a 1,000 1,000 1,000
Erzieher S 8a 1,000 1,000 1,000
Helpadagogerstandiger Vertreter | 5114 0,875 0,875 0875  |ATZ4/18-6/22
Kinderpfleger S3 0,000 1,000 0,000 kuin S 8a
Erzieher S 8a 1,000 0,000 0,000
Erzieher S 8a 1,000 1,000 1,000
Erzieher S 8a 1,000 1,000 1,000
Erzieher S 8a 1,000 1,000 1,000
Erzieher S 8a 1,000 1,000 1,000
Erzieher S 8a 0,750 0,750 0,750
Erzieher S 8a 1,000 1,000 1,000
Erzieher S 8a 0,875 0,750 0,750
Erzieher S 8a 0,875 0,875 0,875
Erzieher S 8a 1,000 1,000 1,000
Erzieher S 8a 0,875 0,875 0,875
Erzieher S 8a 1,000 1,000 1,000
Erzieher S 8a 0,875 0,875 0,875
Erzieher S 8a 0,875 0,875 0,875
Erzieher S 8a 0,750 0,750 0,000
Kinderpfleger S3 0,000 0,500 0,000 kuin S 8a
Erzieher S 8a 1,000 0,000 0,000
Erzieher S 8a 0,875 0,875 0,875
Erzieher S 8a 1,000 1,000 1,000
Erzieher S 8a 0,750 0,750 0,750
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Funktionsbezeichnung Entgelt- Anzahl der Anzahl der Anzahl der Erlauterungen
gruppe Stellen des Stellen des tatsachlich
Haushaltsjahres laufenden besetzten
2019 Haushaltsjahres Stellen am
2018 30.06. des
laufenden
Haushaltsjahres
2018
1 2 3 4 5 6
Erzieher S 8a 0,750 0,750 0,750
Erzieher S 8a 0,750 0,750 0,750
Erzieher S8a 0,750 0,750 0,750
Eirtz;eﬁgrr(/jsstsggigﬁr Vertreter Leiter S16 0.875 0875 0,935
Erzieher S 8a 1,000 1,000 1,000
Erzieher S 8a 1,000 1,000 1,000
ATZ 1.10.12 -
Erzieher S 8a 1,000 1,000 1,000 30.11.21, kw zum
30.11.21
Erzieher S 8a 1,000 1,000 1,000
Erzieher S 8a 1,000 1,000 1,000
Kinderpfleger S3 0,875 0,875 0,875
Erzieher S 8a 1,000 1,000 1,000
Erzieher S 8a 0,750 0,750 0,800
Erzieher S 8a 0,750 0,750 0,750 ATZ 5/19-5/24
Erzieher S 8a 0,750 0,000 0,000 A40.2.11
Erzieher S 8a 1,000 1,000 1,000
Erzieher S 8a 0,750 0,750 0,750
Erzieher S 8a 0,875 0,875 0,875
oG Ve G | 5o | om0 | omn | o |Aricomow
Eirtz;evr\}zrr/‘it)élijr:giger Vertreter Leiter S9 1,000 1,000 1,000
Erzieher S 8a 0,750 0,750 0,750
Erzieher S 8a 0,750 0,750 0,750
Kinderpfleger S3 0,875 0,875 0,625
Erzieher S 8a 1,000 1,000 1,000
Erzieher S 8a 0,750 0,750 0,750 2‘1252514
Erzieher S 8a 0,750 0,000 0,000 A40.2.12
Erzieher S 8a 0,875 0,875 0,875
Erzieher S 8a 0,750 0,750 0,800
Erzieher S 8a 0,650 0,650 0,650
Erzieher S 8a 0,750 0,750 0,750 ATZ 8/18-8/23
Erzieher S 8a 0,750 0,750 0,000
Erzieher S 8a 1,000 1,000 1,000
Erzieher S 8a 1,000 0,650 0,000
E'Lzrltegggisktﬁ(r:\g;}%?r Vertreter Leiter s13 0,750 0,750 0.750
Erzieher S 8a 0,750 0,750 0,750 ATZ 11/12-08/21
Erzieher S 8a 1,000 1,000 0,000
Erzieher S 8a 0,875 0,875 0,000 -
E'Lzritegesr/;tc')arrédiger Vertreter Leiter S17 0,750 0,750 0.750
Egzrltegesrlit:]lngtlggtrs\égrtreter Leiter s 16 1,000 1,000 1,000
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Funktionsbezeichnung Entgelt- Anzahl der Anzahl der Anzahl der Erlauterungen
gruppe Stellen des Stellen des tatséachlich
Haushaltsjahres laufenden besetzten
2019 Haushaltsjahres Stellen am
2018 30.06. des
laufenden
Haushaltsjahres
2018
1 2 3 4 5 6
Erzieher S 8a 0,875 0,875 0,875
Erzieher S 8a 0,650 0,650 0,650
Erzieher S 8a 0,750 0,650 0,750
Erzieher S 8a 0,875 1,000 1,000 -
Erzieher S 8a 0,875 0,875 0,875
Erzieher S 8a 0,750 0,750 0,750
Erzieher S 8a 0,650 0,650 0,650
Erzieher S 8a 0,750 0,750 0,750
Erzieher S 8a 0,750 0,750 0750  [n1Z0872919
Erzieher S 8a 0,875 0,875 0,875
E':)zritegesr/ét:ggri?ner Vertreter Leiter S13 0750 0,650 0.650
Erzieher S 8a 0,750 0,750 0750  |n1Z9M012720,
Erzieher S 8a 0,875 0,875 0,875
Erzieher S 8a 1,000 1,000 1,000
Erzieher S 8a 0,750 0,750 0,750
Erzieher S 8a 1,000 1,000 1,000
Erzieher S 8a 1,000 1,000 1,000
Erzieher S 8a 1,000 1,000 1,000
Erzieher S 8a 0,875 0,875 0,875
Erzieher S 8a 1,000 1,000 0,000 A40.2.13
Erzieher S 8a 1,000 0,000 0,000 A40.2.14
Erzieher S 8a 1,000 0,000 0,000 A40.2.15
Erzieher S 8a 1,000 0,000 0,000 A40.2.16
Erzieher S 8a 1,000 0,000 0,000 A40.2.17
Erzieher S 8a 1,000 0,000 0,000 A40.2.18
Erzieher S 8a 0,750 0,750 0,750
Eirtz‘f;th;réitE;diger Vertreter Leiter S9 0,750 0,750 0.750
Erzieher S 8a 0,750 0,750 0,750
Erzieher S 8a 1,000 1,000 1,000
Erzieher S 8a 0,750 0,750 0,750
Erzieher S 8a 0,875 0,875 0,875
Kinderpfleger S3 0,650 0,650 0,650
Erzieher S 8a 0,800 0,800 0,800
Erzieher S 8a 1,000 1,000 1,000
Erzieher S 8a 0,800 0,800 0,800
Erzieher S 8a 0,800 0,800 0,800 ATZ 4/13-3/22
Erzieher S 8a 0,800 0,800 0,000
Erzieher S 8a 1,000 1,000 1,000
Erzieher S 8a 0,875 0,875 0,875
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Funktionsbezeichnung Entgelt- Anzahl der Anzahl der Anzahl der Erlauterungen
gruppe Stellen des Stellen des tatsachlich
Haushaltsjahres laufenden besetzten
2019 Haushaltsjahres Stellen am
2018 30.06. des
laufenden
Haushaltsjahres
2018
1 2 3 4 5 6
Erzieher S 8a 0,875 0,875 0,875
Kinderpfleger S3 0,875 1,000 0,875
Erzieher S 8a 1,000 1,000 1,000
Erzieher S 8a 0,800 0,800 0,800
Erzieher S 8a 0,875 0,875 0,875
Erzieher S 8a 0,875 0,875 0,875
Essenausgabe KiTa Borgitz 2 0,375 0,375 0,375 kw
Erzieher S 8a 0,750 0,750 0,750 ATZ 12/12-11/22
Erzieher S 8a 0,875 1,000 0,000
Erzieher S 8a 0,875 0,875 0,875
Erzieher S 8a 0,750 0,750 0,750
Erzieher S 8a 0,875 0,875 0,875
Kinderpfleger S3 0,750 0,750 0,750
Erzieher S 8a 0,875 0,875 0,875
Erzieher S 8a 0,750 0,750 0,750
Erzieher S 8a 0,950 0,950 1,000
Erzieher S 8a 0,875 0,875 0,875
Erzieher S 8a 1,000 1,000 1,000
Erzieher Sea 1,000 1,000 1,000 erhohter Bedarf
nach KiF6G
Erzieher Sea 1,000 1,000 1,000 erhohter Bedart
nach KiF6G
Erzieher S 8a 1,000 1,000 0,875 erhohter Bedarf
nach KiF6G
Erzieher Sea 0,875 0,875 0,875 erhohter Bedarf
nach KiF6G
. erhohter Bedarf
Kinderpfleger S3 1,000 1,000 1,000 nach KIESG
Erzieher S 8a 1,000 1,000 0,000 erhohter Bedarf
nach KiF6G
Erzieher Sea 0,875 0,875 0,875 erhohter Bedarf
nach KiF6G
Erzieher Sea 0,875 0,875 0,000 erhohter Bedart
nach KiF6G
Erzieher S 8a 1,000 1,000 1,000 erhohter Bedarf
nach KiF6G
Erzieher S8a 0,875 0,875 0,000 erhohter Bedarf
nach KiF6G
Erzieher Sea 0,875 0,875 0,000 erhohter Bedart
nach KiF6G
Erzieher S 8a 1,000 1,000 0,000 erhohter Bedarf
nach KiF6G
Erzieher S8a 1,000 1,000 0,000 erhohter Bedarf
nach KiF6G
Erzieher Sea 0,875 0,875 0,000 erhohter Bedart
nach KiF6G
Summe 189,600 171,150 153,145
40.3 — Wohnen und Soziales
SL Wohnen und Soziales 9 0,500 0,500 0,500
SB Wohngeld 9a 1,000 1,000 1,000
SB Wohngeld 9a 1,000 1,000 1,000
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Funktionsbezeichnung Entgelt- Anzahl der Anzahl der Anzahl der Erlauterungen
gruppe Stellen des Stellen des tatsachlich
Haushaltsjahres laufenden besetzten
2019 Haushaltsjahres Stellen am
2018 30.06. des
laufenden
Haushaltsjahres
2018
1 2 3 4 5 6
SB Wohngeld 9a 1,000 1,000 1,000
SB Wohngeld 9a 0,750 1,000 1,000
SB Wohngeld 9a 1,000 1,000 0,750
SB Haushalt und Wohngeld 6 1,000 1,000 1,000
Summe 6,250 6,500 6,250
40.4 - Stadtarchiv
. ku in EG 9c ab
SL Stadtarchiv 9b 0,000 1,000 0,000 01.01.17 (EGO)
SL Stadtarchiv 9c 1,000 0,000 0,950
. ku in EG 9b ab
SB Stadtarchiv 9a 0,000 1,000 0,000 01.01.17 (EGO)
SB Stadtarchiv 9b 1,000 0,000 1,000
MA Stadtarchiv (Restaurator) 9b 1,000 1,000 0,750
Summe 3,000 3,000 2,700
40.6 — Bibliothek
Leiter Bibliothek 10 1,000 1,000 1,000
MA Bibliotheksangelegenheiten 9a 1,000 1,000 1,000
ATZ 1.12.08 -
ATZ Freistellungsphase 6 0,000 1,000 1,000 31.3.18, kw zum
31.3.18
MA Bibliotheksangelegenheiten 6 0,750 0,750 0,750
MA Bibliotheksangelegenheiten 6 1,000 1,000 1,000
MA Bibliotheksangelegenheiten 6 1,000 1,000 1,000
Summe 4,750 5,750 5,750
40.7 — Altméarkisches Museum
SL Altmarkisches Museum 9a 0,000 1,000 0,000 ku'in EG 9c
(EGO)
SL Altmarkisches Museum 9c 1,000 0,000 1,000
. ku in EG 6 ab
SB Altmarkisches Museum 5 0,000 1,000 0,000 01.01.17 (EGO)
SB Altméarkisches Museum 6 1,000 0,000 0,750 -
SB Altmarkisches Museum 5 1,000 1,000 1,000 -
Summe 3,000 3,000 2,750
43 — Volkshochschule
Leiter Volkshochschule 11 1,000 1,000 0,950
SB Verwaltungs- und _ 5 0.750 0.750 0.750
Haushaltsangelegenheiten
SB Haushalts- und _ 6 1,000 1,000 1,000
Verwaltungsangelegenheiten
padagogischer MA
Volkshochschule 10 0,700 0,700 0,700
padagogischer MA
Volkshochschule 10 0.250 0.250 0,250
padagogischer MA
Volkshochschule 9b 0,750 0,750 0.750
Dozent Sprach- und sv 0,833 0,833 0,833
Integrationskurse
Dozent Sprach- und sV 0,833 0,833 0,833
Integrationskurse
Dozent Sprach- und S\ 1,000 1,000 1,000
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Funktionsbezeichnung Entgelt- Anzahl der Anzahl der Anzahl der Erlauterungen
gruppe Stellen des Stellen des tatsachlich
Haushaltsjahres laufenden besetzten
2019 Haushaltsjahres Stellen am
2018 30.06. des
laufenden
Haushaltsjahres
2018
1 2 3 4 5 6
Integrationskurse
Summe 7,116 7,116 7,066
44 — Musik- und Kunstschule
Leiter Musik- und Kunstschule 10 0,000 1,000 0,000 kuin EG 11
Leiter Musik- und Kunstschule 11 1,000 0,000 0,000
SB Haushalt und Verwaltung 0,900 0,750 0,750
SB Haushalt und Verwaltung 0,250 0,250 0,250
ATZ 11/09 -
ATZ Freistellungsphase 9b 1,000 1,000 1,000 10/19, kw zum
31.10.19
Musikschullehrer 9b 1,000 0,942 0,942
Musikschullehrer FB | 9b 1,000 1,000 1,000
Musikschullehrer FB I 9b 0,900 1,000 1,000
Musikschullehrer 9b 0,858 0,858 0,858
Musikschullehrer FB V 9b 0,700 0,700 0,700
Musikschullehrer FB 111 9b 0,750 0,750 0,750
Musikschullehrer FB VI 9b 0,000 0,784 0,000 kuin EG 10
Musikschullehrer FB VI 10 0,800 0,000 0,825
Leiter FB IV 9b 0,900 0,900 0,900
Musikschullehrer FB 111 9b 1,000 1,000 0,000
Leiter FB VII 9b 0,600 0,600 0,600
Summe 11,658 11,534 9,575
46 — Theater der Altmark
Intendant TdA SV 1,000 1,000 1,000
ATZ 5/09-6/2018,
SB Controlling TdA 10 0,000 1,000 1,000 kw zum
30.06.2018
Verwaltungsleiter TdA 11 1,000 1,000 1,000
Leiter Theaterkasse,
Besucherservice und Zentrale, SB 8 1,000 1,000 1,000
Einnahmebuchhaltung
SB Haushalt TdA 6 1,000 1,000 1,000
_II\{I(QBesucherserwce, Kassierer, 5 0.875 0.875 0.875
MA Besucherservice, Kassierer, 5 0.875 0.875 0.875
TdA
Zentrale / Besucherservice TdA 210 0,750 0,750 0,750
ATZ Freistellungsphase 210 1,000 1,000 1,000 ATZ 12/09 - 11/19
Zentrale / Besucherservice TdA 210 1,000 1,000 1,000
Hausinspektor TdA 7 1,000 1,000 1,000
ATZ Freistellungsphase 7 1,000 1,000 1,000 ATZ 8/09 - 7/19
Schneider TdA 5 1,000 1,000 1,000
Tischler TdA 5 1,000 1,000 1,000
Schlosser TdA 6 1,000 1,000 1,000
Theatertechniker 6 1,000 1,000 1,000
Bidhnentechniker 5 1,000 1,000 1,000
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Funktionsbezeichnung Entgelt- Anzahl der Anzahl der Anzahl der Erlauterungen

gruppe Stellen des Stellen des tatséachlich

Haushaltsjahres laufenden besetzten

2019 Haushaltsjahres Stellen am

2018 30.06. des

laufenden

Haushaltsjahres
2018
1 2 3 4 5 6
Buhnentechniker 5 1,000 1,000 1,000
Buhnentechniker 5 1,000 1,000 1,000
Kraftfahrer, Bihnenhandwerker 5 1,000 1,000 1,000
Theatertechniker, Kraftfahrer 5 1,000 1,000 1,000
;?:fitaftaek:tri(r:hmker' Vorarbeiter 5 1,000 1,000 1,000
Schneider/Ankleider 4 0,000 1,000 0,000 kuin EG 3
Schneider/Ankleider 3 1,000 0,000 0,000
Schneider/Ankleider 4 0,000 0,000 0,000
Schneider/Ankleider 5 1,000 1,000 1,000
Buhnentechniker 6 1,000 1,000 1,000
Polsterer TdA 4 0,750 0,750 0,750
Ankleider TdA 4 0,000 1,000 1,000 kuin EG 3

Ankleider TdA 3 1,000 0,000 0,000
Garderobenkraft 1 0,029 0,029 0,029
Garderobenkraft 1 0,029 0,029 0,000
Garderobenkraft 1 0,000 0,000 0,000
Reinigungskraft 1 0,259 0,259 0,259
Reinigungskraft 1 0,259 0,259 0,259
Theaterpadagoge TdA NV 1,000 1,000 1,000
MA Zentrale / Besucherservice 2 0,750 0,750 0,750
wo | i | aew | i
Chefdramaturg NV 1,000 1,000 1,000
Administrator, Anwenderbetreuer 9a 1,000 1,000 1,000
Dramaturg TdA NV 1,000 1,000 1,000
Theaterpadagoge TdA NV 1,000 1,000 1,000
Gastspielverkauf TdA NV 1,000 1,000 1,000
Oftenlichketsarbeit TdA NV 1,000 1,000 1,000
Disponent TdA NV 1,000 1,000 1,000
Produktionsassistent TdA NV 1,000 1,000 1,000
Ausstattungsleiter TdA NV 1,000 1,000 1,000
Buhnen- und Kosttimbildner TdA NV 1,000 1,000 1,000
Ausstattungsassistent TdA NV 1,000 1,000 1,000
Gewandmeister TdA NV 1,000 1,000 1,000
Schauspieler TdA NV 15,000 15,000 15,000
Chefmaskenbildner TdA NV 1,000 1,000 1,000
Maskenbildner TdA NV 1,000 1,000 1,000
Requisiteur TdA NV 1,000 1,000 1,000
Requisiteur TdA NV 1,000 1,000 1,000
Requisiteur TdA NV 0,000 0,000 0,000
Technischer Direktor TdA NV 1,000 1,000 1,000
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Funktionsbezeichnung Entgelt- Anzahl der Anzahl der Anzahl der Erlauterungen
gruppe Stellen des Stellen des tatséachlich
Haushaltsjahres laufenden besetzten
2019 Haushaltsjahres Stellen am
2018 30.06. des
laufenden
Haushaltsjahres
2018
1 2 3 4 5 6
Assistent des techn. Direktors TdA NV 1,000 1,000 1,000
Theatermeister TdA NV 1,000 1,000 1,000
Theatermeister TdA NV 1,000 1,000 1,000
Theatermeister TdA NV 1,000 1,000 1,000
Beleuchtungsmeister TdA NV 1,000 1,000 1,000
Tonmeister TdA NV 0,000 0,000 1,000
Tonmeister TdA NV 1,000 1,000 0,000
Tontechniker TdA NV 1,000 1,000 1,000
Beleuchter TdA NV 1,000 1,000 1,000
Beleuchter TdA NV 1,000 1,000 1,000
Beleuchter TdA NV 1,000 1,000 1,000
Werkstattleiter/Tischler TdA NV 1,000 1,000 1,000
Theatermaler TdA NV 1,000 1,000 1,000
Buhnentechniker TdA 5 0,750 0,750 0,750
Produktionsassistent TdA NV 1,000 1,000 1,000
Garderobenkraft 1 0,029 0,029 0,029
Garderobenkraft 1 0,029 0,029 0,029
Garderobenkraft 1 0,029 0,029 0,029
Garderobenkraft 1 0,029 0,029 0,029
Garderobenkraft 1 0,029 0,029 0,029
Garderobenkraft/Pforte 1 0,029 0,029 0,029
Garderobenkraft/Pforte 1 0,029 0,029 0,029
Aushilfe Ausstattung NV 0,029 0,029 0,029
Aushilfe Inspizienz NV 0,029 0,029 0,029
Aushilfe Offentlichkeitsarbeit 0,029 0,029 0,029
Garderobenkraft 1 0,029 0,029 0,029
SB Personal 9a 1,000 1,000 1,000
Summe 75,645 76,645 76,616
60 — Bauamt
ATZ 12/09 -
ATZ Freistellungsphase 14 1,000 1,000 1,000 11/19, kw zum
30.11.19
AL Bauamt 14 1,000 1,000 1,000
Vorzimmer AL 60 5 1,000 1,000 1,000
Summe 3,000 3,000 3,000
60.0 - Stadtumbau und
Sanierung
SB Fordermittel / Haushalt 9%b 1,000 1,000 1,000
SB Fordermittel,
sanierungsrechtliche 9b 1,000 1,000 1,000
Genehmigungen
SB Stadtumbau und Sanierung 9c 1,000 1,000 1,000
Summe 3,000 3,000 3,000
60.1 - Hochbau
SL Hochbau 11 1,000 1,000 1,000

Stand: 17.12.2018

Hansestadt Stendal

Seite 19 von 26




Funktionsbezeichnung Entgelt- Anzahl der Anzahl der Anzahl der Erlauterungen
gruppe Stellen des Stellen des tatsachlich
Haushaltsjahres laufenden besetzten
2019 Haushaltsjahres Stellen am
2018 30.06. des
laufenden
Haushaltsjahres
2018
1 3 4 5 6
SB Haushalt 6 1,000 1,000 1,000
S? Haus_haltsangelegenhelten und 6 1,000 1,000 1,000
Fordermittel
SB Flachen- und 5 0,875 0,875 0,875
Raummanagement
SB bauliche Unterhaltung /
Sanierung / Neubau kommunaler 10 0,750 0,750 0,875
Bauobjekte
SB bauliche Unterhaltung /
Sanierung / Neubau kommunaler 10 1,000 1,000 0,875
Bauobjekte
SB bauliche Unterhaltung /
Sanierung / Neubau kommunaler 10 1,000 0,000 0,000 A60.1
Bauobjekte
Energiebeauftragte 10 0,750 0,750 0,750
SB bauliche Unterhaltung /
Sanierung / Neubau kommunaler 10 1,000 1,000 1,000
Bauobjekte
ku in EG 9a ab
SB Hochbau 8 0,000 1,000 0,000 01.01.17 (EGO)
SB Hochbau 9a 1,000 0,000 1,000
SB bauliche Unterhaltung /
Sanierung / Neubau kommunaler 10 1,000 1,000 1,000
Bauobjekte
SB Hochbau 9a 1,000 1,000 1,000
Summe 11,375 10,375 10,375
60.2 — Tiefbau
SL StraBenbau und ErschlieBung 10 0,000 1,000 0,000 kuin EG 11
SL StraBenbau und ErschlieBung 11 1,000 0,000 1,000
Vorzimmer und SB Tiefbau 1,000 1,000 1,000
SB Haushalt 1,000 1,000 1,000
SB StraRenbau und ErschlieBung 10 1,000 1,000 1,000
SB Regenentwasserung / 9a 1,000 1,000 0,875
offentliche Gewasser
SB Planung / Neubau /
Unterhaltung / Sanierung von 10 1,000 1,000 1,000
Infrastrukturanlagen
SB StralRenverkehr 9a 1,000 1,000 1,000
. ATZ 3/09 - 2/19,
ATZ-Freistellungsphase 5 1,000 1,000 1,000 Kkw zum 28.2.19
SB Tiefbau 10 1,000 0,000 0,000 A60.2
SB StralRenverwaltung,
Verkehrssicherheit 9 1,000 1,000 1,000
SB StralR3enbeleuchtung/ 9a 1,000 1,000 0.875
StraBenausbau
SB St(aBen- und Wegebau 7 1,000 1,000 1,000
Ortsteile, Sondernutzung
SB Tiefbau 10 0,000 0,500 0,500 kw z. 30.04.2018
SB StralRenbau und ErschlieBung 10 1,000 1,000 1,000
Summe 13,000 12,500 12,250
60.3 Bauverwaltung
SB ErschlieRungs- und ku in EG 9b ab
StraRenausbaubeitr. 92 0,000 0,750 0,000 01.01.17 (EGO)
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Funktionsbezeichnung Entgelt- Anzahl der Anzahl der Anzahl der Erlauterungen
gruppe Stellen des Stellen des tatsachlich
Haushaltsjahres laufenden besetzten
2019 Haushaltsjahres Stellen am
2018 30.06. des
laufenden
Haushaltsjahres
2018
1 2 3 4 5 6
SB ErschlieRungs- und
StralRenausbaubeitr. 9b 0,750 0,000 0,625
SB zur Sicherung von ku in EG 9b ab
Verkehrswegen 92 0,000 1,000 0,000 01.01.17 (EGO)
SB zur Sicherung von 9b 1,000 0,000 0.875
Verkehrswegen
SB Niederschlagswasser, 5 0,000 0,875 0,000 ku in EG 6
Gewasser-unterhaltungsbeitrag
SB l\!_lederschlagswasser, . 6 0.875 0,000 0.875
Gewasserunterhaltungsbeitrag
SB ErschlieBungs- und kuin EG 9b ab
StraRenausbaubeitrag 92 0,000 1,000 0,000 01.01.17 (EGO)
SB ErschlieBungs- und
StraRenausbaubeitrag 9b 1,000 0,000 1,000
Summe 3,625 3,625 3,375
61 — Planungsamt
AL Planungsamt 14 1,000 1,000 1,000
Vorzimmer 61 5 0,500 0,500 0,500
SB Raum- und Stadtplanung 10 1,000 1,000 1,000
SB Raum- und Stadtplanung 11 1,000 1,000 1,000
SB Bauleitplanung,
planungsrechtliche Zulassigkeit von 10 1,000 1,000 1,000
Bauvorhaben
SB Raum- und Stadtplanung 10 1,000 1,000 1,000
SB Bauleitplanung, Dorferneuerung 10 1,000 1,000 1,000
Summe 6,500 6,500 6,500
63 — Bauaufsicht
Leiter Bauaufsicht 12 1,000 1,000 1,000
MA Bauaufsicht 5 1,000 1,000 1,000
Technischer SB 10 1,000 0,000 0,000 kw zum 31.12.19
A63.1
Technischer SB Bauvorhaben 10 1,000 1,000 1,000
ATZ 12/09 -
ATZ Freistellungsphase 10 1,000 1,000 1,000 11/19, kw zum
30.11.19
Technischer SB Bauvorhaben 10 1,000 1,000 0,000
SB Nichttechn. Art 8 1,000 0,000 0,875 A63.2
Techn. SB B.aqu)rhaben, fliegende 10 1,000 1,000 1,000
Bauten, Statikpriifung
SB Werbung, Denkmalschutz 10 0,875 0,875 0,875
SB Denkmal- und
Bodendenkmalschutz 10 1,000 1,000 1,000
SB Baulasten /
Bauordnungswidrigkeiten / 9b 1,000 1,000 1,000
Widerspriiche
- ku in EG 6 ab
SB Haushalt/Statistik 5 0,000 0,875 0,000 01.01.17 (EGO)
SB Haushalt/Statistik 6 0,875 0,000 0,875
Summe 11,750 9,750 9,625
67 - Amt fur Technische Dienste
Leiter Amt flr Technische Dienste 12 1,000 1,000 1,000
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Funktionsbezeichnung Entgelt- Anzahl der Anzahl der Anzahl der Erlauterungen
gruppe Stellen des Stellen des tatséachlich
Haushaltsjahres laufenden besetzten
2019 Haushaltsjahres Stellen am
2018 30.06. des
laufenden
Haushaltsjahres
2018
1 2 3 4 5 6
\é?gﬁisrllemer AL Amt fur Technische 5 0,750 1,000 0.850
Summe 1,750 2,000 1,850
67.0 Hausmeister und Reinigung
67.0.1 Bereich Hausmeister
Bereichsleiter Hausmeister, Bauhof 6 1,000 1,000 1,000
Hausmeister 4 0,500 0,500 0,375
Hausmeister 5 1,000 1,000 1,000
Hausmeister 4 1,000 1,000 1,000
Schulhausmeister 5 1,000 1,000 1,000
Hausmeister 4 1,000 0,000 1,000 A67.0
Schulhausmeister 5 1,000 1,000 1,000
ATZ-Freistellungsphase 5 1,000 1,000 1,000 C;éjé?%;f/fg !
Hausmeister 4 0,000 1,000 0,000 kuin EG5
Schulhausmeister 5 1,000 0,000 1,000
Schulhausmeister 5 1,000 1,000 1,000
Schulhausmeister 5 1,000 1,000 1,000
Hilfshausmeister 1 0,000 1,000 0,000 ku in EG 4
Hilfshausmeister 4 1,000 0,000 1,000
Hausmeister 5 1,000 1,000 1,000
Hilfshausmeister 2 1,000 1,000 1,000
Hilfshausmeister 1 0,000 0,750 0,000 kuin EG 4
Hausmeister 4 0,750 0,000 0,000
67.0.2 Bereich Reinigung
Sz;ek:g?sleiter Reinigungskrafte, 6 1,000 1,000 1,000
MA Reinigung 2 0,750 0,750 0,750
MA Reinigung 1 1,000 1,000 1,000
MA Reinigung 1 0,000 1,000 0,000 kuin EG 2
MA Reinigung 2 1,000 0,000 1,000
MA Reinigung 1 0,750 0,750 0,750
MA Reinigung 2 0,750 0,750 0,750
MA Reinigung 2 0,750 0,750 0,750
MA Reinigung 1 0,750 0,750 0,750
MA Reinigung 2 0,750 0,750 0,750
MA Reinigung 1 0,750 0,000 0,750
MA Reinigung 2 0,875 0,875 0,875
MA Reinigung 2 0,750 0,750 0,750
MA Reinigung 2 0,750 0,750 0,750
MA Reinigung 2 1,000 1,000 1,000
SB Haushalt, Gebaudeverwaltg. 5 1,000 1,000 0,000
MA Reinigung 1 1,000 1,000 1,000
MA Reinigung 2 0,000 1,000 0,000 kuin EG 1
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Funktionsbezeichnung Entgelt- Anzahl der Anzahl der Anzahl der Erlauterungen
gruppe Stellen des Stellen des tatséachlich
Haushaltsjahres laufenden besetzten
2019 Haushaltsjahres Stellen am
2018 30.06. des
laufenden
Haushaltsjahres
2018
2 3 4 5 6
MA Reinigung 1 0,750 0,000 1,000
MA Reinigung 1 0,775 0,775 0,775
MA Reinigung 2 0,688 0,688 0,688
MA Reinigung 2 0,750 0,750 0,750
MA Reinigung 2 0,500 0,500 0,500
MA Reinigung 1 0,625 0,625 0,625
MA Reinigung 2 0,750 0,750 0,750
MA Reinigung 2 0,750 0,750 0,750
MA Reinigung 2 0,750 0,750 0,750
MA Reinigung 1 0,750 0,750 0,750
MA Reinigung 1 0,000 1,000 0,000 kuin EG 2
MA Reinigung 2 1,000 0,000 1,000
MA Reinigung 2 0,750 0,750 0,750
MA Reinigung 1 1,000 1,000 1,000
MA Reinigung 2 0,875 0,875 0,875
MA Reinigung 2 1,000 1,000 1,000
MA Reinigung 1 0,750 0,750 0,750
MA Reinigung 2 0,750 0,750 0,000
MA Reinigung 2 1,000 1,000 1,000
Objektverantwortlicher Reinigung 3 1,000 1,000 1,000
MA Reinigung 2 1,000 1,000 1,000
MA Reinigung 1 0,750 0,750 0,750
MA Reinigung 1 0,025 0,025 0,025
MA Reinigung 1 0,000 1,000 0,000 kuin EG 2
MA Reinigung 2 1,000 0,000 1,000
MA Reinigung / Vertreterpool 1 0,250 0,250 0,250
MA Reinigung / Vertreterpool 1 0,250 0,250 0,250
Summe 46,363 44,863 43,988
67.1 Bauhof
ATZ Freistellungsphase 10 0,000 1,000 1,000 ﬁ;zzjg%?;igs
SL Bauhof 10 1,000 1,000 1,000
SB Bauhof 1,000 1,000 0,925
SB Bauhof 6 1,000 1,000 0,750
67.1.1 Bereich Bau
o | w0 | wow | oo
MA Bauhof/Bau 5 1,000 1,000 1,000
MA Bauhof/Bau 5 1,000 1,000 1,000
MA Bauhof/Bau 5 0,950 0,950 0,950
MA Bauhof/Bau 5 1,000 1,000 1,000
MA Bauhof/Bau 5 1,000 1,000 1,000
MA Bauhof/Bau 5 1,000 1,000 1,000
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Funktionsbezeichnung Entgelt- Anzahl der Anzahl der Anzahl der Erlauterungen
gruppe Stellen des Stellen des tatsachlich
Haushaltsjahres laufenden besetzten
2019 Haushaltsjahres Stellen am
2018 30.06. des
laufenden
Haushaltsjahres
2018
1 2 3 4 5 6
MA Bauhof/Bau 4 1,000 1,000 1,000
MA Bauhof/Bau 5 1,000 1,000 1,000
MA Bauhof/Bau 5 1,000 1,000 1,000
MA Bauhof/Bau 5 1,000 1,000 1,000
67.1.2 Bereich Spielplatze
Bereichsleiter Spielpléatze, Bauhof 6 1,000 1,000 1,000
MA Bauhof/Spielplatze 5 1,000 1,000 1,000
MA Bauhof/Spielplatze 4 0,000 1,000 1,000 kuin EG5
MA Bauhof/Spielplatze 5 1,000 0,000 0,000
MA Bauhof/Spielplatze 4 1,000 1,000 1,000
MA Bauhof/Spielplatze 2 0,750 0,750 0,750
MA Bauhof/Spielplatze 3 0,750 0,750 0,750
67.1.3 Bereich Griinanlagen
gzLer:g?sleiter Griinanlagen, 6 1,000 1,000 1,000
MA Bauhof/Grinanlagen 5 1,000 1,000 0,875
MA Bauhof/Griinanlagen 3 1,000 1,000 0,950
MA Bauhof/Grinanlagen 5 1,000 1,000 1,000
MA Bauhof/Griinanlagen 3 1,000 1,000 1,000
MA Bauhof/Grinanlagen 3 1,000 1,000 1,000
MA Bauhof/Grinanlagen 3 1,000 1,000 1,000
MA Bauhof/Griinanlagen 2 0,750 0,750 0,750
MA Bauhof/Grinanlagen 1 0,250 0,250 0,250
MA Bauhof/Griinanlagen 2 0,000 0,750 0,750 kuin EG 3
MA Bauhof/Grinanlagen 3 0,750 0,000 0,000
MA Bauhof/Griinanlagen 3 1,000 1,000 1,000
MA Bauhof/Griinanlagen 5 1,000 1,000 0,000
MA Bauhof/Grinanlagen 3 0,750 0,750 0,750
MA Bauhof/Griinanlagen 2 1,000 1,000 0,950
MA Bauhof/Griinanlagen 3 0,750 0,750 0,750
MA Bauhof/Grinanlagen 2 0,750 0,750 0,000
MA Bauhof/Griinanlagen 3 0,000 0,000 0,750
MA Bauhof/Grinanlagen 3 0,750 0,750 0,750
MA Bauhof/Griinanlagen 3 0,750 0,750 0,750
MA Bauhof/Grinanlagen 3 1,000 1,000 1,000
MA Bauhof/Grinanlagen 5 1,000 1,000 1,000
MA Bauhof/Griinanlagen 5 1,000 1,000 1,000
MA Bauhof/Grinanlagen 5 1,000 1,000 1,000
MA Bauhof/Griinanlagen (Friedhof) 3 0,125 0,125 0,125
MA Bauhof/Grinanlagen (Friedhof) 3 0,125 0,125 0,125
67.1.4 Bereich Ortschaften
Bereichsleiter Ortschaften, Bauhof 5 1,000 1,000 1,000
Kommunalarbeiter 1,000 1,000 1,000
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Funktionsbezeichnung Entgelt- Anzahl der Anzahl der Anzahl der Erlauterungen
gruppe Stellen des Stellen des tatsachlich
Haushaltsjahres laufenden besetzten
2019 Haushaltsjahres Stellen am
2018 30.06. des
laufenden
Haushaltsjahres
2018
1 2 3 4 5 6
Kommunalarbeiter 3 1,000 1,000 1,000
Kommunalarbeiter 3 1,000 1,000 1,000
Kommunalarbeiter 3 1,000 1,000 1,000
Kommunalarbeiter 3 1,000 1,000 1,000
Kommunalarbeiter 3 0,000 0,000 0,000
Kommunalarbeiter 3 1,000 1,000 1,000
Kommunalarbeiter 3 1,000 1,000 1,000
Kommunalarbeiter 3 1,000 1,000 1,000
Kommunalarbeiter 3 0,750 0,750 0,750
Kommunalarbeiter 3 1,000 1,000 1,000
Kommunalarbeiter 3 1,000 1,000 1,000
67.1.5 Bereich Zentrale Dienste
ATZ 4/09 - 3/19,
ATZ Freistellungsphase 6 1,000 1,000 1,000 kw zum
31.03.2019
Summe 51,950 52,950 51,400
67.2 Friedhof und Griinflachen
SB StralRenreinigung, Winterdienst 6 1,000 1,000 0,875
SB Grunflachen 9b 1,000 1,000 1,000
SB Baumkontrolle/-pflege 1,000 1,000 0,875
SB Grunflachen 1,000 1,000 0,875
SB Bestatfungs- und 5 0,000 1,000 0,000 kuin EG 6
Friedhofswesen
SB Bestattungs- und 6 1,000 0,000 1,000
Friedhofswesen
SB Bestattungs- und 5 0,000 0,875 0,000 ku in EG 6
Friedhofswesen
SB Bestattungs- und 6 1,000 0,000 0.750
Friedhofswesen
SB Baumkontrolle/-pflege 6 0,500 0,500 0,500
SB Baumkontrolle/-pflege 6 1,000 1,000 0,000
Innendienst
SB Baquontrolle/-pﬂege 6 0,000 0,000 1,000
Innendienst
SB Friedhof (Datenerfassung) 5 0,375 0,375 0,000
Summe 7,875 7,750 6,875
67.3 Tiergarten
' ku in EG 9c ab
SL Tiergarten 9b 0,000 1,000 0,000 01.01.17 (EGO)
SL Tiergarten 9c 1,000 0,000 1,000
SB Haushalt Tiergarten 6 1,000 1,000 0,950
MA Kasse Tiergarten 3 0,750 0,750 0,750
MA Kasse Tiergarten 3 0,750 0,750 0,750
Handwerker Tiergarten 6 0,000 0,600 0,600 kuin EG5
Handwerker Tiergarten 5 0,750 0,000 0,000
Handwerker Tiergarten 5 1,000 1,000 1,000
Kraftfahrer, Handwerker 4 1,000 1,000 1,000
Tierpfleger 5 0,875 0,875 0,875
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Funktionsbezeichnung Entgelt- Anzahl der Anzahl der Anzahl der Erlauterungen
gruppe Stellen des Stellen des tatsachlich
Haushaltsjahres laufenden besetzten
2019 Haushaltsjahres Stellen am
2018 30.06. des
laufenden
Haushaltsjahres
2018
1 2 3 4 5 6
Tierpfleger 5 0,875 0,875 0,875
Tierpfleger 5 1,000 1,000 1,000
Tierpfleger 5 1,000 1,000 1,000
Tierpfleger 5 1,000 1,000 1,000
Tierpfleger 5 0,750 0,000 0,000 A76.3
Summe 11,750 10,850 10,800
80 — Amt flir Wirtschaft und
Liegenschaften
L_elter Amt fur Wirtschaft und 12 1,000 1,000 1,000
Liegenschaften
. N kuin EG 6 ab
SB Wirtschaftsférderung 5 0,000 1,000 0,000 01.01.17 (EGO)
SB Wirtschaftsférderung 6 1,000 0,000 1,000
SB Wirtschaftsférderung 9b 1,000 1,000 1,000
SB Liegenschaften 9a 1,000 1,000 1,000
SB Liegenschaften 9a 1,000 1,000 1,000
SB Liegenschaftsverkehr, 9a 1,000 1,000 1,000
Zuordnung
SB Haushalt 6 1,000 1,000 1,000
SB Vermiet., Bewert. Grund und 9a 1,000 1,000 1,000
Boden
SB Liegenschaften 9a 0,000 1,000 0,000
Landgemeinden
kw zum
31.12.2019, keine
Abordnung BIC 11 1,000 1,000 0,000 Wiederbesetzung
bei vorzeitigem
Freiwerden
Summe 9,000 10,000 8,000
50 — Zuweisungen zum
Jobcenter
Zuweisung zum Jobcenter 9 1,000 1,000 1,000
Zuweisung zum Jobcenter 9 0,750 0,875 0,750
Zuweisung zum Jobcenter 8 1,000 1,000 0,000
Zuweisung zum Jobcenter 8 1,000 1,000 0,875
Zuweisung zum Jobcenter 10 1,000 1,000 0,625
Zuweisung zum Jobcenter 6 0,875 0,875 0,875
Zuweisung zum Jobcenter 6 1,000 1,000 1,000
Zuweisung zum Jobcenter 5 0,750 0,750 0,750
Zuweisung zum Jobcenter 5 0,750 0,750 0,750
Zuweisung zum Jobcenter 5 0,000 0,000 0,000
Summe 8,125 8,250 6,625
Summe 639,307 613,195 573,685

Stand: 17.12.2018

Hansestadt Stendal

Seite 26 von 26




