Hansestadt Stendal Vorlage Datum: |{8.02.2020

Amt: |40 - Amt firiUgend, Sport und Drucksachennummer: Offentlichkeitsstatus:
Soziales sffentlich

Az.: VI/0188
TOP: |Grundsatzbeschluss Ehrenamtskarte
Auswirkungen auf die Ortschaften der Hansestadt Stendal:
Belange der Orischaften werden berihrt. x| ja | nein
Die betroffenen Ortschaftsréte werden angehért. X|ja nein

Beratungsfolge: Beratungsergebnis:
Ortschaftsrat Jarchau am: |08.06.2020 S  Ax Eublall
Ortschaftsrat Méringen am: | 08.06.2020 < % A x &Mmﬁéz
Ortschaftsrat Heeren am: [09.06.2020 | Y« Lol ey
Ortschaftsrat Nahrstedt am: [09.06.2020 | “€ x Cegia e e
Ortschaftsrat Uchtspringe am: |09.06.2020 | $x Vo Ax &M&%—
Ortschaftsrat Wittenmoor am: |09.06.2020 e N e
Ortschaftsrat Borstel am: [10.06.2020 { % /!/a'n,
Ortschaftsrat Buchholz am: [10.06.2020 Y x Ja
Ortschaftsrat Dahlen am: [10.06.2020 | € < Nes —&csbia.q 4o
Ortschaftsrat Staffelde am: | 10.06.2020 b xNern J 7
Ortschaftsrat Uenglingen am: [10.06.2020 | 3= \a —~Legfe_ "9
Ortschafisrat Vinzelberg am: [10.06.2020 | Y = Y PR |
Ortschaftsrat Volgfelde am: |10.06.2020 S%&f (J
Ortschaftsrat Wahrburg am: |10.06.2020 L Ja
Ortschaftsrat GroR Schwechten am: [11.06.2020 2N
Ausschuss far Jugend, Frauen, Familie und |am: |15.06.2020 .
Soziales ° fx Ja  LreNuc Ax Edbalh
Finanzausschuss am: | 14.04.2020 e
Kultur-, Schul- und Sportausschuss am: | 16.06.2020 G&Té Aale L= bAL
Finanzausschuss am: | 16.06.2020 7 peNese | A"‘G-.M
Haupt- und Personalausschuss am: |124.06.2020 ? a SN Z
Ortschaftsrat Bindfelde am: [06.07.2020 | /3 } Ao ¢ &
Ortschaftsrat Insel am: [06.07.2020 | 2232 9N ¢C€
Ortschaftsrat Staats am: [06.07.2020 | 74 AIN 2E
Stadtrat am: [06.07.2020 [ 23] A2 2& ‘g,m‘/wéwf‘
Finanzielle Auswirkungen:
Finanzierung - Ix1 ja Gesamtbetrag: [." 74.600 [ Euro [::] nein
Wenn ja Produktkonto Betrag
Produktkonto (Erméchtigung) s LT Euro
1| Ergebnisplan
Mehr-, | - Minderaufwendundgen Euro
| Mehr-, | | Minderertrage .| Euro

f Fmanzplan i

| Mehr-, | ;| Minderausgaben .| Euro

Mehr-, | Mindereinnahmen ~| Euro
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Folgekosten: | | nein

x|ja Gesamtbetrag B .. 7| Euro

x | jéhrlich Betrag " .ca. 11.300 | Euro | ab Jahr

einmalig | Betrag e .| Euro | im Jahr
Sichtvermerk der
Kémmerin: Q{ :’7’
/

Beschlussvorschlag:

1. Der Stadtrat beschliet die Einfuhrung einer Ehrenamtskarte zum 01.01.2021.

2. Die verwaltungsméfige Bearbeitung, Herstellung und Ausgabe der Karten sowie die
Sponsorengewinnung erfolgt im Auftrag der Stadt Stendal durch die Freiwilligen-
Agentur- Altmark e. V.

3. Der Stadtrat bildet eine Arbeitsgruppe aus Vertretern aller Fraktionen. Diese AG soll
die Bedingungen fur die Verleihung der Ehrenamtskarte definieren sowie alle
organisatorischen Erfordernisse.

4. Im Ergebnisse der Arbeitsgruppentatigkeit wird dem Stadtrat eine Richtlinie zur
Vergabe der Ehrenamtskarte zur Entscheidung vorgelegt.

Begriindung:
Die Verwaltung ist durch den Stadtrat mit Antrag VI/075 und Anderungsantrag VI/037

beauftragt worden, ein Konzept zur Einfihrung der Ehrenamtskarte zu erarbeiten.
Hierzu sollte insbesondere die Freiwilligen-Agentur-Altmark einbezogen werden.

Die in der Anlage befindlichen Unterlagen entstanden in enger Zusammenarbeit mit der FAA.

Der vorliegende Beschlussvorschlag dient zunéchst als grundsétzliches Bekenntnis zur
EinfOhrung der Karte.

Alle weiteren organisatorischen und Verfahrensfragen kénnen nach Fassung dieses
Beschlusses behandelt werden.

Mit dem Anderungsantrag der SPD-Fraktion zur Haushaltssatzung 2020 und deren
Beschluss wurde die Freiwilligen-Agentur-Altmark mit der organisatorischen Umsetzung
dieser Aufgabe beauftragt.

Die Angaben zur Finanzierung beriicksichtigen fur das Jahr 2020, dass die Personalkosten
der FAA bereits durch Zuschuss beschlossen und im Haushalt verankert sind.
Ab 2021 ist ein zusatzlicher Personalaufwand in Héhe von 8.300 € einkalkuliert.

Klaus Schmotz
Oberblrgermeister

Anlagenverzeichnis:

Anlage 1 Konzeptionelle Uberlegungen
Anlage 2 Landervergleich

Anlage 3 Handlungswegweiser

Anlage 4 Entwurf Richtlinie zur Vergabe
Anlage 5 Antragsformulare

Anlage 6 Auflistung Sozialermaligungen
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Anlage 1

Konzeptionelle Uberlegungen zur Einfithrung einer Ehrenamtskarte
in der HS Stendal

Anlass:

Einflihrung:

Vorgehen:

Antrag V1/075 und dazu AA VI/037 zur Einfithrung einer Ehrenamtskarte
beschlossen im SR am 01.04.2019

Mit 0.g. Beschliissen hat der Stadtrat die Verwaltung beauftragt bis zum 01.09.2015
ein Konzept zur Einfithrung dieser Ehrenamtskarte zu erarbeiten.

Dies sollte in enger Zusammenarbeit mit der Freiwilligenagentur erfolgen, welche
hier schon langer auf diesem Gebiet arbeitet.

In der damaligen Diskussion war insbesondere fraglich, wer die Karte

bekommen soll, ob Stadtrite und Feuerwehrleute auch anspruchsberechtigt
sind, wer und mit welchem Aufwand die Verwaltungsarbeit leistet.

Die Verwaltung hat sich aus Zeitmangel erst im letzten Quartal 2019 mit

dem Thema intensiv beschaftigen kénnen, so dass der Termin 01.09.2019

nicht zu halten war.

Es hat auch eine enge Abstimmung mit der Freiwilligenagentur

stattgefunden, so dass einzelne Ergebnisse dort bearbeitet und im Konzept
verwendet wurden. ‘

Zundchst hat die Verwaltung recherchiert wie das Thema Ehrenamtskarte
deutschlandweit gehandhabt wird und welche Beispiele es in Sachsen-Anhalt

gibt.

Das Ergebnis ist in der Anlage 2 dargelegt.

Fazit: In Sachsen-Anhalt und Hamburg gibt es, anders als in allen anderen
Bundeslindern, keine Landesldsung. Hier haben einzelne Kommunen diese Karte fiir
ihr Stadtgebiet eingefiihrt.

Des weiteren wurden die Erfahrungen und Recherchen der Freiwilligenagentur und
eigene konzeptionelle Uberlegungen in einem Handlungswegweiser (Anlage 3)
zusammen gefasst.

Weiteres Ergebnis ist ein Entwurf einer Richtlinie zur Vergabe der Ehrenamtskarte
{Anlage 4)

Einige Formulare, wie Erst- und Folgeantrag, Verpfiichtungserklarung und
Teilnahmebedingungen finden sich in den Anlagen 5.1 bis 5.4



Aufgabe:

Die Frage welche Vergiinstigungen dem Karteninhaber gewahrt werden sollen, ist
bewusst in diesem Konzept nur am Rande behandelt und beansprucht keine
Vollstandigkeit.

Zunichst muss im Stadtrat prinzipiell entschieden werden, ob die Karte eingefiihrt
werden soll und eine Arbeitsgruppe weiter daran arbeitet.

Erst in einer 2. Stufe muss man sich intensiv mit den ErmaRigungen bzw. Rabatten
der Projektpartner beschiftigen bzw. diese Partner erst einmal gewinnen.

Dazu gehéren v.a. die Méglichkeiten der stadteigenen Einrichtungen.

Die bisherigen SozialermaRigungen der stadt. Einrichtungen sind in Anlage 6
dargestellt.
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Ehrenamtskarte der Hansestadt Stendal - Handlungswegweiser

Anlage 3

Quellen: Recherche Internet, Seite der einzelnen Bundeslinder und Stédie

1)

2)

3

4

Konzept der Freiwilligen-Agentur Stendal (dart verwendet werden)

Bildung einer Arbeitsgruppe ans Vertretern der Fraktionen
Ggf. kann sich die AG auf weitere einzuladende Akteure einigen.

Die Anerkennungskultur wird in den Bundeslindern, Landkreisen und Stadten sehr
unterschiedlich bearbeitet. Die Voraussetzungen gehen weit auseinander.

Aus diesem Grund sollte sich die Arbeitsgruppe zunichst mit der Festlegung von
grundsitzlichen Fragen zur Vergabe verstindigen.

Schaffung rechtlicher Grundlagen

Hierzu wird vorgeschlagen, eine Richtlinie zu beschliefien, in der
Vergabevoraussetzungen
Giiltigkeitsdauer
Rechte und Pflichten der Karteninhaber
Verantwortlichkeit (Stadt oder freier Triger)

geregelt werden.

Entscheidung iiber die Verwaltungs- und Ausgabestelle

Die Bearbeitung kann in einer Organisationseinheit der Stadtverwaltung bearbeitet und die
Karte ausgegeben werden.

Ebenfalls moglich ist die Vergabe der Aufgabe an einen externen Triger.

Diese Variante wurde durch Anderungsantrag zum Haushaltsbeschluss vom 17.02.2020 und
Vergabe der Aufgabe an die Freiwilligen-Agentur Stendal gewihlt.

Zu beriicksichtigen ist neben der Bearbeitung zur Vergabe der Ehrenamtskarte auch der
zeitliche Aufwand zur Akquise und Kontaktpflege mit den Akzeptanzstellen.

Ermittlung der Kosten

Hierzu hat die Freiwilligen-Agentur Stendal bereits eine Kostenkalkulation vorgenommen, der
konkrete Angebote zugrunde liegen.

Die Kosten wurden fiir den gesamten Landkreis ermittelt. Als Grundlage dienten die
Einwohnerzahlen. Dabei entfallen auf die Hansestadt Stendal ca 35 Prozent der Kosten:

Personalkosten (10 h/Woche, fiir den LKrs 30 h/Woche) 8.300€
Reisekosten 250€
Sonstige Verbrauchsmaterialien 1.750 €
Budget Werbung 2.000 €
Druck Karten 250€
Druck Aufkleber Akzeptanzstellen 350 €
Entwicklung einer App 2.500 € (optional)
Kosten gesamt fiir die Hansestadt Stendal 15400 €

ohne App 12.900 €

Dazu Bemerkungen:

Die Kalkulation der Freiwilligenagentur beruht auf der Annahme einer kreisweiten
Fhrenamtskarte bei Betreuung durch die Freiwilligenagentur. Wenn diese nicht oder vorléufig
nicht kommt, die Stadt aber separat eigene Wege gehen will, kénnen die oben benannten
Kosten nicht 1:1 iibernommen werden.




3)

8.300 € Personalkosten bei 10 Wochenstunden sind durch oben erwihnten Haushalisbeschluss
bereits fiir das Jahr 2020 gesichert.

AubBerdem kénnte vielleicht auf die Programmierung einer App verzichtet und die
Akzeptanzstellen sowie die Formulare auf der Homepage verdffentlicht werden.

Auch das Budget fiir Werbung ist sicher diskutabel. Der Stadtratsbeschluss und die Begleitung
durch dic Presse dazu werden zu einer groen Offentlichkeitswirksamkeit fiihren und starke
Werbung sein.

Die Einnahmeausfiille in stidtischen Einrichtungen durch die Vergiinstigungen fiir die
Ehrenamtlichen kann hier gar nicht eingeschéitzt werden. Das hingt natiirlich von der Hohe
der Preisnachlésse, von der Anzahl der Karten und der Inanspruchnahme durch die
Karteninhaber ab.

Werben von Akzeptanzpartnern

Gewerbetreibende, Einzelhéindler, Dienstleister, Unternehmer und Inhaber von
Gastronomiebetrieben sind aufgerufen, Akzeptanzpartner zu werden und den Inhabern der
Ehrenamtskarte Vergiinstigungen bzw, Rabatte zu gewihren.

Auch die Hansestadt Stendal selbst muss Akzeptanzstelle werden.

Hier sind v.a. die éffentlichen Einrichtungen wie Altm. Museum, MuK, VHS, Bibliothek,
Tiergarten und TdA angesprochen.

Gleiches gilt fiir unsere stidtische Tochter, das AltOa.

Nach Befragungen der Freiwilligen-Agentur wiinschen sich Ehrenamtliche beispielsweise
aber auch kiirzere Wartezeiten in der Behérde oder kostenfreie beglanbigte Dokumente oder
auch kostenfreies Parken,



Anlage 4

Richtlinie zur Vergabe der

Ehrenamtsk»a\ijte



Praambel

Vor dem Hintergrund, dass das freiwillige, biirgerschaftliche Engagement sowohl
heute als auch in Zukunft eine bedeutungsvolle Basis fur den Zusammenhalt in der
Hansestadt Stendal und der Gesellschaft darstelit, soll mit der Ehrenamtskarte der
Hansestadt Stendal ein Instrument zur Wertschatzung und Anerkennung
ehrenamtlichen Engagements geschaffen werden.

Die Gewahrung von Verglnstigungen in Einrichtungen der Hansestadt Stendal und
bei privaten Anbietern stellt ein wichtiges offentliches Signal der Wirdigung und
zugleich eine Méglichkeit ehrenamtlich engagierien Menschen der Hansestadt
Stendal ein Dankeschén auszusprechen dar.

Die Hansestadt Stendal wertschétzt und férdert burgeré aftliches Engagement
unter anderem durch die Einfithrung der Ehrenamtskarte der Hansestadt Stendalt fir

it' ler Ehrenamtskarte &ffentlich die
die sr‘h in besonderem MaRe fir die
Stendal einsetzen, spricht ihnen Dank
Engagement stérken und fordern

rgunstrg‘ungen sind freiwillige Leistungen und werden
bieter bestimmt.

§2
Ehrenamtskarte
1. Auf der Ehrenamtskarte ist neben der Bezeichnung Ehrenamtskarte, dem
Vornamen und Namen des Berechtigten, der Schriftzug Hansestadt Stendal

sowie die Karennummer und die Geltungsdauer anzugeben. Die
Ehrenamtskarie wird entgelifrei ausgestellt.

§3



Voraussetzungen fiir die Verleihung und Ausgabe der Ehrenamtskarte
1. Die Ehrenamtskarte der Hansestadt Stendal soll an ehrenamtlich Téatige

vergeben werden, welche sich in besonderem MaRe aktiv fur das Gemeinwohl
der Einwohnerinnen und Einwohner der Hansestadt Stendal engagieren.

2. Folgende Voraussetzungen missen erfiillt sein:

1. Die ehrenamtliche Tatigkeit wird freiwillig und gemeinwohlorientiert
ausgefiihrt.

Verwaltung, vergleichbar mit anderen

, | Kommentar [SF1]: vorschlag der
P
Bundeslandern und Stadten

2. Sie wird mit mindestens 5 Stunden in der Woche oder 250 Stunden im Jahr|,-
in der Hansestadt Stendal verrichtet — dabei kénnen ' i
Tatigkeiten addiert werden. 7

. »[ Kommentar [SF2]: Vorschlag der }

e Verwaltung.

werden

4 Fir die ehrenamtliche Tatig
Aufwandsentschadigungen, di
hinausgehen, bleiben [unberihrt,

_ - | Kommentar [TM3]: Diese
Formulierung wiirde moglicherweise

Feuerwehrangehdrige ausschlieRen.

bensjahr voliendet.

ch Tatigen muss der Wirkungskreis
_.eb|etskorperschaft der Hansestadt
"tgkelten in der Hansestadt Stendal

§4
Externer Partner
Die Hansestadi Stendal vergibt die Aufgaben

- Herstellung der Karte,

- Antragsannahme,
- Prifung und Entscheidung Uiber den Antrag
- unddie Ausgabe der Ehrenamtskarte _ . - Kommentar [SF41: wenn nicht eine
____________________________________________ jéhrliche ehrende Ausgabe durch den
Oberblirgermeister erfoigt

gemaf’ dieser Richtlinie an einen externen Partner {(Servicestelle). Dieser stellt
sicher, dass in das Verfahren eingewiesene Personen die Antrage bearbeiten.



Gleichzeitig (bernimmt dieser Tréger auch die Sponsoren- und
Projektpartnersuche sowie die vertraglichen Regelungen.

§5
Verfahren

1. Die Ehrenamtskarte wird auf Antrag jedem ausgestellt, der die
Voraussetzungen nach & 3 dieser Richtlinie en'i]llt

verwenden.

3. Das Vorliegen der Voraussetzungen zur E
durch eine der Organisation/ dem Verei J
(Vereinsvorsitzender, Geschaftsfuhrer .0.4.) wauf

‘Tbestéitigenl_ . - -| Kommentar [TM5]: Dieses Verfahren
4 schlieRt die Ehrung von
: Nachbarschaftshelfern aus und
beriicksichtigt nur Menschen, die in
Vereinen oder anderen Organisaticnen
tatig sind.
5. Andernfalls ist eine Priifung der
Voraussetzungen nach §3 kaum mé&glich
6. d die Ausgabe der Ehrenamtskarten

rt. Dazu werden folgende Angaben

Geburtsdatum,  Anschrift,

-~ Vorname,

iben zur% atlgkeltsberelch

eltergabe der persénlichen Daten an Dritte erfolgt, mit Ausnahme von
'me an die den Druck der Ehrenamtskarte Obermnehmende Firma,

7. Die ausgefiiliten Erfassungsbdgen verbleiben bei der Servicestelle und sind
dort fur die Dauer von 5 Jahren nach Ablauf des Gulligkeitszeitraumes der
jeweiligen Ehrenamiskarte aufzubewahren.
rDie Ehrenamtskarte wird jéhrlich im Rahmen des Internationalen Tages des
Ehrenamtes am 5. Dezember mit Giltigkeitsbeginn 01.01. des Folgejahres
durch den Oberblrgermeister/ durch externen Tréger an die Ehrenamtlichen
ausgegeben| . - Kommentar [CD6]: Vorschiag - eine
9. Die Ehrenamtskarte ist personengebunden und nicht (ibertragbar. Sie ist nur hfeﬁﬁfrfe”ms“zu““""m diskutiert j
in Verbindung mit dem Personalausweis oder Reisepass glltig. Ein -
entsprechend gultiges Ausweisdokument ist bei Inanspruchnahme wvon




Vergiinstigungen gegeniiber dem jeweiligen Anbieter zusammen mit der
Ehrenamtskarte vorzulegen.

10. Ein Rechisanspruch auf eine Ehrenamtskarte besteht nicht.

§6
Geltungsdauer
- Kommentar [CD7]: Vorschlag der
Verwaltung — damit die Ehrenamtskarte
Die Geltungsdauer der Ehrenamtskarte betragt 2| Jahre |_Sie_ kann_ _bei -7 | e oo it dor
fortbestehenden Voraussetzungen um ....... verldngert werden. Zeitraumn ggf. verkitrzt werden.
§7
Abrechnung

, Kommentar [SF8]: Ist zu definieren
i und mit dem durchfihrenden Trager zu
vereinkaran

§10
In-Kraft-Treten

Diese Richt[%e ................................. in Kraft.

Hansestadt Stendal, den

Klaus Schmotz

Oberbargermeister



Anlage 4.1
Antragsbogen - Erstantrag

gemiR der Richtlinie zur Vergabe der

Ehrenamtskarte der Hansestadt Stendal

1. Angaben zur Person der/des Ehrenamtlichen:

Name, Vomame Geburtsdatum

Stralle, Haus-Nr. P1Z, Ont

Telefon (tagsiiber} Email

Die Tellnahmebedingungen zur Ehrenamisk
Empfanger (Ehrenamtlichen) zur Kenntnis genoem

2. Titigkeitsbereich der ehrenam‘tl%

Bitta kreuzen Sie den Bereich! die Bereicha an, in denen dle Arbeits erpunktés

.
0 Kultur /g/%mg 0

L

O Kirche O Rettungswesen

O Feuerweht/
Katastrophenschutz

Uber Auslagenersatz oder Erstattung der Kosten hinaus geht? O ja 0 nein

3. Zeitlicher Einsatz der ehrenamtlichen Tatigkeit
Ich versichere mit meiner Unterschrift, dass ich in den vergangenen Zwei Jahren
jeweils mindestens 5 Stunden wéchentlich bzw. mindestens 250 Stunden pro

Jahy ehrenamtlich tétig war. - 1

Kommentar [SF1]: Entsprechend der’
Festlegung in der Richilinie .

J




4. Datenschutz

Ich bin damit einverstanden, dass meine Daten zum Zweck der Anfragsprifung,
Herstellung der Ehrenamtskarte, Zusendung von Informationen rund um das Thema
~Ehrenamiskarte® verarbeitet und ggf. (ausschlieBlich Name und Vorname) an die mit
dem Druck der Karle beauftragte Druckerei weitergeleitet werden. lch_bin_hiermit
dariiber informiert, dass zu meiner information Datenschutzhinweise im Zusammen-
hang mit der Erstellung und der Nutzung der Ehrenamtskarte der Hansestadt Stendal
in den Teilnahmebedingungen abgedruckt sind.

Ort, Dafum
5. Bestatigung der/s Organisation/ Vereins jp der'a I F afitliche tatig ist
N [+] isation/ Vereir % % - %
ame Organisatiol erein

Siralte, Haus-Nr.

Telefon (tagsiiber)

Durchschnittticher Zeitaufwand und Dq’y’}% des Eng

Anzal % Monat/Jahr
Sie/Er arbsitet durchschnittlich Sunderpr fganisation/ Verain seit
i [sestadt Steffd “‘%
A Uja 0 nein
AufwandsentscHadfin gewdhrt?
o, Oja 0 nein
Falls ja: Wie hoch ist die “/»/ﬁmandser“ﬁ-" hadigung pro Monat?
N 0 EUR
Datenschutz Y W \
Ich bin ;}Ig‘ nverstap n.@@g"%ﬂ}; D zur Organisation zur Bearbeitung des vorliegenden Antrags auf eine Ehrenamis-
karte voi f Hansestad enda %ﬁ helghin werden. Datenschutzhinweise {siehe Teilnahmebedingungen) gelten auch fiir
die begia de Organisaﬂ, // )
Ort, Datur £z Stempe! deris Organisations Vereins und Unterschitil des Vertretungsberechtiglen

Die Ehrenamtskarte ist el%éeichen des Dankes und der Anerkennung fiir langjdhriges und intensives biirgerschaftliches

Engagement. Der/die Karteninhaber/in erhalt damit Verglnstigungen in vielen &ffentlichen und privaten Einrichtungen, zu
Veranstaltungen unterschiedlicher Art und Erméfigungen beim Handel und Gewerbe. Die Akzeptanzstellen werden im Internet
laufend aktualisiert. Die Ehrenamtskarte kann von ehrenamtlich Tatigen beantragt werden.

Voraussetzungen fiir Antragsteller:

- das 16. Lebenjahr vollendet haben mit dem YWohnsitz in der Hansestadt Stendal
- sich wéchentlich mindestens 5 Stunden {durchschnitiich) bzw. 250 Stunden/Jahr engagieren,
- mindestens seit kinem bzw. 2 Jahren jn efnemir Verein/ Organisation oder Initiative aktlv tafig sein,

- keine Aufwandsentschadigung erhalten, die tiber einen Auslagenersatz hinausgeht.

Personalausweises! Reisepasses glltig. Nach Ende der Glltigkeitsdauer ist die Ehrenamtskarte neu zu beantragen, eine

Kommentar [SF2]: Entscheidung, ob
auch andere Personen die Bestatigung
geben knnen

Kommentar [CD3]: Je nach
Ausgestaltung

Kommentar [CD4]: Je nach
Ausgestaltung




automatische Verldngerung erfolgt nicht. Wenn das birgerschaftliche Engagement aufgegeben wird, ist die

a

Kommentar [SF5]: Je nach
Ausgestaltung




Anlage 5.2

Antragsbogen - Folgeantrag

gemaf der Richtlinie zur Vergabe der

Ehrenamtskarte der Hansestadt Stendal

. Angaben zur Person der/des Ehrenamtlichen:

Name, Vorname Geburtsdatum

Straite, Haus-Nr. PLZ, Ort

Telefon (tagsiiber) Email

. Beantragung der erneuten Ausstellung einer | {
- Ich bin im Besitz einer Ehrenamtskarte der%@ d?
Diese verliert ihre Glltigkeit zum

U, 4

- Ich bestétige mit meiner Uinterschiift, dasgsich in der) vergangenen zwei Jahren

mindestens fiinf Stun% OC@ICh Y, % destens 250 Stunden pro

Jahr ehrenamtllch/tatlg war ), r{{ﬁé/ |e kfr keine ﬁ{g///% en (blichen Auslagenersatz

hinausgehende Za)'llu
ofich mic

, ..%/
éa |t é* nvers n dass meine Daten zum Zweck der
ormatlo //%Iﬁ/ um % Thema Ehrenamiskarte gespeichert
werdeng, /////
- Von den%/ellnahmel%f /| gungen E enamtskarte der Hansestadt Stendal habe
lcfg//%/enntnls%/@enomme //I)e Teilnahmebedingungen werden von mir akzeptiert.
chapip Zdamit en»}erstande /dass meine Daten zum Zweck der Antragsprufung,
,//r/y//E/ };enamtskarte Zusendung von Informationen rund um das
t/ ‘{/; .verarbeitet und ggf. (ausschlieRlich Name und Vorname)
| &m Druck der Karte beauftragte Druckerei weitergeleitet werden. Ich
bifi hiermit daftiber informiert, dass zu meiner Information Datenschutzhinweise
samm hang mit der Erstellung und der Nutzung der Ehrenamtskarte der

“ ﬁ
/
ng,/,- d t/?endal auf der Seite dieses Antragsformulars aufgedruckt sind.

Ort, Datum Unterschrift der/s Ehrenamtlichen



3. Bestatigung der/s Organisation/ Vereins in der die/ der Ehrenamtliche téatig ist

Name Organisation/ Verein

Strale, Haus-Nr. PLZ, Ort

Vorsitzendelr; Herr/ Frau

Telefon {tagstiber} Email

Durchschnittlicher Zeitaufwand und Dauer des Engagementé
Anzahl Monat/Jahr
Sie/Er arbeitet durchschnittlich Stunden pro Woche in unserer/m Organisation/ Verein seit

Wird fir diese Ehrenamtliche Tétigkeit eine Aufwandsentschadigung gewahrt?

Der Einsatzort befindet sich in der Hansestadt Stendal.
%// Uja 00 nein

O nein

Ealls ja: Wie hoch ist die Aufwandsentschadigung pro Monat?

//// EUR

&iifis und Untefg’ifhnft des Vertretungsberechtigien

B

Ort, Datum Stempe! der/s g

e @
0 N
W N %
A W% %‘Z///« -
Voraussetzungen fiir Anfragsteller: /// f/ '

- sich wﬁchentllch mlndestenSSStunden/ }lrchschnltf |§’h bzw. 25| 78tunden%/hr engagieren,

- mindestens seit 2 Jahren in einem/r Verel/g@// lsatlor‘}%/oder Imtla vgfagﬁy él sein,

- keine Aufwandsentschadlgung erhalten dle }; /,// /// genersatz fifiats geht
////{ // //////

Die Ehrenamtskarte ist jeweils fly}/da /"“ ;f rin Vep ég /g mit der Vorlage eines giiltigen Personalausweises/

Reisepasses gliltig. Mach ,_ der Gultlg%(’j};dauer /st die flg Imtskarte neu zu beantragen, eine automatische

Verldngerung erfolgt nlg." | das bUrgerstj”;}?ncht} Engagement aufgegeben wird, ist die Ehrenamtskarte der

ST

Hansestadt Stendall}neau tragter™ @ger wieder zurll

”//

///////

////////////

///
u
_
/////////




Verpflichtungserklidrung

Anlage 5.4

gemiB , Richtlinie zur Vergabe der Ehrenamtskarte der

Hansestadt Stendal*

(Zur Riickgabe an die Servicestelle)

1. Angaben zur Organisation, in welcher die/der Ehrenamtliche tiitig ist

Name des Vereins/der Straie, Hausnummer PLZ/Ort
Organisation

Verantwortliche Telefon E-Mail
Kontaktperson

2. Erklirung des Vereins/ der Organisation

Hiermit erklire ich, dass ich die ,,Richtlinie zur Vergabe der Ehrenamtskarte der

Hansestadt Stendal” zur Kenntnis genommen habe und erkenne sie in allen

Einzelheiten an, Insbesondere werde ich dafiir Sorge tragen, dass

- die Bestiitigung der Voraussetzungen gem#l der Richtlinie der Ehrenamtskarte in
eigener Verantwortung nur an ehrenamtlich Engagierte erteilt wird, die in meiner
Organisation, in meinem Verein titig sind,

- nur durch mich befugte und iiber das Verfahren informierte Personen die
Bestitigung der Voraussetzungen der Ehrenamtskarte durchfiihren diirfen,

- auf die Einhaltung der Voraussetzungen zur Erteilung der Ehrenamtskarte

strengstens geachtet wird,

- das in der Richtlinie beschriebene Verfahren beachtet wird und die
Dateniibermittlung an die Vergabestelle unverziiglich und liickenlos sichergestellt

1st.

Ort, Datum, Stempel der Organisation/des Vereins

Rechtsverbindliche Unterschrift der Organisation/ des Vereins
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