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Vorbericht zum Stellenplan 2021 

 

Im Stellenplan 2021 sind insgesamt 652,284 Stellen ausgewiesen. Davon sind 12 Stellen 

Beamtenstellen. Im Vergleich zum Vorjahresplan ergibt sich eine leichte Reduzierung um 2,050 VBE. 

 

Im Vorjahresstellenplan 2020 waren hier zahlenmäßig ebenfalls 12 Beamtenstellen festgeschrieben. 

Hierbei gibt es jedoch zwei Änderungen zu verzeichnen: Zum einen wurde im Bereich des 

Ordnungsamtes / Feuerschutz eine weitere Beamtenstelle im mittleren feuerwehrtechnischen Dienst 

für die Einsatzplanung, Einsatzvorbereitung und Qualitätsmanagement neu geschaffen. Zum anderen 

war eine Verschiebung der Beamtenstelle vom Bauamt (hier Umwandlung in eine Beschäftigtenstelle) 

hin zum Amt für Jugend, Sport und Soziales infolge der Neubesetzung der Sachgebietsleiterstelle 

Kindertageseinrichtungen und Schulen mit einer Beamtin notwendig. Letztlich wurde eine 

Beamtenstelle im Amt für Wirtschaft und Liegenschaften in eine Beschäftigtenstelle umgewandelt, so 

dass im Ergebnis keine zahlenmäßige Veränderung bei Beamtenstellen vorliegt. 

 

Entsprechend des Art. 33 Abs. 4 GG i.V.m. § 75 Abs. 1 KVG LSA sind Kommunen verpflichtet 

hoheitliche Aufgaben durch Beamte erfüllen zu lassen. Insoweit ist eine Vorhaltung von 

Beamtenstellen in Bereichen mit diesen Befugnissen das künftige Ansinnen der Hansestadt Stendal. 

 

Im Vergleich zum vergangenen Jahr sind folgende wesentliche Änderungen zu verzeichnen: 

 

 Drei zusätzliche Stellen wurden im Bereich des Veranstaltungsmanagements für die 

Vorbereitung und Durchführung des Sachsen-Anhalt-Tages hinzugenommen. Zwei dieser 

Stellen werden zum Jahresende 2022 zum Abschluss der Nachbereitung wieder wegfallen. 

 Im Verantwortungsbereich des Stellvertreters des Oberbürgermeisters wurde ein zusätzlicher 

Jurist mit aufgenommen. Dieser soll Unterstützung beim Vertragsmanagement im Baubereich 

sowie für die rechtssichere Durchführung bei Wahlen leisten. 

 In der Personalreserve mussten zwei zusätzliche Stellen hinzugenommen werden, da die 

Stellen von zwei Beschäftigten dauerhaft nachbesetzt wurden und ihnen aufgrund 

bestehender Beschäftigungsverhältnisse jeweils eine Stelle zugesichert werden muss. Eine 

Stelle betrifft die vorzuhaltende Stelle für die ehemalige Sachgebietsleitung 

Kindertageseinrichtungen und Schulen, welche von ihren Aufgaben entbunden wurde. Die 

andere Stelle muss für eine Sachbearbeiterstelle aufgrund eines Gerichtsvergleiches 

vorgehalten werden. 

 Im Amt für Finanzwesen / Stadtkasse soll eine Stelle zur Unterstützung des Mahnwesens 

geschaffen werden. 

 Im Bereich des Ordnungsamtes wurden zwei neue Stellen im Bereich Feuerschutz für  

Brandschutzerziehung/Brandschutzbeauftragte*r sowie für Einsatzplanung/UVV/ 
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Einsatzvorbereitung/Qualitätsmanagement geschaffen. 

 Im Bauaufsichtsamt wurde eine Halbtagsstelle für die Unterstützung im Bereich 

Denkmalschutz hinzugenommen, da aufgrund von Stundenreduzierungen die Aufgaben nicht 

mehr ausreichend ausgeführt werden können. Im Weiteren dient diese Stelle perspektivisch 

als Ersatz für altersbedingtes Ausscheiden von Beschäftigten. 

 Im Amt für Technische Dienste wurde ein Stellenanteil von 2,500 VBE (aufgeteilt auf 5 Stellen) 

für den erhöhten Reinigungsaufwand in Kindertageseichrichtungen aufgrund der Corona-

Pandemie hinzugenommen. Hierbei handelt es sich um geringfügige Stellen, welche 

spätestens zum 31.12.2021 wieder wegfallen. 

 

Zudem wurden weitere 10,625 Stellen durch kw-Vermerke gestrichen. Hinzuzurechnen sind noch 

2,375 VBE durch das letztliche Wegfallen von Altersteilzeitstellen. Hinzu kommen diverse 

geringfügige Stundenveränderungen in unterschiedlichen Bereichen der Verwaltung. 

 

Letztlich lässt sich zusammenfassen, dass der geringfügig dargestellte Stellenrückgang lediglich auf 

die vorgenannten Gründe zurückzuführen ist, wobei im Ergebnis 11 neue Stellen geschaffen wurden. 

 

Im Vergleich zwischen den Jahren 2015 und 2020 ergibt sich somit folgende Konstellation hinsichtlich 

der Stellenentwicklung: 

 

 

 

Grafisch stellt sich diese Entwicklung wie folgt dar:  

 

 

Jahr 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

Stellenanzahl 635,192 635,299 624,928 622,195 650,307 654,334 652,284

Differenz zum Vorjahr 0,107 -10,371 -2,733 28,112 4,027 -2,050
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Stellenentwicklung 2015 bis 2021 

Abkürzungsverzeichnis 

EG Entgeltgruppe 

ku künftig umzuwandeln 

kw künftig wegfallend 

MA Mitarbeiter 

SB Sachbearbeiter 

SL Sachgebietsleiter 

AL Amtsleiter 

TdA Theater der Altmark  

ATZ Altersteilzeitphase 

ZVS Zentrale Vergabestelle 

FB Fachbereich 

GS Grundschule 

VBE Vollzeitbeschäftigteneinheit 
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Hansestadt Stendal 
     Stellenplan für das Haushaltsjahr 2021 

   

      Stellenplan A. Beamte 
      

Wahlbeamte / Laufbahngruppe / 
Amtsbezeichnung 

Besoldungs-
gruppe 

Anzahl der 
Stellen des 

Haushaltsjahres 
2021 

Anzahl der 
Stellen des 
laufenden 

Haushaltsjahres 
2020 

Anzahl der 
tatsächlich 
besetzten 

Stellen am 30.6. 
des laufenden 

Haushaltsjahres 
2020 

Erläuterungen 

1 2 3 4 5 6 

Beamte auf Zeit 
    

  

Oberbürgermeister B 4 1,000 1,000 1,000 Dienstaufwandsentschädigung 

Höherer Dienst 
    

  

Städtischer Direktor A 15 1,000 1,000 1,000 EG 15 

Gehobener Dienst 
    

  

Stadtamtsrat A 12 2,000 2,000 0,925  1 x A 11 

Stadtamtmann A 11 2,000 2,000 2,000   

Stadtoberinspektor A 10 2,000 2,000 1,875 1 ku in EG 10, 1 EG 9c, 1 A 9 

Brandoberinspektor A 10 1,000 1,000 1,000 A 8 

Stadtinspektor A 9 1,000 2,000 2,000 1 ku in EG 9b 

Brandinspektor A 7 2,000 1,000 0,000   

            

  Summe 12,000 12,000 9,800   
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Hansestadt Stendal 
     Stellenplan für das Haushaltsjahr 2021 
     

      Stellenübersicht B. Arbeitnehmer (nach Entgeltgruppen 
geordnet) 

      
 

Funktionsbezeichnung Entgelt- 
gruppe 

Anzahl der 
Stellen des 

Haushaltsjahres 
2021 

Anzahl der 
Stellen des 
laufenden 

Haushaltsjahres 
2020 

Anzahl der 
tatsächlich 
besetzten 
Stellen am 
30.06. des 
laufenden 

Haushaltsjahres  
2020 

Erläuterungen 

1 2 3 4 5 6 

MA Schließdienst Rathaus 1 0,125 0,125 0,000   

MA Schließdienst Rathaus 1 0,125 0,125 0,000   

Betreuer Uenglinger Tor 1 0,100 0,100 0,100   

Betreuer Uenglinger Tor 1 0,100 0,100 0,100   

MA Jugendclub Möringen 1 0,225 0,200 0,092   

MA Jugendclub Nahrstedt 1 0,125 0,100 0,125   

MA Jugendclub Jarchau 1 0,125 0,125 0,092   

MA Jugendclub Heeren 1 0,125 0,125 0,092   

Betreuer Musikforum 1 0,125 0,125 0,000   

Betreuer Musikforum 1 0,125 0,125 0,000   

Garderobenkraft 1 0,029 0,029 0,029   

Garderobenkraft 1 0,029 0,029 0,000   

Garderobenkraft 1 0,000 0,000 0,000   

Reinigungskraft 1 0,259 0,259 0,259   

Reinigungskraft 1 0,259 0,259 0,259   

Garderobenkraft 1 0,029 0,029 0,029   

Garderobenkraft 1 0,029 0,029 0,029   

Garderobenkraft 1 0,029 0,029 0,029   

Garderobenkraft 1 0,029 0,029 0,029   

Garderobenkraft 1 0,029 0,029 0,029   

Garderobenkraft/Pforte 1 0,259 0,259 0,029   

Garderobenkraft/Pforte 1 0,259 0,259 0,029   

Aushilfe Öffentlichkeitsarbeit 1 0,029 0,029 0,029   

Garderobenkraft 1 0,029 0,029 0,029   

MA Reinigung 1 1,000 1,000 1,000   

MA Reinigung 1 1,000 1,000 0,750   

MA Reinigung 1 0,750 0,750 0,750 kw zum 31.03.2021 

MA Reinigung 1 1,000 1,000 0,750   

MA Reinigung 1 0,500 0,500 0,500   

MA Reinigung 1 0,750 0,750 1,000   

MA Reinigung 1 0,775 0,775 0,775   

MA Reinigung 1 0,625 0,625 0,625   

MA Reinigung 1 0,750 0,750 0,750   

MA Reinigung 1 1,000 1,000 1,000   
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Funktionsbezeichnung Entgelt- 
gruppe 

Anzahl der 
Stellen des 

Haushaltsjahres 
2021 

Anzahl der 
Stellen des 
laufenden 

Haushaltsjahres 
2020 

Anzahl der 
tatsächlich 
besetzten 
Stellen am 
30.06. des 
laufenden 

Haushaltsjahres  
2020 

Erläuterungen 

1 2 3 4 5 6 

MA Reinigung 1 0,750 0,750 0,750   

MA Reinigung 1 0,750 0,750 0,750   

MA Reinigung 1 0,025 0,025 0,025   

MA Reinigung 1 1,000 1,000 1,000   

MA Reinigung  1 1,000 1,000 1,000   

MA Reinigung 1 0,500 0,000 0,000 kw zum 31.12.2021 

MA Reinigung 1 0,500 0,000 0,000 kw zum 31.12.2021 

MA Reinigung 1 0,500 0,000 0,000 kw zum 31.12.2021 

MA Reinigung 1 0,500 0,000 0,000 kw zum 31.12.2021 

MA Reinigung 1 0,500 0,000 0,000 kw zum 31.12.2021 

MA 2 0,750 0,750 0,000   

Essenausgabe KiTa Börgitz 2 0,375 0,375 0,375 kw bei Ausscheiden 

MA Zentrale / Besucherservice 2 0,750 0,750 0,875   

Hilfshausmeister 2 1,000 1,000 1,000   

MA Reinigung 2 0,750 0,750 0,750   

MA Reinigung 2 1,000 1,000 1,000   

MA Reinigung 2 0,750 0,750 0,750   

MA Reinigung 2 0,000 0,750 0,750 kw zum 31.12.2020 

MA Reinigung 2 0,875 0,875 0,875   

MA Reinigung 2 0,750 0,750 0,750   

MA Reinigung 2 0,750 0,750 0,750   

MA Reinigung 2 1,000 1,000 1,000   

MA Reinigung 2 0,688 0,688 0,688   

MA Reinigung 2 0,750 0,750 0,750   

MA Reinigung 2 0,000 0,500 0,500 kw zum 31.12.2020 

MA Reinigung 2 0,000 0,750 0,750 kw zum 31.12.2020 

MA Reinigung 2 0,750 0,750 0,750   

MA Reinigung 2 0,750 0,750 0,750   

MA Reinigung 2 1,000 1,000 1,000   

MA Reinigung 2 0,750 0,750 0,750   

MA Reinigung 2 0,875 0,875 0,875   

MA Reinigung 2 1,000 1,000 1,000   

MA Reinigung 2 0,750 0,750 0,500   

MA Reinigung 2 1,000 1,000 1,000   

MA Reinigung 2 1,000 1,000 1,000   

MA Reinigung 2 1,000 1,000 1,000   

MA Bauhof/Spielplätze 2 0,750 0,750 0,750   

MA Bauhof/Grünanlagen 2 0,750 0,750 0,750   

MA Bauhof/Grünanlagen 2 1,000 1,000 0,900   

Zentrale / Besucherservice TdA 2 ü 0,750 0,750 0,750 kw aufgehoben 

Zentrale / Besucherservice TdA 2 ü 1,000 1,000 0,750   
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Funktionsbezeichnung Entgelt- 
gruppe 

Anzahl der 
Stellen des 

Haushaltsjahres 
2021 

Anzahl der 
Stellen des 
laufenden 

Haushaltsjahres 
2020 

Anzahl der 
tatsächlich 
besetzten 
Stellen am 
30.06. des 
laufenden 

Haushaltsjahres  
2020 

Erläuterungen 

1 2 3 4 5 6 

MA Veranstaltungen/ 
Öffentlichkeitsarbeit 

3 0,500 0,500 0,500   

MA MAD-Club 3 0,750 0,750 0,750   

Objektverantwortlicher Reinigung 3 1,000 1,000 1,000   

MA Bauhof/Spielplätze 3 0,750 0,750 0,750   

MA Bauhof/Grünanlagen 3 1,000 1,000 0,000   

MA Bauhof/Grünanlagen 3 0,000 0,000 1,000   

MA Bauhof/Grünanlagen 3 1,000 1,000 1,000   

MA Bauhof/Grünanlagen 3 1,000 1,000 1,000   

MA Bauhof/Grünanlagen 3 0,750 0,750 1,000   

MA Bauhof/Grünanlagen 3 1,000 1,000 1,000   

MA Bauhof/Grünanlagen 3 0,750 0,750 0,750   

MA Bauhof/Grünanlagen 3 0,750 0,750 0,750   

MA Bauhof/Grünanlagen 3 1,000 1,000 1,000   

MA Bauhof/Grünanlagen 3 0,750 0,750 0,750   

MA Bauhof/Grünanlagen 3 0,750 0,750 0,750   
MA Bauhof/Grünanlagen 3 1,000 1,000 1,000   

MA Bauhof/Grünanlagen (Friedhof) 3 0,125 0,125 0,125   

MA Bauhof/Grünanlagen (Friedhof) 3 0,125 0,125 0,125   

Kommunalarbeiter 3 1,000 1,000 1,000   

Kommunalarbeiter 3 1,000 1,000 1,000   

Kommunalarbeiter 3 1,000 1,000 1,000   

Kommunalarbeiter 3 1,000 1,000 1,000   

Kommunalarbeiter 3 1,000 1,000 1,000   

Kommunalarbeiter 3 0,000 1,000 0,000 ku in EG 5 

Kommunalarbeiter 3 1,000 1,000 1,000   

Kommunalarbeiter 3 1,000 1,000 1,000   

Kommunalarbeiter 3 0,750 0,750 0,750   

Kommunalarbeiter 3 1,000 1,000 1,000   

Kommunalarbeiter 3 1,000 1,000 1,000   
MA Kasse Tiergarten 3 0,750 0,750 0,750   

MA Kasse Tiergarten 3 0,750 0,750 0,750   

Ankleider 4 1,000 1,000 0,000   

Polsterer TdA 4 0,750 0,750 0,750   

Ankleider TdA 4 1,000 1,000 1,000   

Hausmeister 4 0,500 0,500 0,375   

Hausmeister 4 1,000 1,000 0,875   

Hausmeister 4 1,000 1,000 1,000   

Hilfshausmeister    4 1,000 1,000 1,000   

Hausmeister 4 1,000 0,750 0,750   

MA Bauhof/Bau 4 1,000 1,000 1,000   
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Funktionsbezeichnung Entgelt- 
gruppe 

Anzahl der 
Stellen des 

Haushaltsjahres 
2021 

Anzahl der 
Stellen des 
laufenden 

Haushaltsjahres 
2020 

Anzahl der 
tatsächlich 
besetzten 
Stellen am 
30.06. des 
laufenden 

Haushaltsjahres  
2020 

Erläuterungen 

1 2 3 4 5 6 

MA Bauhof/Spielplätze 4 1,000 1,000 1,000   

Kraftfahrer, Handwerker 4 1,000 1,000 1,000   

Assistent des OB und SOB 5 1,000 1,000 1,000 Zulage zur EG 6 

Fahrer des Oberbürgermeisters 5 1,000 1,000 1,000   

Personalratsvorsitzender 5 1,000 1,000 1,000   

SB Personalratsangelegenh. 5 0,500 0,500 0,500   

SB Zentrale Dienste, Büromat. 5 0,000 1,000 0,000 ku in EG 6 

MA Poststelle 5 1,000 1,000 1,000   

SB 5 0,000 1,000 0,000   

SB 5 1,000 1,000 0,000   

SB 5 1,000 1,000 0,000   

SB 5 1,000 1,000 0,000   

SB 5 1,000 1,000 0,000   

SB Erheberstelle 5 1,000 1,000 0,000   

SB Tourist.Aufgaben 5 1,000 1,000 1,000   

SB Tourist.Aufgaben 5 1,000 1,000 0,875   

Stadtführer 5 0,750 0,750 0,750 kw zum 31.03.2025 

Betreuung EDV in den Ortsteilen 5 0,250 0,250 0,250   

SB Kontenbuchhaltung 5 1,000 1,000 1,000   

SB Stadtkasse 5 1,000 0,000 0,000  

SB Stadtkasse 5 1,000 1,000 1,000   

SB Kontenbuchhaltung 5 1,000 1,000 1,000   

SB Kontenbuchhaltung 5 1,000 1,000 1,000   

SB Grundsteuern 5 1,000 1,000 0,875   

SB Straßenreinigungsgebühren/ 
Grundsteuern 

5 1,000 1,000 0,825   

SB Grundabgaben / 
Vergnügungssteuer 

5 1,000 1,000 1,000   

MA Rechtsamt und ZVS 5 0,900 1,000 0,900   

SB Einwohnermeldewesen 5 0,000 0,000 0,500   

SB Gefahrenabwehr / Umwelt / 
Fundbüro 

5 0,625 0,625 0,625   

Gerätewart 5 0,000 1,000 0,000 ku in EG 7 

SB Feuerschutz 5 1,000 1,000 0,000   

SB Feuerschutz 5 0,000 0,000 1,000   

SB 5 0,250 0,250 0,000   

MA AltOa 5 1,000 1,000 0,000   

Sportplatzwart 5 1,000 1,000 1,000   

Sportplatzwart 5 1,000 1,000 1,000   

Sportplatzwart 5 1,000 1,000 1,000   

Sportplatzwart 5 1,000 1,000 1,000   

Sportplatzwart 5 1,000 1,000 1,000   

Sportplatzwart 5 1,000 1,000 1,000   
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Funktionsbezeichnung Entgelt- 
gruppe 

Anzahl der 
Stellen des 

Haushaltsjahres 
2021 

Anzahl der 
Stellen des 
laufenden 

Haushaltsjahres 
2020 

Anzahl der 
tatsächlich 
besetzten 
Stellen am 
30.06. des 
laufenden 

Haushaltsjahres  
2020 

Erläuterungen 

1 2 3 4 5 6 

Sportplatzwart 5 1,000 1,000 1,000   

Sportplatzwart 5 1,000 1,000 0,000   

Sportplatzwart 5 0,875 0,875 0,875   

Sportplatzwart 5 1,000 1,000 1,000   

Sportplatzwart 5 1,000 1,000 1,000   

Grundschulsachbearbeiter 5 1,000 1,000 1,000   

Grundschulsachbearbeiter 5 0,875 0,750 1,000   

Grundschulsachbearbeiter 5 1,000 1,000 1,000   

Grundschulsachbearbeiter 5 0,000 0,000 0,000   

Grundschulsachbearbeiter 5 0,750 0,750 0,750   

Grundschulsachbearbeiter 5 0,500 0,500 0,375   

Grundschulsachbearbeiter 5 0,750 0,750 0,500   

SB Altmärkisches Museum 5 1,000 1,000 1,000  

SB Verwaltungs- und 
Haushaltsangelegenheiten 

5 0,750 0,750 0,750   

SB Haushalt und Verwaltung 5 0,900 0,900 0,900   

SB Haushalt und Verwaltung 5 0,250 0,250 0,250   

MA Besucherservice, Kassierer, TdA 5 0,875 0,875 0,875   

MA Besucherservice, Kassierer, TdA 5 0,875 0,875 0,875   

Schneider TdA 5 1,000 1,000 1,000   

Tischler TdA 5 1,000 1,000 1,000   

Bühnentechniker 5 1,000 1,000 1,000   

Bühnentechniker 5 1,000 1,000 1,000   

Bühnentechniker 5 1,000 1,000 1,000   

Kraftfahrer, Bühnenhandwerker 5 1,000 1,000 1,000   

Theatertechniker, Kraftfahrer 5 1,000 1,000 1,000   

Theatertechniker, Vorarbeiter 
Kraftfahrer  

5 1,000 1,000 1,000   

Schneider/Ankleider 5 1,000 1,000 1,000   

Bühnentechniker TdA 5 0,750 0,750 0,750   

SB Verwaltung TdA 5 0,750 0,750 0,000   

Vorzimmer AL 60 5 1,000 1,000 1,000   

SB Flächen- und Raummanagement 5 0,875 0,875 0,875   

Vorzimmer und SB Tiefbau 5 1,000 1,000 1,000   

Vorzimmer 61 5 0,500 0,500 0,500   

MA Bauaufsicht 5 1,000 1,000 1,000   

Vorzimmer AL Amt für Technische 
Dienste 

5 0,750 0,750 0,850   

Bereichsleiter Hausmeister, Bauhof 5 0,000 0,000 1,000   

Hausmeister 5 1,000 1,000 1,000   

Schulhausmeister 5 1,000 1,000 1,000   

Schulhausmeister 5 1,000 1,000 1,000   



Stand: 27.01.2021 Hansestadt Stendal Seite 10 von 50 

Funktionsbezeichnung Entgelt- 
gruppe 

Anzahl der 
Stellen des 

Haushaltsjahres 
2021 

Anzahl der 
Stellen des 
laufenden 

Haushaltsjahres 
2020 

Anzahl der 
tatsächlich 
besetzten 
Stellen am 
30.06. des 
laufenden 

Haushaltsjahres  
2020 

Erläuterungen 

1 2 3 4 5 6 

Schulhausmeister 5 1,000 1,000 1,000  

Schulhausmeister 5 1,000 1,000 1,000   

Schulhausmeister 5 1,000 1,000 1,000   

Hausmeister 5 1,000 1,000 1,000   

SB Haushalt, Gebäudeverwaltg. 5 1,000 1,000 0,000   

MA Bauhof/Bau 5 1,000 1,000 1,000   

MA Bauhof/Bau 5 1,000 1,000 1,000   

MA Bauhof/Bau 5 0,950 0,950 0,950   

MA Bauhof/Bau 5 1,000 1,000 1,000   

MA Bauhof/Bau 5 1,000 1,000 1,000   

MA Bauhof/Bau 5 1,000 1,000 1,000   

MA Bauhof/Bau 5 1,000 1,000 1,000   

MA Bauhof/Bau 5 1,000 1,000 1,000   

MA Bauhof/Bau 5 1,000 1,000 1,000   

MA Bauhof/Spielplätze 5 1,000 1,000 1,000   

MA Bauhof/Spielplätze 5 1,000 1,000 0,000   

MA Bauhof/Grünanlagen 5 1,000 1,000 0,875   

MA Bauhof/Grünanlagen 5 1,000 1,000 1,000   

MA Bauhof/Grünanlagen 5 1,000 1,000 1,000   

MA Bauhof/Grünanlagen 5 1,000 1,000 0,750   

MA Bauhof/Grünanlagen 5 1,000 1,000 1,000   

MA Bauhof/Grünanlagen 5 1,000 1,000 1,000   

MA Bauhof/Grünanlagen 5 1,000 1,000 1,000   

Bereichsleiter Ortschaften, Bauhof 5 1,000 1,000 1,000   
Kommunalarbeiter 5 1,000 0,000 1,000   

SB Friedhof (Datenerfassung) 5 0,375 0,375 0,375 kw zum 31.12.2021 

Handwerker Tiergarten 5 0,750 0,750 0,000   

Handwerker Tiergarten 5 1,000 1,000 1,000   

Tierpfleger 5 0,875 0,875 0,875   

Tierpfleger 5 0,875 0,875 0,875   

Tierpfleger 5 1,000 1,000 0,875   

Tierpfleger 5 1,000 1,000 1,000   

Tierpfleger 5 1,000 1,000 1,000   

Tierpfleger 5 0,750 0,750 0,875   

Zuweisung zum Jobcenter 5 0,750 0,750 0,750   

Zuweisung zum Jobcenter 5 0,750 0,750 0,750   

SB Zentrale Dienste, Beschaffung 6 1,000 1,000 1,000   

SB Zentrale Dienste, Beschaffung 6 0,000 0,000 0,000   

SB Haushalt und Dienstreisen 6 1,000 1,000 0,875   

SB Zentrale Dienste, Büromat. 6 1,000 0,000 1,000   

SB Personalbüro 6 0,000 0,750 0,000 ku in EG 9a 
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Funktionsbezeichnung Entgelt- 
gruppe 

Anzahl der 
Stellen des 

Haushaltsjahres 
2021 

Anzahl der 
Stellen des 
laufenden 

Haushaltsjahres 
2020 

Anzahl der 
tatsächlich 
besetzten 
Stellen am 
30.06. des 
laufenden 

Haushaltsjahres  
2020 

Erläuterungen 

1 2 3 4 5 6 

SB Springer 6 1,000 1,000 0,000   

SB Erheberstelle/Stellvertreter 6 1,000 1,000 0,000   

SB Ortschaftsangelegenheiten 6 1,000 1,000 0,875   

SB Tourist.Aufgaben / 
Veranstaltungsmanagement 

6 1,000 1,000 1,000   

SB SAT Leiter Stab 2 6 1,000 0,000 0,000 Zulage zur EG 9a 
bis 31.12.2022 

SB SAT 
Festumzug/Programm/Finanzen 

6 1,000 0,000 0,000 kw zum 31.12.2022 

SB Ergebnishaushalt 6 0,875 0,875 0,875   

SB Stadtkasse / Vollstreckung 6 1,000 1,000 1,000   

SB Vollstreckung 6 1,000 1,000 0,875   

SB Technologiepark/Haushalt 6 0,650 0,000 0,650   

Teamleiter Einwohnermeldewesen 6 0,000 0,000 1,000   

SB Einwohnermeldewesen 6 1,000 1,000 0,925   

SB Einwohnermeldewesen 6 1,000 1,000 1,000   
SB Einwohnermeldewesen 6 1,000 1,000 0,000   

SB Einwohnermeldewesen 6 1,000 1,000 1,000   

SB Einwohnermeldewesen 6 1,000 1,000 1,000   

SB Einwohnermeldewesen 6 0,000 0,625 0,000 kw zum 31.12.2020 

SB Einwohnermeldewesen 6 1,000 1,000 1,000   

SB Gewerbe- u. Gast-
stättenangelegenh. 

6 0,000 0,000 0,000   

SB Gewerbe- u. Gast-
stättenangelegenh. 

6 1,000 0,000 0,000  

SB Markt- und Gewerbewesen / 
Haushaltsangelegenheiten 

6 1,000 1,000 1,000   

MA Stadtordnungsdienst / 
Verkehrsüberwachung 

6 1,000 1,000 1,000   

MA Stadtordnungsdienst / 
Verkehrsüberwachung 

6 1,000 1,000 1,000   

MA Stadtordnungsdienst / 
Verkehrsüberwachung 

6 0,000 1,000 1,000  ku in EG 8 

MA Stadtordnungsdienst / 
Verkehrsüberwachung 

6 1,000 1,000 1,000   

MA Stadtordnungsdienst / 
Verkehrsüberwachung 

6 1,000 1,000 1,000   

MA Stadtordnungsdienst / 
Verkehrsüberwachung 

6 1,000 1,000 1,000   

MA Stadtordnungsdienst / 
Verkehrsüberwachung 

6 1,000 1,000 1,000   

MA Stadtordnungsdienst / 
Verkehrsüberwachung 

6 1,000 1,000 1,000   

MA Stadtordnungsdienst / 
Verkehrsüberwachung 

6 1,000 1,000 1,000   

MA Stadtordnungsdienst / 
Verkehrsüberwachung 

6 1,000 1,000 0,000   

MA Stadtordnungsdienst / 
Verkehrsüberwachung 

6 0,000 0,000 0,000   
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Funktionsbezeichnung Entgelt- 
gruppe 

Anzahl der 
Stellen des 

Haushaltsjahres 
2021 

Anzahl der 
Stellen des 
laufenden 

Haushaltsjahres 
2020 

Anzahl der 
tatsächlich 
besetzten 
Stellen am 
30.06. des 
laufenden 

Haushaltsjahres  
2020 

Erläuterungen 

1 2 3 4 5 6 

SB Haushalt 6 1,000 1,000 1,000   

SB Sport und Kitas 6 1,000 1,000 1,000   

SB Haushalt 6 0,000 1,000 0,000   

SB  Jugend, Sport, Kultur und SVO 6 0,750 0,750 0,750   

SB Kitas und Horte 6 1,000 1,000 1,000   

SB Kita / Haushalt 6 1,000 1,000 1,000   

SB Kita 6 1,000 1,000 1,000   

SB Zuschüsse und Fördermittel 6 1,000 1,000 1,000   

SB Zuschüsse und Fördermittel 6 0,000 0,000 0,875   

SB Kita 6 1,000 0,000 1,000   

SB Haushalt und Wohngeld 6 1,000 1,000 1,000   

MA Bibliotheksangelegenheiten 6 0,750 0,750 0,750   

MA Bibliotheksangelegenheiten 6 1,000 1,000 1,000   

MA Bibliotheksangelegenheiten 6 1,000 1,000 1,000   

SB Altmärkisches Museum 6 1,000 1,000 0,750   

SB Haushalts- und 
Verwaltungsangelegenheiten 

6 1,000 1,000 1,000   

SB Haushalt TdA 6 1,000 1,000 1,000   

Schlosser TdA 6 1,000 1,000 1,000   

Theatertechniker 6 1,000 1,000 1,000   

Bühnentechniker 6 1,000 1,000 1,000   

SB Haushalt 6 1,000 1,000 1,000   

SB Haushaltsangelegenheiten  und 
Fördermittel 

6 1,000 1,000 0,925   

SB Haushalt 6 1,000 1,000 1,000   

SB Niederschlagswasser, Gewässer-
unterhaltungsbeitrag  

6 0,875 0,875 0,875   

SB Haushalt/Statistik 6 0,875 0,875 0,875   

Bereichsleiter Hausmeister, Bauhof 6 1,000 1,000 1,000   

Bereichsleiter Reinigungskräfte, 
Bauhof 

6 1,000 1,000 1,000   

SB Bauhof 6 1,000 1,000 0,825   

SB Bauhof 6 1,000 1,000 0,750   

Bereichsleiter Bau/Zentrale Dienste, 
Bauhof 

6 1,000 1,000 1,000   

Bereichsleiter Spielplätze, Bauhof 6 1,000 1,000 1,000   

Bereichsleiter Grünanlagen, Bauhof 6 1,000 1,000 1,000   

SB Straßenreinigung, Winterdienst 6 1,000 1,000 0,875   

SB Baumkontrolle/-pflege 6 1,000 1,000 0,875 kw zum 30.06.2021 

SB Grünflächen 6 1,000 1,000 0,875   

SB Bestattungs- und Friedhofswesen 6 1,000 1,000 1,000   

SB Bestattungs- und Friedhofswesen 6 1,000 1,000 1,000   

SB Baumkontrolle/-pflege 6 0,500 0,500 0,500   
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Funktionsbezeichnung Entgelt- 
gruppe 

Anzahl der 
Stellen des 

Haushaltsjahres 
2021 

Anzahl der 
Stellen des 
laufenden 

Haushaltsjahres 
2020 

Anzahl der 
tatsächlich 
besetzten 
Stellen am 
30.06. des 
laufenden 

Haushaltsjahres  
2020 

Erläuterungen 

1 2 3 4 5 6 

SB Baumkontrolle/-pflege Innendienst 6 1,000 1,000 0,875   

SB Haushalt Tiergarten 6 1,000 1,000 0,950   

SB Wirtschaftsförderung/Haushalt 6 0,350 1,000 0,350   

SB Haushalt 6 1,000 1,000 1,000   

Zuweisung zum Jobcenter 6 0,875 0,875 0,875   

Zuweisung zum Jobcenter 6 1,000 1,000 1,000   

SB Versicherungen, DA/DV 7 1,000 1,000 0,925   

SB SAT Gewerbliche/ 
nichtgewerbliche 
Partner/Flächenplanung 

7 1,000 0,000 0,000  

SB SAT 
Projektassistenz/Öffentlichkeitsarbeit 

7 1,000 0,000 0,000 kw zum 31.08.2022 

SB Gewerbewesen 7 1,000 1,000 1,000   

SB Verkehrsüberwachung 7 0,875 1,000 0,000   

SB Verkehrsüberwachung 7 0,000 0,000 1,000   

SB Verkehrsüberwachung 7 1,000 1,000 1,000   

Gerätewart 7 1,000 1,000 1,000   

Gerätewart 7 1,000 0,000 1,000 EG 4 

Gerätewart 7 1,000 1,000 1,000   

Gerätewart (Verwaltung) 7 1,000 1,000 1,000   

Bereichsleiter Sporthallen und -plätze 7 1,000 1,000 1,000         

Hausinspektor TdA 7 1,000 1,000 1,000   

SB Straßen- und Wegebau Ortsteile, 
Sondernutzung 

7 0,000 1,000 1,000 ku in EG 9a 

SB Springer 8 1,000 1,000 0,000   

SB Stadtratsbüro und Statistik 8 1,000 1,000 1,000   

SB Stadtratsbüro, Monitoring und 
Wahlen 

8 1,000 1,000 1,000   

SB Tourismus/ 
Veranstaltungsmanagement 

8 1,000 1,000 1,000   

Anwenderbetreuung 8 1,000 1,000 0,750   
Anwenderbetreuung 8 1,000 1,000 1,000   

SB Stadtkasse 8 1,000 1,000 1,000   

SB Tax Compliance Management 
System / Umsatzsteuer 

8 1,000 1,000 1,000   

Teamleiter Einwohnermeldewesen 8 1,000 1,000 0,000   

Teamleiter Stadtordnungsdienst / 
Verkehrsüberwachung 

8 1,000 0,000 0,000   

SB Hundeangelegenheiten / 
Gefahrenabw. 

8 1,000 1,000 1,000   

SB Hundeangelegenheiten / 
Gefahrenabwehr 

8 0,875 0,875 0,875   

SB Streetworker (RÜMSA) 8 0,000 0,750 0,000 ku in EG S 8b 

Leiter Theaterkasse, Besucherservice 
und Zentrale, SB 
Einnahmebuchhaltung 

8 0,000 1,000 0,000 ku in EG 9a 

SB Nichttechn. Art 8 1,000 1,000 0,875   
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Funktionsbezeichnung Entgelt- 
gruppe 

Anzahl der 
Stellen des 

Haushaltsjahres 
2021 

Anzahl der 
Stellen des 
laufenden 

Haushaltsjahres 
2020 

Anzahl der 
tatsächlich 
besetzten 
Stellen am 
30.06. des 
laufenden 

Haushaltsjahres  
2020 

Erläuterungen 

1 2 3 4 5 6 

Zuweisung zum Jobcenter 8 1,000 1,000 0,875   

Zuweisung zum Jobcenter 8 0,000 1,000 0,875 kw zum 13.10.2020 

SL Wohnen und Soziales 9 0,500 0,500 0,500   

Zuweisung zum Jobcenter 9 0,000 1,000 1,000 kw zum 31.03.2020 

Zuweisung zum Jobcenter 9 0,750 0,750 0,750   

SB Ergebnis- und Finanzhaushalt 9a 1,000 1,000 1,000   

SB Personalwesen 9a 0,750 1,000 0,800   

SB Personalwesen 9a 0,750 1,000 0,750   

SB Personalwesen 9a 0,750 1,000 1,000   

SB Personalwesen 9a 0,800 1,000 0,875   

SB Personalbüro 9a 1,000 0,500 0,000   

SB Aus- u. Fortbildung 9a 0,875 1,000 0,875   

SB Personalbüro 9a 0,675 0,000 0,675   

SB 9a 0,000 1,000 0,000   

SB 9a 1,000 0,000 0,000 9a per Vergleich 
zum 01.01.2020 

SB Öffentlichkeitsarbeit und 
Ortschaftsangelegenheiten 

9a 1,000 1,000 1,000   

SB Veranstaltungsmanagement 9a 1,000 1,000 1,000   

SB SAT Leiter Stab 1 9a 1,000 1,000 0,000 EG 8 mit Zulage, kw 
in 2023 

SB SAT Leiter Stab 2 9a 0,000 1,000 0,000 kw zum 31.12.2022, 
ku in EG 6 

Verwaltungsprüfer 9a 1,000 1,000 1,000   

SB Finanzmanagement 9a 1,000 1,000 1,000   

SB Vermögensbuchhaltung 9a 1,000 1,000 1,000   

SB Finanzmanagement 9a 1,000 1,000 0,000   

SB Finanzhaushalt 9a 1,000 1,000 1,000   

Bereichsleiter Vollstreckung 9a 1,000 1,000 1,000   

Standesbeamter 9a 1,000 1,000 1,000   

Standesbeamter 9a 1,000 1,000 1,000   

Standesbeamter 9a 1,000 1,000 1,000   

SB Gewerbe- u. Gast-
stättenangelegenh. 

9a 0,000 1,000 1,000 ku in EG 6 

SB Brandschutzerzieher/ 
Brandschutzbeauftragter 

9a 1,000 0,000 0,000   

SB Freie Träger und 
Haushaltsangelegenheiten 

9a 1,000 1,000 1,000   

SB Grundschulen/Kindertages-
einrichtungen/Horte 

9a 1,000 1,000 1,000   

SB Wohngeld 9a 1,000 1,000 1,000   
SB Wohngeld 9a 1,000 1,000 1,000   
SB Wohngeld 9a 1,000 1,000 1,000   
SB Wohngeld 9a 0,750 0,750 0,750   

SB Wohngeld 9a 1,000 1,000 0,750   
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Funktionsbezeichnung Entgelt- 
gruppe 

Anzahl der 
Stellen des 

Haushaltsjahres 
2021 

Anzahl der 
Stellen des 
laufenden 

Haushaltsjahres 
2020 

Anzahl der 
tatsächlich 
besetzten 
Stellen am 
30.06. des 
laufenden 

Haushaltsjahres  
2020 

Erläuterungen 

1 2 3 4 5 6 

MA Bibliotheksangelegenheiten 9a 1,000 1,000 1,000   

Leiter Theaterkasse, Besucherservice 
und Zentrale, SB 
Einnahmebuchhaltung 

9a 1,000 0,000 1,000   

SB Personal 9a 0,000 1,000 0,000 ku in EG 9b 

SB Hochbau 9a 1,000 1,000 1,000   

SB Hochbau 9a 1,000 1,000 1,000   

SB Tiefbau Techniker 9a 1,000 0,000 0,000   

SB Regenentwässerung / öffentliche 
Gewässer 

9a 1,000 1,000 0,875 kw Ende 2021 

SB Straßenverkehr 9a 1,000 1,000 1,000   

SB Straßenverwaltung, 
Verkehrssicherheit 

9a 1,000 1,000 1,000   

SB Straßenbeleuchtung/ 
Straßenausbau 

9a 1,000 1,000 0,875   

SB Liegenschaften 9a 1,000 1,000 1,000   

SB Liegenschaften 9a 1,000 1,000 1,000   

SB Liegenschaftsverkehr, Zuordnung 9a 1,000 1,000 1,000   

SB Vermiet., Bewert. Grund und 
Boden 

9a 1,000 1,000 1,000   

SB 9b 0,000 1,000 0,000   

SB Presse- und Öffentlichkeitsarbeit 9b 1,000 1,000 1,000   

SL Stadtkasse 9b 1,000 1,000 1,000   

SB Stadtarchiv 9b 1,000 1,000 1,000   

MA Stadtarchiv (Restaurator) 9b 1,000 1,000 0,750   

pädagogischer MA Volkshochschule 9b 0,750 0,750 0,750   

Musikschullehrer 9b 1,000 1,000 0,942   

Musikschullehrer FB I 9b 0,500 0,500 0,500   

Musikschullehrer FB II 9b 0,900 0,900 1,000   

Musikschullehrer 9b 0,858 0,858 0,858   

Musikschullehrer FB V 9b 0,800 0,800 0,700   

Musikschullehrer FB III 9b 0,750 0,750 0,750   

Leiter  FB IV 9b 0,900 0,900 0,800   

Musikschullehrer FB III 9b 1,000 1,000 0,000   

Leiter FB VII 9b 0,600 0,600 0,600   

Musikschullehrer FB I 9b 0,500 0,500 0,600   

SB Personal 9b 1,000 0,000 1,000   

SB Fördermittel / Haushalt 9b 1,000 1,000 1,000   
SB Fördermittel, sanierungsrechtliche 
Genehmigungen 

9b 1,000 1,000 1,000   

SB Erschließungs- und 
Straßenausbaubeitr. 

9b 0,750 0,750 0,625   

SB zur Sicherung von Verkehrswegen 9b 1,000 1,000 0,875   

SB Erschließungs- und 
Straßenausbaubeitrag 

9b 1,000 1,000 1,000   
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Funktionsbezeichnung Entgelt- 
gruppe 

Anzahl der 
Stellen des 

Haushaltsjahres 
2021 

Anzahl der 
Stellen des 
laufenden 

Haushaltsjahres 
2020 

Anzahl der 
tatsächlich 
besetzten 
Stellen am 
30.06. des 
laufenden 

Haushaltsjahres  
2020 

Erläuterungen 

1 2 3 4 5 6 

SB Baulasten / 
Bauordnungswidrigkeiten / 
Widersprüche 

9b 1,000 1,000 1,000   

SB Grünflächen 9b 1,000 1,000 1,000   

SB Wirtschaftsförderung 9b 1,000 1,000 1,000   

SB Liegenschaften u. 
Grundstücksangelegenheiten 

9b 1,000 0,000 0,000   

SB Organisation 9c 1,000 1,000 1,000   

SB Organisation 9c 1,000 1,000 0,750   

SB Organisation 9c 1,000 1,000 0,000   

SB Gesundheitsmanagement 9c 1,000 1,000 0,750   

Leiter Erheberstelle 9c 1,000 1,000 0,000   

Technischer Prüfer 9c 1,000 1,000 1,000   

SB ZVS 9c 1,000 1,000 1,000   

SB ZVS 9c 1,000 1,000 1,000   

SL Stadtarchiv 9c 1,000 1,000 0,950   

SL Altmärkisches Museum 9c 1,000 1,000 1,000   

SB Stadtumbau und Sanierung 9c 1,000 1,000 1,000   

SL Tiergarten 9c 1,000 1,000 1,000   

Jurist 10 1,000 0,000 0,000   

SL Personalwesen 10 1,000 1,000 1,000   

SL 10 1,000 0,000 0,000   

SL Veranstaltungsmanagement 
u.Tourismus 

10 1,000 1,000 0,000   

Systemadministrator 10 1,000 1,000 1,000   

Administration, Anwenderbetreuung 10 1,000 1,000 0,000   

Systemadministrator 10 1,000 1,000 1,000   

Systemadministrator 10 1,000 1,000 1,000   

SL Finanzmanagement 10 1,000 1,000 0,750   

SB Rechtsamt und ZVS 10 1,000 1,000 0,000 kw in 2022 

SL Jugend, Sport und 
Stadtteilmanagement 

10 1,000 1,000 1,000   

SL Kindertageseinrichtungen und 
Schulen 

10 0,000 1,000 0,000   

Leiter Bibliothek 10 1,000 1,000 1,000   

pädagogischer MA Volkshochschule 10 0,700 0,700 0,700   

pädagogischer MA Volkshochschule 10 0,250 0,250 0,250   
Musikschullehrer FB VI 10 0,800 0,800 0,825   
SB bauliche Unterhaltung / Sanierung 
/ Neubau kommunaler Bauobjekte 

10 0,875 0,750 0,875   

SB bauliche Unterhaltung / Sanierung 
/ Neubau kommunaler Bauobjekte 

10 0,875 1,000 0,875   

SB bauliche Unterhaltung / Sanierung 
/ Neubau kommunaler Bauobjekte 

10 1,000 1,000 0,000   

Energiebeauftragte 10 0,750 0,750 0,750   
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Funktionsbezeichnung Entgelt- 
gruppe 

Anzahl der 
Stellen des 

Haushaltsjahres 
2021 

Anzahl der 
Stellen des 
laufenden 

Haushaltsjahres 
2020 

Anzahl der 
tatsächlich 
besetzten 
Stellen am 
30.06. des 
laufenden 

Haushaltsjahres  
2020 

Erläuterungen 

1 2 3 4 5 6 

SB bauliche Unterhaltung / Sanierung 
/ Neubau kommunaler Bauobjekte 

10 1,000 1,000 1,000   

SB bauliche Unterhaltung / Sanierung 
/ Neubau kommunaler Bauobjekte 

10 1,000 1,000 1,000   

SB Straßenbau und Erschließung 10 1,000 1,000 1,000 kw Ende 2021 

SB Planung / Neubau / Unterhaltung / 
Sanierung von Infrastrukturanlagen 

10 1,000 1,000 1,000 kw Ende 2021 

SB Tiefbau 10 1,000 1,000 0,000   

SB Tiefbau 10 1,000 1,000 0,000 Fachkräftezulage 
zur EG 12 

SB Straßenbau und Erschließung 10 1,000 1,000 1,000   

SB Tiefbau 10 1,000 1,000 0,000 Fachkräftezulage 
zur EG 12 

SB Tiefbau 10 0,000 1,000 0,000 ku in EG 12 

SB Tiefbau 10 1,000 1,000 0,000 Fachkräftezulage 
zur EG 12 

SL Allgemeine Bauverwaltung 10 1,000 0,000 1,000   

SB Raum- und Stadtplanung 10 1,000 1,000 1,000   

SB Bauleitplanung, 
planungsrechtliche Zulässigkeit von 
Bauvorhaben 

10 1,000 1,000 1,000   

SB Raum- und Stadtplanung 10 1,000 1,000 1,000   

SB Bauleitplanung, Dorferneuerung 10 1,000 1,000 1,000   

Technischer SB Bauvorhaben 10 0,000 1,000 0,000 ku in EG 11 

Technischer SB Bauvorhaben 10 0,000 1,000 0,000 ku in EG 11 

Techn. SB Bauvorhaben, fliegende 
Bauten, Statikprüfung 

10 0,000 1,000 0,000 ku in EG 11 

SB Werbung, Denkmalschutz 10 0,625 0,875 0,625   

SB Denkmal- und 
Bodendenkmalschutz 

10 0,000 1,000 0,000 ku in EG 11 

SL Bauhof 10 1,000 1,000 1,000   

Zuweisung zum Jobcenter 10 1,000 1,000 0,625   

AL Büro des Oberbürgermeisters 11 1,000 1,000 1,000 EG 8 mit Zulage 

Gleichstellungsbeauftragte 11 0,500 0,500 0,500   

Systemadministrator 11 1,000 1,000 0,900   

Beteiligungscontrolling 11 1,000 1,000 1,000   

SL Feuerschutz 11 1,000 1,000 1,000   

Leiter Volkshochschule 11 1,000 1,000 0,950   

Leiter Musik- und Kunstschule 11 1,000 1,000 1,000   

Verwaltungsleiter TdA 11 1,000 1,000 1,000   

Administrator, Anwenderbetreuer 11 1,000 1,000 1,000   

SL Hochbau 11 1,000 1,000 1,000   

SL Straßenbau und Erschließung 11 1,000 1,000 1,000   

SB Raum- und Stadtplanung    11 1,000 1,000 1,000   

amt. Leiter Bauaufsicht 11 0,000 0,000 1,000   

SB Denkmal- und 
Bodendenkmalschutz 

11 0,500 0,000 0,000   
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Funktionsbezeichnung Entgelt- 
gruppe 

Anzahl der 
Stellen des 

Haushaltsjahres 
2021 

Anzahl der 
Stellen des 
laufenden 

Haushaltsjahres 
2020 

Anzahl der 
tatsächlich 
besetzten 
Stellen am 
30.06. des 
laufenden 

Haushaltsjahres  
2020 

Erläuterungen 

1 2 3 4 5 6 

Technischer SB Bauvorhaben 11 1,000 0,000 1,000   
Technischer SB Bauvorhaben 11 1,000 0,000 0,875   

Techn. SB Bauvorhaben, fliegende 
Bauten, Statikprüfung 

11 1,000 0,000 0,000   

Techn. SB Bauvorhaben, fliegende 
Bauten, Statikprüfung 

11 0,000 0,000 1,000   

SB Denkmal- und 
Bodendenkmalschutz 

11 1,000 0,000 1,000   

SL ADV 12 1,000 1,000 1,000 kw zum 31.08.2021 

SL ADV Nachfolge 12 1,000 1,000 0,000   

AL Ordnungsamt 12 0,000 1,000 0,000 kw zum 31.05.2020 

MA Winckelmann-Museum 12 1,000 1,000 0,000 kw zum 31.12.2025, 
keine 
Wiederbesetzung 
bei vorzeitigem 
Freiwerden 

SB Tiefbau Brücken 12 1,000 0,000 0,000 Fachkräftezulage 

Leiter Bauaufsicht 12 1,000 1,000 0,000   

Leiter Amt für Technische Dienste 12 0,000 1,000 0,000 ku in EG 13 

Leiter Amt für Wirtschaft und 
Liegenschaften 

12 1,000 1,000 1,000   

Leiter Amt für Finanzwesen 13 1,000 1,000 1,000   

AL Amt für Jugend, Sport und 
Soziales 

13 1,000 1,000 1,000   

Leiter Amt für Technische Dienste 13 1,000 0,000 1,000   

Leiter Rechtsamt und ZVS 14 1,000 1,000 1,000   

AL Bauamt 14 1,000 1,000 1,000   

AL Planungsamt 14 1,000 1,000 1,000   

Kinderpfleger S 3 1,000 1,000 0,000   

Heilerziehungspfleger S 3 0,000 1,000 0,000 kw zum 31.12.2020 

Kinderpfleger S 3 0,875 0,750 0,750   

Kinderpfleger S 3 0,875 0,875 0,875   

Kinderpfleger S 3 1,000 0,875 0,625   

Kinderpfleger S 3 0,650 0,650 0,650   

Kinderpfleger S 3 0,875 0,875 0,875   

Kinderpfleger S 3 0,750 0,750 0,750   

Kinderpfleger S 3 1,000 1,000 1,000   

Erzieher S  8 a 0,875 0,875 0,750   

Erzieher S 8 a 0,750 0,750 0,750   

Erzieher S 8 a 1,000 1,000 1,000   

Erzieher S 8 a 0,875 0,875 0,875   

Erzieher S 8 a 0,750 0,750 0,750 ATZ 9/12-7/23 

Erzieher S 8 a 1,000 1,000 0,000   

Erzieher S 8 a 0,750 0,750 0,750 ATZ 8/19-8/24 
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Funktionsbezeichnung Entgelt- 
gruppe 

Anzahl der 
Stellen des 

Haushaltsjahres 
2021 

Anzahl der 
Stellen des 
laufenden 

Haushaltsjahres 
2020 

Anzahl der 
tatsächlich 
besetzten 
Stellen am 
30.06. des 
laufenden 

Haushaltsjahres  
2020 

Erläuterungen 

1 2 3 4 5 6 

Erzieher für Einrichtungen mit 
besonderen Bedarfen 

S 8 a 0,750 0,750 0,750 kw zum 31.12.2021 

Erzieher S 8 a 0,750 0,750 0,750   

Erzieher S 8 a 0,875 0,875 0,875   

Erzieher S 8 a 1,000 1,000 1,000   

Erzieher S 8 a 1,000 1,000 1,000   

Erzieher S 8 a 0,750 0,750 0,750   

Erzieher S 8 a 0,750 0,750 0,000   

Erzieher S 8 a 0,750 0,750 0,750   

Erzieher S 8 a 0,875 0,875 0,750   

Erzieher S 8 a 1,000 1,000 1,000   

Erzieher S 8 a 0,750 0,750 0,750   

Erzieher S 8 a 1,000 1,000 0,000   

Erzieher S 8 a 0,875 0,875 0,000   

Erzieher S 8 a 0,750 0,750 0,750   

Erzieher S 8 a 0,875 0,875 0,875   

Erzieher S 8 a 1,000 1,000 1,000   

Erzieher S 8 a 0,875 0,875 0,875   

Erzieher S 8 a 0,875 0,875 0,935   

Erzieher S 8 a 1,000 1,000 0,750   

Erzieher S 8 a 0,875 0,875 0,875   

Erzieher S 8 a 1,000 1,000 1,000   

Erzieher S 8 a 1,000 1,000 1,000   

Erzieher S 8 a 0,750 0,750 0,750 ATZ 11/16-4/21, kw 
zum 30.04.21 

Erzieher S 8 a 0,750 0,750 0,750   

Erzieher S 8 a 1,000 1,000 0,875   

Erzieher S 8 a 0,875 0,875 0,875   

Erzieher S 8 a 0,650 0,650 0,650 ATZ 9/18-8/23 

Erzieher S 8 a 0,875 0,875 0,875   

Erzieher S 8 a 1,000 1,000 1,000   

Erzieher S 8 a 0,750 0,750 0,000   

Erzieher S 8 a 1,000 1,000 1,000   

Erzieher S 8 a 0,650 0,650 0,000   

Erzieher S 8 a 0,000 0,000 1,000   

Erzieher S 8 a 1,000 1,000 1,000   

Erzieher S 8 a 1,000 1,000 1,000   

Erzieher S 8 a 1,000 1,000 1,000   

Erzieher S 8 a 0,750 0,750 0,000   

Erzieher S 8 a 1,000 1,000 1,000   

Erzieher S 8 a 1,000 1,000 1,000   

Erzieher S 8 a 1,000 1,000 0,000   
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Funktionsbezeichnung Entgelt- 
gruppe 

Anzahl der 
Stellen des 

Haushaltsjahres 
2021 

Anzahl der 
Stellen des 
laufenden 

Haushaltsjahres 
2020 

Anzahl der 
tatsächlich 
besetzten 
Stellen am 
30.06. des 
laufenden 

Haushaltsjahres  
2020 

Erläuterungen 

1 2 3 4 5 6 

Erzieher S 8 a 1,000 1,000 1,000   

Erzieher S 8 a 1,000 1,000 1,000   

Erzieher S 8 a 1,000 1,000 0,875   

Erzieher S 8 a 1,000 1,000 1,000   

Erzieher S 8 a 0,750 0,750 0,750   

Erzieher S 8 a 1,000 1,000 1,000   

Erzieher S 8 a 0,875 0,875 0,750   

Erzieher S 8 a 0,875 0,875 0,875   

Erzieher S 8 a 1,000 1,000 1,000   

Erzieher S 8 a 0,875 0,875 0,875   

Erzieher S 8 a 1,000 1,000 1,000   

Erzieher S 8 a 0,875 0,875 0,875   

Erzieher S 8 a 0,875 0,875 0,875   

Erzieher S 8 a 1,000 1,000 1,000   

Erzieher S 8 a 0,875 0,875 0,875   

Erzieher S 8 a 1,000 1,000 1,000   

Erzieher S 8 a 0,750 0,750 0,750   

Erzieher S 8 a 0,750 0,750 0,750   

Erzieher S 8 a 0,750 0,750 0,750   

Erzieher S 8 a 0,750 0,750 0,750   

Erzieher S 8 a 1,000 1,000 1,000   

Erzieher S 8 a 1,000 1,000 0,000   

Erzieher S 8 a 1,000 1,000 1,000 ATZ 1.10.12 - 
30.11.21, kw zum  
30.11.21 

Erzieher S 8 a 0,875 1,000 1,000   

Erzieher S 8 a 1,000 1,000 1,000   

Erzieher S 8 a 1,000 1,000 1,000   

Erzieher S 8 a 0,750 0,750 0,800   

Erzieher S 8 a 0,750 0,750 0,750 ATZ 5/19-5/24 

Erzieher S 8 a 0,750 0,750 0,000   

Erzieher S 8 a 1,000 1,000 1,000   

Erzieher S 8 a 0,750 0,750 0,750   

Erzieher S 8 a 0,875 0,875 0,875   

Erzieher S 8 a 0,750 0,750 0,750   

Erzieher S 8 a 0,750 0,750 0,750   

Erzieher S 8 a 1,000 1,000 1,000   

Erzieher S 8 a 0,750 0,750 0,750 ATZ 1.6.14-31.5.24 

Erzieher für Einrichtungen mit 
besonderen Bedarfen 

S 8 a 0,750 0,750 0,875 kw zum 31.12.2021 

Erzieher S 8 a 0,875 0,875 0,875   

Erzieher S 8 a 0,750 0,750 0,800   
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Funktionsbezeichnung Entgelt- 
gruppe 

Anzahl der 
Stellen des 

Haushaltsjahres 
2021 

Anzahl der 
Stellen des 
laufenden 

Haushaltsjahres 
2020 

Anzahl der 
tatsächlich 
besetzten 
Stellen am 
30.06. des 
laufenden 

Haushaltsjahres  
2020 

Erläuterungen 

1 2 3 4 5 6 

Erzieher S 8 a 0,625 0,650 0,625   

Erzieher S 8 a 0,750 0,750 0,750 ATZ 8/18-8/23 

Erzieher S 8 a 0,750 0,750 0,000   

Erzieher S 8 a 1,000 1,000 1,000   

Erzieher S 8 a 1,000 1,000 1,000   

Erzieher S 8 a 0,750 0,750 0,750 ATZ 11/12-08/21 

Erzieher S 8 a 0,875 0,875 0,875   

Erzieher S 8 a 0,875 0,875 0,000   

Erzieher S 8 a 0,875 0,875 0,875   

Erzieher S 8 a 0,650 0,650 0,650   

Erzieher S 8 a 0,750 0,750 0,750   

Erzieher S 8 a 0,875 0,875 1,000   

Erzieher S 8 a 0,875 0,875 0,875   

Erzieher S 8 a 0,750 0,750 0,750   

Erzieher S 8 a 0,650 0,650 0,650   

Erzieher S 8 a 0,750 0,750 0,750   

Erzieher S 8 a 0,875 0,875 0,875   

Erzieher S 8 a 0,000 0,750 0,750 ATZ 9/16-12/20, kw 
zum 31.12.20 

Erzieher S 8 a 1,000 1,000 1,000   

Erzieher S 8 a 1,000 1,000 1,000   

Erzieher S 8 a 0,750 0,750 0,750   

Erzieher S 8 a 1,000 1,000 1,000   

Erzieher S 8 a 0,875 0,875 1,000   

Erzieher S 8 a 1,000 1,000 1,000   
Erzieher S 8 a 0,750 0,750 0,750   
Erzieher S 8 a 0,750 1,000 1,000   

Erzieher S 8 a 1,000 1,000 1,000   

Erzieher S 8 a 1,000 1,000 1,000   

Erzieher S 8 a 1,000 1,000 0,875   

Erzieher S 8 a 1,000 1,000 1,000   

Erzieher S 8 a 1,000 1,000 1,000   

Erzieher S 8 a 0,750 0,750 0,750   
Erzieher S 8 a 0,750 0,750 0,750   
Erzieher S 8 a 1,000 1,000 1,000   

Erzieher S 8 a 0,750 0,750 0,750   
Erzieher S 8 a 0,875 0,875 0,875   

Erzieher S 8 a 0,800 0,800 0,800   

Erzieher S 8 a 1,000 1,000 1,000   

Erzieher S 8 a 0,800 0,800 0,800   

Erzieher S 8 a 0,800 0,800 0,800 ATZ 1.4.13-3/22 
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Funktionsbezeichnung Entgelt- 
gruppe 

Anzahl der 
Stellen des 

Haushaltsjahres 
2021 

Anzahl der 
Stellen des 
laufenden 

Haushaltsjahres 
2020 

Anzahl der 
tatsächlich 
besetzten 
Stellen am 
30.06. des 
laufenden 

Haushaltsjahres  
2020 

Erläuterungen 

1 2 3 4 5 6 

Erzieher S 8 a 1,000 1,000 1,000   

Erzieher S 8 a 0,875 0,875 0,875   

Erzieher S 8 a 0,875 0,875 0,875   

Erzieher S 8 a 1,000 1,000 1,000   

Erzieher S 8 a 1,000 1,000 0,800   

Erzieher S 8 a 0,875 0,875 0,875   

Erzieher S 8 a 1,000 1,000 0,875   

Erzieher S 8 a 0,750 0,750 0,750 ATZ 12/12-11/22 

Erzieher S 8 a 0,875 0,875 0,875   

Erzieher S 8 a 0,875 0,875 0,875   

Erzieher S 8 a 0,750 0,750 0,750   

Erzieher S 8 a 0,875 0,875 0,875   

Erzieher S 8 a 0,875 0,875 0,875   

Erzieher S 8 a 0,750 0,750 0,750   

Erzieher S 8 a 0,875 0,950 0,000   

Erzieher S 8 a 0,875 0,875 0,875   

Erzieher S 8 a 1,000 1,000 1,000   

Erzieher S 8 a 1,000 1,000 0,000   

Erzieher S 8 a 0,875 1,000 0,750   

Erzieher S 8 a 1,000 1,000 0,875   

Erzieher S 8 a 0,875 0,875 0,875   

Erzieher S 8 a 1,000 1,000 1,000   

Erzieher S 8 a 0,875 0,875 0,875   

Erzieher S 8 a 0,875 0,875 0,875   

Erzieher S 8 a 1,000 1,000 1,000   

Erzieher S 8 a 0,875 0,875 0,875   

Erzieher S 8 a 0,875 0,875 0,875   

Erzieher S 8 a 1,000 1,000 1,000   

Erzieher S 8 a 1,000 1,000 1,000   

Erzieher S 8 a 1,000 0,875 1,000   

Erzieher S 8 a 1,000 1,000 1,000   

pädagogischer MA JFZ  Mitte S 8 b 0,750 0,750 0,750   

pädagogischer MA JFZ  Mitte S 8 b 0,750 0,750 0,750   

pädagogischer MA JFZ  Mitte S 8 b 0,750 0,750 0,750   

pädagogischer MA MAD-Club S 8 b 0,875 0,875 0,875   

pädagogischer MA MAD-Club S 8 b 0,875 0,875 0,875   

pädagogischer MA MAD-Club S 8 b 0,750 0,750 0,750   

pädagogischer MA MAD-Club S 8 b 0,875 0,750 0,750   

SB Streetworker (RÜMSA) S 8 b 0,750 0,000 0,000 kw zum 30.06.2022 

Leiter Zwergenstübchen Jarchau S 9 1,000 1,000 1,000   

Leiter Kinderland Möringen S 9 0,875 0,875 0,800   
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Funktionsbezeichnung Entgelt- 
gruppe 

Anzahl der 
Stellen des 

Haushaltsjahres 
2021 

Anzahl der 
Stellen des 
laufenden 

Haushaltsjahres 
2020 

Anzahl der 
tatsächlich 
besetzten 
Stellen am 
30.06. des 
laufenden 

Haushaltsjahres  
2020 

Erläuterungen 

1 2 3 4 5 6 

Leiter Spatzennetz Uenglingen S 9 1,000 1,000 1,000   

Leiter Kita Insel S 9 1,000 1,000 1,000 ATZ 11/18-08/23 

Leiter Kita Insel/Erzieher S 9 1,000 1,000 1,000   

Erzieher/ständiger Vertreter Leiter 
Kita Wahrburg 

S 9 0,000 0,750 0,750 ATZ 6/16-8/20, kw 
zum 31.08.20 

Erzieher/ständiger Vertreter Leiter 
Kita Wahrburg 

S 9 1,000 1,000 0,000   

Erzieher/ständiger Vertreter Leiter 
Kita Mischka 

S 9 0,750 0,750 0,750   

Heilpädagoge/ständiger Vertreter 
Leiter Hort Helen-Keller 

S 11 a 0,875 0,875 0,875 ATZ 4/18-6/22 

Streetworker S 11 b 1,000 1,000 1,000   

Streetworker S 11 b 0,875 0,875 0,875   

Streetworker S 11 b 0,875 0,875 0,875   

Leiter JFZ Mitte S 11 b 0,875 0,875 0,000   

Leiter MAD-Club S 11 b 0,875 0,875 0,875   

Leiter Wahrburg S 13 0,750 0,750 0,750 ATZ 4/18-4/23 

Leiter Wahrburg S 13 0,750 0,750 0,750   

Leiter Mischka S 13 0,750 0,750 0,750 ATZ 3/19-3/24 

Leiter Mischka S 13 0,750 0,750 0,750   

Leiter Kita Dahlen S 13 1,000 1,000 0,000   

Leiter Kita Dahlen S 13 0,000 0,000 0,625   

Leiter Hort Ganztagsgrundschule 
Goethestr. 39 a 

S 13 0,750 0,750 0,000   

Erzieher/ständiger Vertreter Leiter 
Hort GS Gagarin 

S 13 0,750 0,750 0,650   

Erzieher/ständiger Vertreter Leiter 
Kita Uchtespatzen Börgitz 

S 13 0,750 0,875 0,750   

Leiter Uchtespatzen Börgitz S 15 0,875 1,000 1,000   

Leiter Hort Helen-Keller, 
Heilpädagoge, Erzieher 

S 15 0,750 0,750 0,750 ATZ 3/12-3/22 

Erzieher/ständiger Vertreter Leiter 
Kita Regenbogenland 

S 15 1,000 1,000 1,000   

Erzieher/ständiger Vertreter Leiter 
Hort Petrikirchhof 

S 15 0,750 0,750 0,750   

Leiter Regenbogenland S 16 1,000 1,000 0,875   

Leiter Hort Petrikirchhof S 16 0,750 0,750 0,750   

Erzieher/ständiger Vertreter Leiter 
Kita Märchenland 

S 16 1,000 1,000 1,000   

Erzieher/ständiger Vertreter Leiter 
Kita Nordspatzen 

S 16 0,875 0,875 0,935   

Erzieher/ständiger Vertreter Leiter 
Hort GS Am Stadtsee 

S 16 0,750 0,750 1,000   

Leiter Nordspatzen S 17 0,875 0,875 0,875   

Leiter Märchenland S 17 1,000 1,000 1,000   

Leiter Hort Stadtsee S 17 0,875 0,875 0,875   
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Funktionsbezeichnung Entgelt- 
gruppe 

Anzahl der 
Stellen des 

Haushaltsjahres 
2021 

Anzahl der 
Stellen des 
laufenden 

Haushaltsjahres 
2020 

Anzahl der 
tatsächlich 
besetzten 
Stellen am 
30.06. des 
laufenden 

Haushaltsjahres  
2020 

Erläuterungen 

1 2 3 4 5 6 

Erzieher/ständiger Vertreter Leiter 
Kita Stadtseeknirpse 

S 17 1,000 1,000 1,000 

  
Erzieher/ständiger Vertreter Leiter 
Hort GS Nord 

S 17 0,750 0,750 0,750   

Leiter Stadtseeknirpse S 18 0,000 0,875 0,875 ATZ 1.3.14-30.6.20, 
kw zum 30.06.20 

Leiter Stadtseeknirpse S 18 1,000 1,000 0,875   

Leiter Hort Nord und Gagarin S 18 1,000 1,000 1,000   

Theaterpädagoge TdA NV 1,000 1,000 1,000   

persönlicher Referent des 
Intendanten TdA 

NV 1,000 1,000 1,000   

Chefdramaturg NV 1,000 1,000 1,000   

Dramaturg TdA NV 1,000 1,000 1,000   

Theaterpädagoge TdA NV 1,000 1,000 1,000   

Gastspielverkauf TdA NV 1,000 1,000 1,000   

Marketing, Presse, 
Öffentlichkeitsarbeit TdA 

NV 1,000 1,000 1,000   

Disponent TdA NV 1,000 1,000 1,000   

Produktionsassistent TdA NV 1,000 1,000 1,000   

Ausstattungsleiter TdA NV 1,000 1,000 1,000   

Bühnen- und Kostümbildner TdA NV 1,000 1,000 1,000   

Ausstattungsassistent TdA NV 1,000 1,000 1,000   

Gewandmeister TdA NV 1,000 1,000 1,000   

Schauspieler TdA NV 15,000 15,000 15,000   

Chefmaskenbildner TdA NV 1,000 1,000 1,000   

Maskenbildner TdA NV 1,000 1,000 1,000   

Requisiteur TdA NV 1,000 1,000 1,000   

Requisiteur TdA NV 1,000 1,000 0,000   

Requisiteur TdA NV 0,000 0,000 0,500   

Requisiteur TdA NV 0,000 0,000 0,750   

Technischer Direktor TdA NV 1,000 1,000 1,000   

Assistent des techn. Direktors TdA NV 1,000 1,000 1,000   

Theatermeister TdA NV 1,000 1,000 1,000   

Theatermeister TdA NV 1,000 1,000 1,000   

Theatermeister TdA NV 1,000 1,000 1,000   

Beleuchtungsmeister TdA NV 1,000 1,000 1,000   

Tonmeister TdA NV 1,000 1,000 0,000   

Tontechniker TdA NV 1,000 1,000 1,000   

Beleuchter TdA NV 1,000 1,000 1,000   

Beleuchter TdA NV 1,000 1,000 1,000   

Beleuchter TdA NV 1,000 1,000 1,000   

Werkstattleiter/Tischler TdA NV 1,000 1,000 1,000   

Theatermaler TdA NV 1,000 1,000 1,000   

Produktionsassistent TdA NV 1,000 1,000 1,000   
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Funktionsbezeichnung Entgelt- 
gruppe 

Anzahl der 
Stellen des 

Haushaltsjahres 
2021 

Anzahl der 
Stellen des 
laufenden 

Haushaltsjahres 
2020 

Anzahl der 
tatsächlich 
besetzten 
Stellen am 
30.06. des 
laufenden 

Haushaltsjahres  
2020 

Erläuterungen 

1 2 3 4 5 6 

Aushilfe Ausstattung NV 0,029 0,029 0,029   

Aushilfe Inspizienz NV 0,029 0,029 0,029   

Regieassistenz NV 1,000 1,000 0,000   

Tontechniker TdA NV 1,000 1,000 0,000   

Dozent Sprach- und Integrationskurse SV 0,833 0,833 0,833   

Dozent Sprach- und Integrationskurse SV 0,000 1,000 1,000 kw zum 31.01.2020 

Intendant TdA SV 1,000 1,000 1,000   

            

  Summe 640,284 642,334 574,833   
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Hansestadt Stendal 
     Stellenplan für das Haushaltsjahr 2021 

   

      Stellenübersicht A. Beamte 
     

Wahlbeamte / Laufbahngruppe / 
Amtsbezeichnung 

Besoldungs-
gruppe 

Anzahl der 
Stellen des 

Haushaltsjahres 
2021 

Anzahl der 
Stellen des 
laufenden 

Haushaltsjahres 
2020 

Anzahl der 
tatsächlich 
besetzten 

Stellen am 30.6. 
des laufenden 

Haushaltsjahres 
2020 

Erläuterungen 

1 2 3 4 5 6 

Oberbürgermeister 
    

  

Beamter auf Zeit B 4 1,000 1,000 1,000 
Dienstaufwandsentschädi-
gung 

Stellvertreter des Oberbürgermeisters 
   

  

Städtischer Direktor A 15 1,000 1,000 1,000 EG 15 

Organisationsbüro           

Stadtamtmann A 11 1,000 1,000 1,000   

Rechnungsprüfungsamt 
    

  

Stadtamtsrat A 12 1,000 1,000 0,925   

Amt für Finanzwesen 
    

  

Stadtoberinspektor A 10 1,000 1,000 0,875 EG 9 c 

Ordnungsamt 
    

  

Stadtamtsrat A 12 1,000 1,000 0,000 A 11 

Stadtamtmann A 11 1,000 1,000 1,000   

Brandoberinspektor A 10 1,000 1,000 1,000 A 8 

Stadtinspektor A 9 1,000 1,000 1,000   

Brandmeister A 7 1,000 1,000 0,000   

Brandmeister A 7 1,000 0,000 0,000   

Amt für Jugend, Sport und Soziales 

Stadtoberinspektor A 10 1,000 0,000 0,000 A 9 

Bauamt           

Stadtoberinspektor A 10 0,000 1,000 1,000 ku in EG 10 

Amt für Wirtschaft und Liegenschaften         

Stadtinspektor A 9 0,000 1,000 1,000 ku in EG 9b 

            

            

  Summe 12,000 12,000 9,800   

            

 
  



Stand: 27.01.2021 Hansestadt Stendal Seite 27 von 50 

Hansestadt Stendal 
     Stellenplan für das Haushaltsjahr 2021 
     

      Stellenübersicht B. Arbeitnehmer (nach örtlicher 
Organisation) 

      
Funktionsbezeichnung Entgelt- 

gruppe 
Anzahl der 
Stellen des 

Haushaltsjahres 
2021 

Anzahl der 
Stellen des 
laufenden 

Haushaltsjahres 
2020 

Anzahl der 
tatsächlich 
besetzten 
Stellen am 
30.06. des 
laufenden 

Haushaltsjahres  
2020 

Erläuterungen 

1 2 3 4 5 6 

OB – Oberbürgermeister           

Assistent des OB und SOB 5 1,000 1,000 1,000 Zulage zur EG 6 

Fahrer des Oberbürgermeisters 5 1,000 1,000 1,000   

  Summe 2,000 2,000 2,000   

SOB - Stellvertreter des 
Oberbürgermeisters 

          

Jurist 13 1,000 0,000 0,000   

  Summe 1,000 0,000 0,000   

PR – Personalrat           

Personalratsvorsitzender 5 1,000 1,000 1,000   

SB Personalratsangelegenh. 5 0,500 0,500 0,500   

  Summe 1,500 1,500 1,500   

10.1–Organisationsbüro           

SB Zentrale Dienste, Beschaffung 6 1,000 1,000 1,000   

SB Zentrale Dienste, Beschaffung 6 0,000 0,000 0,000   

SB Organisation 9c 1,000 1,000 1,000   

SB Organisation 9c 1,000 1,000 0,750   

SB Haushalt und Dienstreisen 6 1,000 1,000 0,875   

SB Zentrale Dienste, Büromat. 5 0,000 1,000 0,000 ku in EG 6 

SB Zentrale Dienste, Büromat. 6 1,000 0,000 1,000   

SB Versicherungen, DA/DV 7 1,000 1,000 0,925   

SB Organisation 9c 1,000 1,000 0,000   

MA Poststelle 5 1,000 1,000 1,000   

  Summe 8,000 8,000 6,550   

10.2–Personalbüro           

SL Personalwesen 10 1,000 1,000 1,000   

SB Personalwesen 9a 0,750 1,000 0,800   

SB Personalwesen 9a 0,750 1,000 0,750   

SB Personalwesen 9a 0,750 1,000 1,000   

SB Personalwesen 9a 0,800 1,000 0,875   

SB Gesundheitsmanagement 9c 1,000 1,000 0,750   

SB Personalbüro 9a 1,000 0,500 0,000   

SB Aus- u. Fortbildung 9a 0,875 1,000 0,875   

SB Personalbüro 6 0,000 0,750 0,000 ku in EG 9a 

SB Personalbüro 9a 0,675 0,000 0,675   

SB 5 0,000 1,000 0,000   
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Funktionsbezeichnung Entgelt- 
gruppe 

Anzahl der 
Stellen des 

Haushaltsjahres 
2021 

Anzahl der 
Stellen des 
laufenden 

Haushaltsjahres 
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Anzahl der 
tatsächlich 
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Stellen am 
30.06. des 
laufenden 

Haushaltsjahres  
2020 

Erläuterungen 

1 2 3 4 5 6 

SB 9a 0,000 1,000 0,000   

Personalreserve           

SB 5 1,000 1,000 0,000   

SB 9b 0,000 1,000 0,000   

MA 2 0,750 0,750 0,000   

SL 10 1,000 0,000 0,000   

SB 9a 1,000 0,000 0,000 9a per Vergleich 
zum 01.01.2020 

SB 5 1,000 1,000 0,000   

SB 5 1,000 1,000 0,000   

SB 5 1,000 1,000 0,000   

SB Springer 6 1,000 1,000 0,000   

SB Springer 8 1,000 1,000 0,000   

  Summe 16,350 18,000 6,725   

12 - Erhebungsstelle           

Leiter Erheberstelle 9c 1,000 1,000 0,000   

SB Erheberstelle/Stellvertreter 6 1,000 1,000 0,000   

SB Erheberstelle 5 1,000 1,000 0,000   

  Summe 3,000 3,000 0,000   

13 – Büro des Oberbürgermeisters           

AL Büro des Oberbürgermeisters 11 1,000 1,000 1,000 EG 8 mit Zulage 

  Summe 1,000 1,000 1,000   

13.0 Büro des Oberbürgermeisters           

SB Stadtratsbüro und Statistik 8 1,000 1,000 1,000   

SB Stadtratsbüro, Monitoring und 
Wahlen 

8 1,000 1,000 1,000   

MA Schließdienst Rathaus 1 0,125 0,125 0,000   

SB Presse- und Öffentlichkeitsarbeit 9b 1,000 1,000 1,000   

SB Ortschaftsangelegenheiten 6 1,000 1,000 0,875   

MA Schließdienst Rathaus 1 0,125 0,125 0,000   

SB Öffentlichkeitsarbeit und 
Ortschaftsangelegenheiten 

9a 1,000 1,000 1,000   

  Summe 5,250 5,250 4,875   

13.1 Veranstaltungsmanagement 
und Tourismus 

          

SL Veranstaltungsmanagement 
u.Tourismus 

10 1,000 1,000 0,000   

Betreuer Uenglinger Tor 1 0,100 0,100 0,100   

Betreuer Uenglinger Tor 1 0,100 0,100 0,100   

SB Tourist.Aufgaben 5 1,000 1,000 1,000   

SB Tourist.Aufgaben 5 1,000 1,000 0,875   

SB Tourist.Aufgaben / 
Veranstaltungsmanagement 

6 1,000 1,000 1,000   

SB Tourismus/ 
Veranstaltungsmanagement 

8 1,000 1,000 1,000   



Stand: 27.01.2021 Hansestadt Stendal Seite 29 von 50 

Funktionsbezeichnung Entgelt- 
gruppe 

Anzahl der 
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Haushaltsjahres 
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Haushaltsjahres  
2020 

Erläuterungen 

1 2 3 4 5 6 

SAT-Org.-Büro           

SB Veranstaltungsmanagement 9a 1,000 1,000 1,000   

SB SAT Leiter Stab 1 9a 1,000 1,000 0,000 EG 8 mit Zulage, kw 
in 2023 

SB SAT Leiter Stab 2 9a 0,000 1,000 0,000 kw zum 31.12.2022, 
ku in EG 6 

SB SAT Leiter Stab 2 6 1,000 0,000 0,000 Zulage zur EG 9a 
bis 31.12.2022 

Stadtführer 5 0,750 0,750 0,750 kw zum 31.03.2025 

SB SAT Projektassistenz/ 
Öffentlichkeitsarbeit 

7 1,000 0,000 0,000 kw zum 31.08.2022 

SB SAT Gewerbliche/ 
nichtgewerbliche 
Partner/Flächenplanung 

7 1,000 0,000 0,000  

SB SAT 
Festumzug/Programm/Finanzen 

6 1,000 0,000 0,000 kw zum 31.08.2022 

  Summe 11,950 8,950 5,825   

14 – Rechnungsprüfungsamt           

Technischer Prüfer 9c 1,000 1,000 1,000   

Verwaltungsprüfer 9a 1,000 1,000 1,000   

  Summe 2,000 2,000 2,000   

15 – Gleichstellungsstelle           

Gleichstellungsbeauftragte 11 0,500 0,500 0,500   

  Summe 0,500 0,500 0,500   

19.1 – ADV  (Stabsstelle)           

SL ADV 12 1,000 1,000 1,000 kw zum 31.08.2021 

SL ADV Nachfolge 12 1,000 1,000 0,000   

Systemadministrator 10 1,000 1,000 1,000   

Administration, Anwenderbetreuung 10 1,000 1,000 0,000   

Systemadministrator 11 1,000 1,000 0,900   

Anwenderbetreuung 8 1,000 1,000 0,750   
Systemadministrator 10 1,000 1,000 1,000   

Systemadministrator 10 1,000 1,000 1,000   

Beschaffung, TK-Verträge 6 1,000 1,000 0,750   

Betreuung EDV in den Ortsteilen 5 0,250 0,250 0,250   

Anwenderbetreuung 8 1,000 1,000 1,000   

  Summe 10,250 10,250 7,650   

20 – Amt für Finanzwesen           

Leiter Amt für Finanzwesen 13 1,000 1,000 1,000   

  Summe 1,000 1,000 1,000   

20.1 – Finanzmanagement           

SL Finanzmanagement 10 1,000 1,000 0,750   

SB Ergebnis- und Finanzhaushalt 9a 1,000 1,000 1,000   

SB Ergebnishaushalt 6 0,875 0,875 0,875   

SB Finanzmanagement 9a 1,000 1,000 1,000   
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Funktionsbezeichnung Entgelt- 
gruppe 
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Stellen des 

Haushaltsjahres 
2021 
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Haushaltsjahres  
2020 

Erläuterungen 

1 2 3 4 5 6 

SB Vermögensbuchhaltung 9a 1,000 1,000 1,000   

SB Finanzmanagement 9a 1,000 1,000 0,000   

SB Finanzhaushalt 9a 1,000 1,000 1,000   

  Summe 6,875 6,875 5,625   

20.2 – Stadtkasse           

SL Stadtkasse 9b 1,000 1,000 1,000   

SB Stadtkasse 8 1,000 1,000 1,000   

SB Kontenbuchhaltung 5 1,000 1,000 1,000   

SB Stadtkasse / Vollstreckung 6 1,000 1,000 1,000   

SB Stadtkasse 5 1,000 1,000 1,000   

SB Stadtkasse 5 1,000 0,000 0,000  

SB Kontenbuchhaltung 5 1,000 1,000 1,000   

SB Mahnwesen 7 1,000 1,000 1,000   

SB Kontenbuchhaltung 5 1,000 1,000 1,000   

Bereichsleiter Vollstreckung 9a 1,000 1,000 1,000   

SB Vollstreckung 6 1,000 1,000 0,875   

  Summe 11,000 10,000 9,875   

20.3 – Steuerverwaltung           

SB Grundsteuern 5 1,000 1,000 0,875   

SB Insolvenz- und Zwangsversteig.-
verfahren 

7 1,000 1,000 0,900   

SB Straßenreinigungsgebühren/ 
Grundsteuern 

5 1,000 1,000 0,825   

SB Grundabgaben / 
Vergnügungssteuer 

5 1,000 1,000 1,000   

SB Tax Compliance Management 
System / Umsatzsteuer 

8 1,000 1,000 1,000   

  Summe 5,000 5,000 4,600   

29 – Beteiligungscontrolling           

Beteiligungscontrolling 11 1,000 1,000 1,000   

SB Technologiepark/Haushalt 6 0,650 0,000 0,650   

  Summe 1,650 1,000 1,650   

30 - Rechtsamt           

Leiter Rechtsamt und ZVS 14 1,000 1,000 1,000   

MA Rechtsamt und ZVS 5 0,900 1,000 0,900   

SB ZVS 9c 1,000 1,000 1,000   

SB ZVS 9c 1,000 1,000 1,000   

SB Rechtsamt und ZVS 10 1,000 1,000 0,000 kw in 2022 

  Summe 4,900 5,000 3,900   

32 – Ordnungsamt           

AL Ordnungsamt 12 0,000 1,000 0,000 kw zum 31.05.2020 

  Summe 0,000 1,000 0,000   

32.0 – Einwohnermelde- und 
Standesamtswesen 
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Funktionsbezeichnung Entgelt- 
gruppe 

Anzahl der 
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Erläuterungen 

1 2 3 4 5 6 

Standesbeamter 9a 1,000 1,000 1,000   

Standesbeamter 9a 1,000 1,000 1,000   

Standesbeamter 9a 1,000 1,000 1,000   

Teamleiter Einwohnermeldewesen 8 1,000 1,000 0,000   

Teamleiter Einwohnermeldewesen 6 0,000 0,000 1,000   

SB Einwohnermeldewesen 6 1,000 1,000 0,925   

SB Einwohnermeldewesen 6 1,000 1,000 1,000   
SB Einwohnermeldewesen 6 1,000 1,000 0,000   

SB Einwohnermeldewesen 5 0,000 0,000 0,500   

SB Einwohnermeldewesen 6 1,000 1,000 1,000   

SB Einwohnermeldewesen 6 1,000 1,000 1,000   

SB Einwohnermeldewesen 6 0,000 0,625 0,000 kw zum 31.12.2020 

SB Einwohnermeldewesen 6 1,000 1,000 1,000   

  Summe 10,000 10,625 9,425   

32.1 – Allgemeine Gefahrenabwehr 
und Verkehrsüberwachung 

          

SB Hundeangelegenheiten / 
Gefahrenabw. 

8 1,000 1,000 1,000   

SB Gewerbewesen 7 1,000 1,000 1,000   

SB Gewerbe- u. Gast-
stättenangelegenh. 

9a 0,000 1,000 1,000 ku in EG 6 

SB Gewerbe- u. Gast-
stättenangelegenh. 

6 1,000 0,000 0,000   

SB Gewerbe- u. Gast-
stättenangelegenh. 

6 0,000 0,000 0,000   

SB Markt- und Gewerbewesen / 
Haushaltsangelegenheiten 

6 1,000 1,000 1,000   

SB Hundeangelegenheiten / 
Gefahrenabwehr 

8 0,875 0,875 0,875   

SB Gefahrenabwehr / Umwelt / 
Fundbüro 

5 0,625 0,625 0,625   

SB Verkehrsüberwachung 7 0,875 1,000 0,000   

SB Verkehrsüberwachung 7 0,000 0,000 1,000   

MA Stadtordnungsdienst / 
Verkehrsüberwachung 

6 1,000 1,000 1,000   

MA Stadtordnungsdienst / 
Verkehrsüberwachung 

6 0,000 1,000 1,000  ku in EG 8 

Teamleiter Stadtordnungsdienst / 
Verkehrsüberwachung 

8 1,000 0,000 0,000   

MA Stadtordnungsdienst / 
Verkehrsüberwachung 

6 1,000 1,000 1,000   

MA Stadtordnungsdienst / 
Verkehrsüberwachung 

6 1,000 1,000 1,000   

MA Stadtordnungsdienst / 
Verkehrsüberwachung 

6 1,000 1,000 1,000   

SB Verkehrsüberwachung 7 1,000 1,000 1,000   

MA Stadtordnungsdienst / 
Verkehrsüberwachung 

6 1,000 1,000 1,000   
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Funktionsbezeichnung Entgelt- 
gruppe 

Anzahl der 
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Haushaltsjahres  
2020 

Erläuterungen 

1 2 3 4 5 6 

MA Stadtordnungsdienst / 
Verkehrsüberwachung 

6 1,000 1,000 1,000   

MA Stadtordnungsdienst / 
Verkehrsüberwachung 

6 1,000 1,000 1,000   

MA Stadtordnungsdienst / 
Verkehrsüberwachung 

6 1,000 1,000 1,000   

MA Stadtordnungsdienst / 
Verkehrsüberwachung 

6 1,000 1,000 0,000   

MA Stadtordnungsdienst / 
Verkehrsüberwachung 

6 0,000 0,000 0,000   

  Summe 17,375 17,500 16,500   

32.3 – Feuerschutz           

SL Feuerschutz 11 1,000 1,000 1,000   

SB Haushalt 6 1,000 1,000 1,000   

Gerätewart 7 1,000 1,000 1,000   

Gerätewart 5 0,000 1,000 0,000 ku in EG 7 

Gerätewart 7 1,000 0,000 1,000 EG 4 

Gerätewart 7 1,000 1,000 1,000   

SB Feuerschutz 5 1,000 1,000 0,000   

SB Feuerschutz 5 0,000 0,000 1,000   

Gerätewart (Verwaltung) 7 1,000 1,000 1,000   

MA Veranstaltungen/ 
Öffentlichkeitsarbeit 

3 0,500 0,500 0,500   

SB Brandschutzerzieher/ 
Brandschutzbeauftragter 

9a 1,000 0,000 0,000   

  Summe 8,500 7,500 7,500   

40 – Amt für Jugend, Sport und 
Soziales 

          

AL Amt für Jugend, Sport und 
Soziales 

13 1,000 1,000 1,000   

SB Sport und Kitas 6 1,000 1,000 1,000   

SB 5 0,250 0,250 0,000   

SB Haushalt 6 0,000 1,000 0,000   

MA Winckelmann-Museum 12 1,000 1,000 0,000 kw zum 31.12.2025, 
keine 
Wiederbesetzung 
bei vorzeitigem 
Freiwerden 

MA AltOa 5 1,000 1,000 0,000   

  Summe 4,250 5,250 2,000   

40.1 -Sport, Jugend und 
Stadtteilmanagement 

          

SL Jugend, Sport und 
Stadtteilmanagement 

10 1,000 1,000 1,000   

MA Jugendclub Möringen 1 0,225 0,200 0,092   

MA Jugendclub Nahrstedt 1 0,125 0,100 0,125   

SB  Jugend, Sport, Kultur und SVO 6 0,750 0,750 0,750   

Streetworker S 11 b 1,000 1,000 1,000   
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1 2 3 4 5 6 

Streetworker S 11 b 0,875 0,875 0,875   

Streetworker S 11 b 0,875 0,875 0,875   

SB Streetworker (RÜMSA) 8 0,000 0,750 0,000 ku in EG S 8b 

SB Streetworker (RÜMSA) S 8 b 0,750 0,000 0,000 kw zum 30.06.2022 

MA Jugendclub Jarchau 1 0,125 0,125 0,092   

MA Jugendclub Heeren 1 0,125 0,125 0,092   

Bereichsleiter Sporthallen und -plätze 7 1,000 1,000 1,000         

Sportplatzwart 5 1,000 1,000 1,000   

Sportplatzwart 5 1,000 1,000 1,000   

Sportplatzwart 5 1,000 1,000 1,000   

Sportplatzwart 5 1,000 1,000 1,000   

Sportplatzwart 5 1,000 1,000 1,000   

Sportplatzwart 5 1,000 1,000 1,000   

Sportplatzwart 5 1,000 1,000 1,000   

Sportplatzwart 5 1,000 1,000 0,000   

Sportplatzwart 5 0,875 0,875 0,875   

Sportplatzwart 5 1,000 1,000 1,000   

Sportplatzwart 5 1,000 1,000 1,000   

Leiter JFZ Mitte S 11 b 0,875 0,875 0,000   

pädagogischer MA JFZ  Mitte S 8 b 0,750 0,750 0,750   

pädagogischer MA JFZ  Mitte S 8 b 0,750 0,750 0,750   

pädagogischer MA JFZ  Mitte S 8 b 0,750 0,750 0,750   

Leiter MAD-Club S 11 b 0,875 0,875 0,875   

pädagogischer MA MAD-Club S 8 b 0,875 0,875 0,875   

pädagogischer MA MAD-Club S 8 b 0,875 0,875 0,875   

pädagogischer MA MAD-Club S 8 b 0,750 0,750 0,750   

MA MAD-Club 3 0,750 0,750 0,750   

pädagogischer MA MAD-Club S 8 b 0,875 0,750 0,750   

  Summe 25,850 25,675 22,901   

40.2 – Kindertageseinrichtungen 
und Schulen 

          

SL Kindertageseinrichtungen und 
Schulen 

10 0,000 1,000 0,000   

SB Kitas und Horte 6 1,000 1,000 1,000   

SB Freie Träger und 
Haushaltsangelegenheiten 

9a 1,000 1,000 1,000   

SB Kita / Haushalt 6 1,000 1,000 1,000   

SB Kita 6 1,000 1,000 1,000   

SB Zuschüsse und Fördermittel 6 1,000 1,000 1,000   

SB Zuschüsse und Fördermittel 6 0,000 0,000 0,875   

SB Grundschulen/Kindertages-
einrichtungen/Horte 

9a 1,000 1,000 1,000   

SB Kita 6 1,000 0,000 1,000   
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Grundschulsachbearbeiter 5 1,000 1,000 1,000   

Grundschulsachbearbeiter 5 0,875 0,750 1,000   

Grundschulsachbearbeiter 5 1,000 1,000 1,000   

Grundschulsachbearbeiter 5 0,000 0,000 0,000   

Grundschulsachbearbeiter 5 0,750 0,750 0,750   

Grundschulsachbearbeiter 5 0,500 0,500 0,375   

Grundschulsachbearbeiter 5 0,750 0,750 0,500   

Kindertageseinrichtungen           

Leiter Nordspatzen S 17 0,875 0,875 0,875   

Leiter Märchenland S 17 1,000 1,000 1,000   

Leiter Stadtseeknirpse S 18 0,000 0,875 0,875 ATZ 1.3.14-30.6.20, 
kw zum 30.06.20 

Leiter Stadtseeknirpse S 18 1,000 1,000 0,875   

Leiter Regenbogenland S 16 1,000 1,000 0,875   

Leiter Wahrburg S 13 0,750 0,750 0,750 ATZ 4/18-4/23 

Leiter Wahrburg S 13 0,750 0,750 0,750   

Leiter Zwergenstübchen Jarchau S 9 1,000 1,000 1,000   

Leiter Mischka S 13 0,750 0,750 0,750 ATZ 3/19-3/24 

Leiter Mischka S 13 0,750 0,750 0,750   

Leiter Hort Stadtsee S 17 0,875 0,875 0,875   

Leiter Hort Nord und Gagarin S 18 1,000 1,000 1,000   

Leiter Uchtespatzen Börgitz S 15 0,875 1,000 1,000   

Leiter Kinderland Möringen S 9 0,875 0,875 0,800   

Leiter Spatzennetz Uenglingen S 9 1,000 1,000 1,000   

Leiter Kita Dahlen S 13 1,000 1,000 0,000   

Leiter Kita Dahlen S 13 0,000 0,000 0,625   

Leiter Kita Insel S 9 1,000 1,000 1,000 ATZ 11/18-08/23 

Leiter Kita Insel/Erzieher S 9 1,000 1,000 1,000   

Leiter Hort Ganztagsgrundschule 
Goethestr. 39 a 

S 13 0,750 0,750 0,000   

Leiter Hort Petrikirchhof S 16 0,750 0,750 0,750   

Leiter Hort Helen-Keller, 
Heilpädagoge, Erzieher 

S 15 0,750 0,750 0,750 ATZ 3/12-3/22 

Erzieher S 8 a 0,750 0,750 0,750   

Erzieher S 8 a 1,000 1,000 1,000   

Erzieher S 8 a 0,875 0,875 0,875   

Erzieher S 8 a 0,750 0,750 0,750 ATZ 9/12-7/23 

Erzieher S 8 a 1,000 1,000 0,000   

Kinderpfleger S 3 1,000 1,000 0,000   

Erzieher S 8 a 0,750 0,750 0,750 ATZ 8/19-8/24 

Erzieher für Einrichtungen mit 
besonderen Bedarfen 

S 8 a 0,750 0,750 0,750 kw zum 31.12.2021 

Erzieher S 8 a 0,750 0,750 0,750   
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Erzieher S 8 a 0,875 0,875 0,875   

Erzieher S 8 a 1,000 1,000 1,000   

Erzieher S 8 a 1,000 1,000 1,000   

Erzieher S 8 a 0,750 0,750 0,750   

Erzieher S  8 a 0,875 0,875 0,750   

Erzieher S 8 a 0,750 0,750 0,000   

Erzieher S 8 a 0,750 0,750 0,750   

Erzieher S 8 a 0,875 0,875 0,750   

Erzieher S 8 a 1,000 1,000 1,000   

Erzieher S 8 a 0,750 0,750 0,750   

Erzieher S 8 a 1,000 1,000 0,000   

Erzieher S 8 a 0,875 0,875 0,000   

Heilerziehungspfleger S 3 0,000 1,000 0,000 kw zum 31.12.2020 

Erzieher S 8 a 0,750 0,750 0,750   

Erzieher S 8 a 0,875 0,875 0,875   

Erzieher S 8 a 1,000 1,000 1,000   

Erzieher S 8 a 0,875 0,875 0,875   

Erzieher S 8 a 0,875 0,875 0,935   

Erzieher S 8 a 1,000 1,000 0,750   

Erzieher S 8 a 0,875 0,875 0,875   

Erzieher S 8 a 1,000 1,000 1,000   

Erzieher S 8 a 1,000 1,000 1,000   

Erzieher/ständiger Vertreter Leiter 
Kita Märchenland 

S 16 1,000 1,000 1,000   

Erzieher S 8 a 0,750 0,750 0,750 ATZ 11/16-4/21, kw 
zum 30.04.21 

Erzieher S 8 a 0,750 0,750 0,750   

Erzieher/ständiger Vertreter Leiter 
Kita Regenbogenland 

S 15 1,000 1,000 1,000   

Erzieher S 8 a 1,000 1,000 0,875   

Erzieher S 8 a 0,875 0,875 0,875   

Erzieher S 8 a 0,650 0,650 0,650 ATZ 9/18-8/23 

Erzieher S 8 a 0,875 0,875 0,875   

Erzieher S 8 a 1,000 1,000 1,000   

Erzieher S 8 a 0,750 0,750 0,000   

Erzieher S 8 a 1,000 1,000 1,000   

Erzieher S 8 a 0,650 0,650 0,000   

Erzieher S 8 a 0,000 0,000 1,000   

Erzieher S 8 a 1,000 1,000 1,000   

Kinderpfleger S 3 0,875 0,750 0,750   

Erzieher S 8 a 1,000 1,000 1,000   

Erzieher S 8 a 1,000 1,000 1,000   
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Funktionsbezeichnung Entgelt- 
gruppe 

Anzahl der 
Stellen des 

Haushaltsjahres 
2021 

Anzahl der 
Stellen des 
laufenden 

Haushaltsjahres 
2020 

Anzahl der 
tatsächlich 
besetzten 
Stellen am 
30.06. des 
laufenden 

Haushaltsjahres  
2020 

Erläuterungen 

1 2 3 4 5 6 

Erzieher S 8 a 0,750 0,750 0,000   

Erzieher S 8 a 1,000 1,000 1,000   

Erzieher S 8 a 1,000 1,000 1,000   

Erzieher S 8 a 1,000 1,000 0,000   

Heilpädagoge/ständiger Vertreter 
Leiter Hort Helen-Keller 

S 11 a 0,875 0,875 0,875 ATZ 4/18-6/22 

Erzieher S 8a 1,000 1,000 1,000   

Erzieher S 8 a 1,000 1,000 1,000   

Erzieher S 8 a 1,000 1,000 1,000   

Erzieher S 8 a 1,000 1,000 0,875   

Erzieher S 8 a 1,000 1,000 1,000   

Erzieher S 8 a 0,750 0,750 0,750   

Erzieher S 8 a 1,000 1,000 1,000   

Erzieher S 8 a 0,875 0,875 0,750   

Erzieher S 8 a 0,875 0,875 0,875   

Erzieher S 8 a 1,000 1,000 1,000   

Erzieher S 8 a 0,875 0,875 0,875   

Erzieher/ständiger Vertreter Leiter 
Kita Stadtseeknirpse 

S 17 1,000 1,000 1,000 

  
Erzieher S 8 a 1,000 1,000 1,000   

Erzieher S 8 a 0,875 0,875 0,875   

Erzieher S 8 a 0,875 0,875 0,875   

Erzieher S 8 a 1,000 1,000 1,000   

Erzieher S 8 a 0,875 0,875 0,875   

Erzieher S 8 a 1,000 1,000 1,000   

Erzieher S 8 a 0,750 0,750 0,750   

Erzieher S 8 a 0,750 0,750 0,750   

Erzieher S 8 a 0,750 0,750 0,750   

Erzieher S 8 a 0,750 0,750 0,750   

Erzieher/ständiger Vertreter Leiter 
Kita Nordspatzen 

S 16 0,875 0,875 0,935   

Erzieher S 8 a 1,000 1,000 1,000   

Erzieher S 8 a 1,000 1,000 0,000   

Erzieher S 8 a 1,000 1,000 1,000 ATZ 1.10.12 - 
30.11.21, kw zum  
30.11.21 

Erzieher S 8 a 0,875 1,000 1,000   

Erzieher S 8 a 1,000 1,000 1,000   

Kinderpfleger S 3 0,875 0,875 0,875   

Erzieher S 8 a 1,000 1,000 1,000   

Erzieher S 8 a 0,750 0,750 0,800   

Erzieher S 8 a 0,750 0,750 0,750 ATZ 5/19-5/24 

Erzieher S 8 a 0,750 0,750 0,000   
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Funktionsbezeichnung Entgelt- 
gruppe 

Anzahl der 
Stellen des 

Haushaltsjahres 
2021 

Anzahl der 
Stellen des 
laufenden 

Haushaltsjahres 
2020 

Anzahl der 
tatsächlich 
besetzten 
Stellen am 
30.06. des 
laufenden 

Haushaltsjahres  
2020 

Erläuterungen 

1 2 3 4 5 6 

Erzieher S 8 a 1,000 1,000 1,000   

Erzieher S 8 a 0,750 0,750 0,750   

Erzieher S 8 a 0,875 0,875 0,875   

Erzieher/ständiger Vertreter Leiter 
Kita Wahrburg 

S 9 0,000 0,750 0,750 ATZ 6/16-8/20, kw 
zum 31.08.20 

Erzieher/ständiger Vertreter Leiter 
Kita Wahrburg 

S 9 1,000 1,000 0,000   

Erzieher S 8 a 0,750 0,750 0,750   

Erzieher S 8 a 0,750 0,750 0,750   

Kinderpfleger S 3 1,000 0,875 0,625   

Erzieher S 8 a 1,000 1,000 1,000   

Erzieher S 8 a 0,750 0,750 0,750 ATZ 1.6.14-31.5.24 

Erzieher für Einrichtungen mit 
besonderen Bedarfen 

S 8 a 0,750 0,750 0,875 kw zum 31.12.2021 

Erzieher S 8 a 0,875 0,875 0,875   

Erzieher S 8 a 0,750 0,750 0,800   

Erzieher S 8 a 0,625 0,650 0,625   

Erzieher S 8 a 0,750 0,750 0,750 ATZ 8/18-8/23 

Erzieher S 8 a 0,750 0,750 0,000   

Erzieher S 8 a 1,000 1,000 1,000   

Erzieher S 8 a 1,000 1,000 1,000   

Erzieher/ständiger Vertreter Leiter 
Hort Petrikirchhof 

S 15 0,750 0,750 0,750   

Erzieher S 8 a 0,750 0,750 0,750 ATZ 11/12-08/21 

Erzieher S 8 a 0,875 0,875 0,875   

Erzieher S 8 a 0,875 0,875 0,000   

Erzieher/ständiger Vertreter Leiter 
Hort GS Nord 

S 17 0,750 0,750 0,750   

Erzieher/ständiger Vertreter Leiter 
Hort GS Am Stadtsee 

S 16 0,750 0,750 1,000   

Erzieher S 8 a 0,875 0,875 0,875   

Erzieher S 8 a 0,650 0,650 0,650   

Erzieher S 8 a 0,750 0,750 0,750   

Erzieher S 8 a 0,875 0,875 1,000   

Erzieher S 8 a 0,875 0,875 0,875   

Erzieher S 8 a 0,750 0,750 0,750   

Erzieher S 8 a 0,650 0,650 0,650   

Erzieher S 8 a 0,750 0,750 0,750   

Erzieher S 8 a 0,875 0,875 0,875   

Erzieher/ständiger Vertreter Leiter 
Hort GS Gagarin 

S 13 0,750 0,750 0,650   

Erzieher S 8 a 0,000 0,750 0,750 ATZ 9/16-12/20, kw 
zum 31.12.20 

Erzieher S 8 a 1,000 1,000 1,000   

Erzieher S 8 a 1,000 1,000 1,000   
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Funktionsbezeichnung Entgelt- 
gruppe 

Anzahl der 
Stellen des 

Haushaltsjahres 
2021 

Anzahl der 
Stellen des 
laufenden 

Haushaltsjahres 
2020 

Anzahl der 
tatsächlich 
besetzten 
Stellen am 
30.06. des 
laufenden 

Haushaltsjahres  
2020 

Erläuterungen 

1 2 3 4 5 6 

Erzieher S 8 a 0,750 0,750 0,750   

Erzieher S 8 a 1,000 1,000 1,000   

Erzieher S 8 a 0,875 0,875 1,000   

Erzieher S 8 a 1,000 1,000 1,000   
Erzieher S 8 a 0,750 0,750 0,750   
Erzieher S 8 a 0,750 1,000 1,000   

Erzieher S 8 a 1,000 1,000 1,000   

Erzieher S 8 a 1,000 1,000 1,000   

Erzieher S 8 a 1,000 1,000 0,875   

Erzieher S 8 a 1,000 1,000 1,000   

Erzieher S 8 a 1,000 1,000 1,000   

Erzieher S 8 a 0,750 0,750 0,750   
Erzieher/ständiger Vertreter Leiter 
Kita Mischka 

S 9 0,750 0,750 0,750   

Erzieher S 8 a 0,750 0,750 0,750   
Erzieher S 8 a 1,000 1,000 1,000   

Erzieher S 8 a 0,750 0,750 0,750   
Erzieher S 8 a 0,875 0,875 0,875   

Kinderpfleger S 3 0,650 0,650 0,650   

Erzieher S 8 a 0,800 0,800 0,800   

Erzieher S 8 a 1,000 1,000 1,000   

Erzieher S 8 a 0,800 0,800 0,800   

Erzieher S 8 a 0,800 0,800 0,800 ATZ 1.4.13-3/22 

Erzieher S 8 a 1,000 1,000 1,000   

Erzieher S 8 a 0,875 0,875 0,875   

Erzieher/ständiger Vertreter Leiter 
Kita Uchtespatzen Börgitz 

S 13 0,750 0,875 0,750   

Erzieher S 8 a 0,875 0,875 0,875   

Kinderpfleger S 3 0,875 0,875 0,875   

Erzieher S 8 a 1,000 1,000 1,000   

Erzieher S 8 a 1,000 1,000 0,800   

Erzieher S 8 a 0,875 0,875 0,875   

Erzieher S 8 a 1,000 1,000 0,875   

Essenausgabe KiTa Börgitz 2 0,375 0,375 0,375 kw bei Ausscheiden 

Erzieher S 8 a 0,750 0,750 0,750 ATZ 12/12-11/22 

Erzieher S 8 a 0,875 0,875 0,875   

Erzieher S 8 a 0,875 0,875 0,875   

Erzieher S 8 a 0,750 0,750 0,750   

Erzieher S 8 a 0,875 0,875 0,875   

Kinderpfleger S 3 0,750 0,750 0,750   

Erzieher S 8 a 0,875 0,875 0,875   

Erzieher S 8 a 0,750 0,750 0,750   
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Funktionsbezeichnung Entgelt- 
gruppe 

Anzahl der 
Stellen des 

Haushaltsjahres 
2021 

Anzahl der 
Stellen des 
laufenden 

Haushaltsjahres 
2020 

Anzahl der 
tatsächlich 
besetzten 
Stellen am 
30.06. des 
laufenden 

Haushaltsjahres  
2020 

Erläuterungen 

1 2 3 4 5 6 

Erzieher S 8 a 0,875 0,950 0,000   

Erzieher S 8 a 0,875 0,875 0,875   

Erzieher S 8 a 1,000 1,000 1,000   

Erzieher S 8 a 1,000 1,000 0,000   

Erzieher S 8 a 0,875 1,000 0,750   

Erzieher S 8 a 1,000 1,000 0,875   

Erzieher S 8 a 0,875 0,875 0,875   

Kinderpfleger S 3 1,000 1,000 1,000   

Erzieher S 8 a 1,000 1,000 1,000   

Erzieher S 8 a 0,875 0,875 0,875   

Erzieher S 8 a 0,875 0,875 0,875   

Erzieher S 8 a 1,000 1,000 1,000   

Erzieher S 8 a 0,875 0,875 0,875   

Erzieher S 8 a 0,875 0,875 0,875   

Erzieher S 8 a 1,000 1,000 1,000   

Erzieher S 8 a 1,000 1,000 1,000   

Erzieher S 8 a 1,000 0,875 1,000   

  Summe 183,775 187,500 171,470   

40.3 – Wohnen und Soziales           

SL Wohnen und Soziales 9 0,500 0,500 0,500   

SB Wohngeld 9a 1,000 1,000 1,000   
SB Wohngeld 9a 1,000 1,000 1,000   
SB Wohngeld 9a 1,000 1,000 1,000   
SB Wohngeld 9a 0,750 0,750 0,750   

SB Wohngeld 9a 1,000 1,000 0,750   

SB Haushalt und Wohngeld 6 1,000 1,000 1,000   

  Summe 6,250 6,250 6,000   

40.4 - Stadtarchiv           

SL Stadtarchiv 9c 1,000 1,000 0,950   

SB Stadtarchiv 9b 1,000 1,000 1,000   

MA Stadtarchiv (Restaurator) 9b 1,000 1,000 0,750   

  Summe 3,000 3,000 2,700   

40.6 – Bibliothek           

Leiter Bibliothek 10 1,000 1,000 1,000   

MA Bibliotheksangelegenheiten 9a 1,000 1,000 1,000   

MA Bibliotheksangelegenheiten 6 0,750 0,750 0,750   

MA Bibliotheksangelegenheiten 6 1,000 1,000 1,000   

MA Bibliotheksangelegenheiten 6 1,000 1,000 1,000   

  Summe 4,750 4,750 4,750   

40.7 – Altmärkisches Museum           

SL Altmärkisches Museum 9c 1,000 1,000 1,000   
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Funktionsbezeichnung Entgelt- 
gruppe 

Anzahl der 
Stellen des 

Haushaltsjahres 
2021 

Anzahl der 
Stellen des 
laufenden 

Haushaltsjahres 
2020 

Anzahl der 
tatsächlich 
besetzten 
Stellen am 
30.06. des 
laufenden 

Haushaltsjahres  
2020 

Erläuterungen 

1 2 3 4 5 6 

Betreuer Musikforum 1 0,125 0,125 0,000   

Betreuer Musikforum 1 0,125 0,125 0,000   

SB Altmärkisches Museum 6 1,000 1,000 0,750   

SB Altmärkisches Museum 5 1,000 1,000 1,000   

  Summe 3,250 3,250 2,750   

43 – Volkshochschule           

Leiter Volkshochschule 11 1,000 1,000 0,950   

SB Verwaltungs- und 
Haushaltsangelegenheiten 

5 0,750 0,750 0,750   

SB Haushalts- und 
Verwaltungsangelegenheiten 

6 1,000 1,000 1,000   

pädagogischer MA Volkshochschule 10 0,700 0,700 0,700   

pädagogischer MA Volkshochschule 10 0,250 0,250 0,250   
pädagogischer MA Volkshochschule 9b 0,750 0,750 0,750   

Dozent Sprach- und Integrationskurse SV 0,833 0,833 0,833   

Dozent Sprach- und Integrationskurse SV 0,000 1,000 1,000 kw zum 31.01.2020 

  Summe 5,283 6,283 6,233   

44 – Musik- und Kunstschule           

Leiter Musik- und Kunstschule 11 1,000 1,000 1,000   

SB Haushalt und Verwaltung 5 0,900 0,900 0,900   

SB Haushalt und Verwaltung 5 0,250 0,250 0,250   

Musikschullehrer 9b 1,000 1,000 0,942   

Musikschullehrer FB I 9b 0,500 0,500 0,500   

Musikschullehrer FB II 9b 0,900 0,900 1,000   

Musikschullehrer 9b 0,858 0,858 0,858   

Musikschullehrer FB V 9b 0,800 0,800 0,700   

Musikschullehrer FB III 9b 0,750 0,750 0,750   

Musikschullehrer FB VI 10 0,800 0,800 0,825   
Leiter  FB IV 9b 0,900 0,900 0,800   

Musikschullehrer FB III 9b 1,000 1,000 0,000   

Leiter FB VII 9b 0,600 0,600 0,600   

Musikschullehrer FB I 9b 0,500 0,500 0,600   

  Summe 10,758 10,758 9,725   

46 – Theater der Altmark           

Intendant TdA SV 1,000 1,000 1,000   

Verwaltungsleiter TdA 11 1,000 1,000 1,000   

Leiter Theaterkasse, Besucherservice 
und Zentrale, SB 
Einnahmebuchhaltung 

8 0,000 1,000 0,000 ku in EG 9a 

Leiter Theaterkasse, Besucherservice 
und Zentrale, SB 
Einnahmebuchhaltung 

9a 1,000 0,000 1,000   

SB Haushalt TdA 6 1,000 1,000 1,000   
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Funktionsbezeichnung Entgelt- 
gruppe 

Anzahl der 
Stellen des 

Haushaltsjahres 
2021 

Anzahl der 
Stellen des 
laufenden 

Haushaltsjahres 
2020 

Anzahl der 
tatsächlich 
besetzten 
Stellen am 
30.06. des 
laufenden 

Haushaltsjahres  
2020 

Erläuterungen 

1 2 3 4 5 6 

MA Besucherservice, Kassierer, TdA 5 0,875 0,875 0,875   

MA Besucherservice, Kassierer, TdA 5 0,875 0,875 0,875   

Zentrale / Besucherservice TdA 2 ü 0,750 0,750 0,750 kw aufgehoben 

Zentrale / Besucherservice TdA 2 ü 1,000 1,000 0,750   

Hausinspektor TdA 7 1,000 1,000 1,000   

Schneider TdA 5 1,000 1,000 1,000   

Tischler TdA 5 1,000 1,000 1,000   

Schlosser TdA 6 1,000 1,000 1,000   

Theatertechniker 6 1,000 1,000 1,000   

Bühnentechniker 5 1,000 1,000 1,000   

Bühnentechniker 5 1,000 1,000 1,000   

Bühnentechniker 5 1,000 1,000 1,000   

Kraftfahrer, Bühnenhandwerker 5 1,000 1,000 1,000   

Theatertechniker, Kraftfahrer 5 1,000 1,000 1,000   

Theatertechniker, Vorarbeiter 
Kraftfahrer  

5 1,000 1,000 1,000   

Ankleider 4 1,000 1,000 0,000   

Schneider/Ankleider 5 1,000 1,000 1,000   

Bühnentechniker 6 1,000 1,000 1,000   

Polsterer TdA 4 0,750 0,750 0,750   

Ankleider TdA 4 1,000 1,000 1,000   

Garderobenkraft 1 0,029 0,029 0,029   

Garderobenkraft 1 0,029 0,029 0,000   

Garderobenkraft 1 0,000 0,000 0,000   

Reinigungskraft 1 0,259 0,259 0,259   

Reinigungskraft 1 0,259 0,259 0,259   

Theaterpädagoge TdA NV 1,000 1,000 1,000   

MA Zentrale / Besucherservice 2 0,750 0,750 0,875   

persönlicher Referent des 
Intendanten TdA 

NV 1,000 1,000 1,000   

Chefdramaturg NV 1,000 1,000 1,000   

Administrator, Anwenderbetreuer 11 1,000 1,000 1,000   

Dramaturg TdA NV 1,000 1,000 1,000   

Theaterpädagoge TdA NV 1,000 1,000 1,000   

Gastspielverkauf TdA NV 1,000 1,000 1,000   

Marketing, Presse, 
Öffentlichkeitsarbeit TdA 

NV 1,000 1,000 1,000   

Disponent TdA NV 1,000 1,000 1,000   

Produktionsassistent TdA NV 1,000 1,000 1,000   

Ausstattungsleiter TdA NV 1,000 1,000 1,000   

Bühnen- und Kostümbildner TdA NV 1,000 1,000 1,000   

Ausstattungsassistent TdA NV 1,000 1,000 1,000   

Gewandmeister TdA NV 1,000 1,000 1,000   
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Funktionsbezeichnung Entgelt- 
gruppe 

Anzahl der 
Stellen des 

Haushaltsjahres 
2021 

Anzahl der 
Stellen des 
laufenden 

Haushaltsjahres 
2020 

Anzahl der 
tatsächlich 
besetzten 
Stellen am 
30.06. des 
laufenden 

Haushaltsjahres  
2020 

Erläuterungen 

1 2 3 4 5 6 

Schauspieler TdA NV 15,000 15,000 15,000   

Chefmaskenbildner TdA NV 1,000 1,000 1,000   

Maskenbildner TdA NV 1,000 1,000 1,000   

Requisiteur TdA NV 1,000 1,000 1,000   

Requisiteur TdA NV 1,000 1,000 0,000   

Requisiteur TdA NV 0,000 0,000 0,500   

Requisiteur TdA NV 0,000 0,000 0,750   

Technischer Direktor TdA NV 1,000 1,000 1,000   

Assistent des techn. Direktors TdA NV 1,000 1,000 1,000   

Theatermeister TdA NV 1,000 1,000 1,000   

Theatermeister TdA NV 1,000 1,000 1,000   

Theatermeister TdA NV 1,000 1,000 1,000   

Beleuchtungsmeister TdA NV 1,000 1,000 1,000   

Tonmeister TdA NV 1,000 1,000 0,000   

Tontechniker TdA NV 1,000 1,000 1,000   

Beleuchter TdA NV 1,000 1,000 1,000   

Beleuchter TdA NV 1,000 1,000 1,000   

Beleuchter TdA NV 1,000 1,000 1,000   

Werkstattleiter/Tischler TdA NV 1,000 1,000 1,000   

Theatermaler TdA NV 1,000 1,000 1,000   

Bühnentechniker TdA 5 0,750 0,750 0,750   

Produktionsassistent TdA NV 1,000 1,000 1,000   

Garderobenkraft 1 0,029 0,029 0,029   

Garderobenkraft 1 0,029 0,029 0,029   

Garderobenkraft 1 0,029 0,029 0,029   

Garderobenkraft 1 0,029 0,029 0,029   

Garderobenkraft 1 0,029 0,029 0,029   

Garderobenkraft/Pforte 1 0,259 0,259 0,029   

Garderobenkraft/Pforte 1 0,259 0,259 0,029   

Aushilfe Ausstattung NV 0,029 0,029 0,029   

Aushilfe Inspizienz NV 0,029 0,029 0,029   

Aushilfe Öffentlichkeitsarbeit 1 0,029 0,029 0,029   

Garderobenkraft 1 0,029 0,029 0,029   

SB Personal 9a 0,000 1,000 0,000 ku in EG 9b 

SB Personal 9b 1,000 0,000 1,000   

Regieassistenz NV 1,000 1,000 0,000   

Tontechniker TdA NV 1,000 1,000 0,000   

SB Verwaltung TdA 5 0,750 0,750 0,000   

  Summe 76,855 76,855 71,741   

60 – Bauamt           

AL Bauamt 14 1,000 1,000 1,000   
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Funktionsbezeichnung Entgelt- 
gruppe 

Anzahl der 
Stellen des 

Haushaltsjahres 
2021 
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Stellen des 
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tatsächlich 
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laufenden 

Haushaltsjahres  
2020 

Erläuterungen 

1 2 3 4 5 6 

Vorzimmer AL 60 5 1,000 1,000 1,000   

  Summe 2,000 2,000 2,000   

60.0 - Stadtumbau und Sanierung           

SB Fördermittel / Haushalt 9b 1,000 1,000 1,000   
SB Fördermittel, sanierungsrechtliche 
Genehmigungen 

9b 1,000 1,000 1,000   

SB Stadtumbau und Sanierung 9c 1,000 1,000 1,000   

  Summe 3,000 3,000 3,000   

60.1 - Hochbau            

SL Hochbau 11 1,000 1,000 1,000   

SB Haushalt 6 1,000 1,000 1,000   

SB Haushaltsangelegenheiten  und 
Fördermittel 

6 1,000 1,000 0,925   

SB Flächen- und Raummanagement 5 0,875 0,875 0,875   

SB bauliche Unterhaltung / Sanierung 
/ Neubau kommunaler Bauobjekte 

10 0,875 0,750 0,875   

SB bauliche Unterhaltung / Sanierung 
/ Neubau kommunaler Bauobjekte 

10 0,875 1,000 0,875   

SB bauliche Unterhaltung / Sanierung 
/ Neubau kommunaler Bauobjekte 

10 1,000 1,000 0,000   

Energiebeauftragte 10 0,750 0,750 0,750   

SB bauliche Unterhaltung / Sanierung 
/ Neubau kommunaler Bauobjekte 

10 1,000 1,000 1,000   

SB Hochbau 9a 1,000 1,000 1,000   

SB bauliche Unterhaltung / Sanierung 
/ Neubau kommunaler Bauobjekte 

10 1,000 1,000 1,000   

SB Hochbau 9a 1,000 1,000 1,000   

  Summe 11,375 11,375 10,300   

60.2 – Tiefbau           

SL Straßenbau und Erschließung 11 1,000 1,000 1,000   

Vorzimmer und SB Tiefbau 5 1,000 1,000 1,000   

SB Haushalt 6 1,000 1,000 1,000   

SB Straßenbau und Erschließung 10 1,000 1,000 1,000 kw Ende 2021 

SB Regenentwässerung / öffentliche 
Gewässer 

9a 1,000 1,000 0,875 kw Ende 2021 

SB Planung / Neubau / Unterhaltung / 
Sanierung von Infrastrukturanlagen 

10 1,000 1,000 1,000 kw Ende 2021 

SB Straßenverkehr 9a 1,000 1,000 1,000   

SB Tiefbau 10 1,000 1,000 0,000   

SB Straßenverwaltung, 
Verkehrssicherheit 

9a 1,000 1,000 1,000   

SB Straßenbeleuchtung/ 
Straßenausbau 

9a 1,000 1,000 0,875   

SB Straßen- und Wegebau Ortsteile, 
Sondernutzung 

7 0,000 1,000 1,000 ku in EG 9a 

SB Tiefbau Techniker 9a 1,000 0,000 0,000   
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Funktionsbezeichnung Entgelt- 
gruppe 

Anzahl der 
Stellen des 

Haushaltsjahres 
2021 

Anzahl der 
Stellen des 
laufenden 

Haushaltsjahres 
2020 

Anzahl der 
tatsächlich 
besetzten 
Stellen am 
30.06. des 
laufenden 

Haushaltsjahres  
2020 

Erläuterungen 

1 2 3 4 5 6 

SB Tiefbau 10 1,000 1,000 0,000 Fachkräftezulage 
zur EG 12 

SB Straßenbau und Erschließung 10 1,000 1,000 1,000   

SB Tiefbau 10 1,000 1,000 0,000 Fachkräftezulage 
zur EG 12 

SB Tiefbau 10 0,000 1,000 0,000 ku in EG 12 

SB Tiefbau Brücken 12 1,000 0,000 0,000 Fachkräftezulage 

SB Tiefbau 10 1,000 1,000 0,000 Fachkräftezulage 
zur EG 12 

  Summe 16,000 16,000 10,750   

60.3 Bauverwaltung           

SL Allgemeine Bauverwaltung 10 1,000 0,000 1,000   

SB Erschließungs- und 
Straßenausbaubeitr. 

9b 0,750 0,750 0,625   

SB zur Sicherung von Verkehrswegen 9b 1,000 1,000 0,875   

SB Niederschlagswasser, Gewässer-
unterhaltungsbeitrag  

6 0,875 0,875 0,875   

SB Erschließungs- und 
Straßenausbaubeitrag 

9b 1,000 1,000 1,000   

  Summe 4,625 3,625 4,375   

61 – Planungsamt           

AL Planungsamt 14 1,000 1,000 1,000   

Vorzimmer 61 5 0,500 0,500 0,500   

SB Raum- und Stadtplanung 10 1,000 1,000 1,000   

SB Raum- und Stadtplanung    11 1,000 1,000 1,000   

SB Bauleitplanung, 
planungsrechtliche Zulässigkeit von 
Bauvorhaben 

10 1,000 1,000 1,000   

SB Raum- und Stadtplanung 10 1,000 1,000 1,000   

SB Bauleitplanung, Dorferneuerung 10 1,000 1,000 1,000   

  Summe 6,500 6,500 6,500   

63 – Bauaufsicht           

Leiter Bauaufsicht 12 1,000 1,000 0,000   

amt. Leiter Bauaufsicht 11 0,000 0,000 1,000   

MA Bauaufsicht 5 1,000 1,000 1,000   

SB Denkmal- und 
Bodendenkmalschutz 

11 0,500 0,000 0,000   

Technischer SB Bauvorhaben 10 0,000 1,000 0,000 ku in EG 11 

Technischer SB Bauvorhaben 11 1,000 0,000 1,000   
Technischer SB Bauvorhaben 10 0,000 1,000 0,000 ku in EG 11 

Technischer SB Bauvorhaben 11 1,000 0,000 0,875   

SB Nichttechn. Art 8 1,000 1,000 0,875   

Techn. SB Bauvorhaben, fliegende 
Bauten, Statikprüfung 

10 0,000 1,000 0,000 ku in EG 11 

Techn. SB Bauvorhaben, fliegende 
Bauten, Statikprüfung 

11 1,000 0,000 0,000   
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Funktionsbezeichnung Entgelt- 
gruppe 

Anzahl der 
Stellen des 

Haushaltsjahres 
2021 

Anzahl der 
Stellen des 
laufenden 

Haushaltsjahres 
2020 

Anzahl der 
tatsächlich 
besetzten 
Stellen am 
30.06. des 
laufenden 

Haushaltsjahres  
2020 

Erläuterungen 

1 2 3 4 5 6 

Techn. SB Bauvorhaben, fliegende 
Bauten, Statikprüfung 

11 0,000 0,000 1,000   

SB Werbung, Denkmalschutz 10 0,625 0,875 0,625   

SB Denkmal- und 
Bodendenkmalschutz 

10 0,000 1,000 0,000 ku in EG 11 

SB Denkmal- und 
Bodendenkmalschutz 

11 1,000 0,000 1,000   

SB Baulasten / 
Bauordnungswidrigkeiten / 
Widersprüche 

9b 1,000 1,000 1,000   

SB Haushalt/Statistik 6 0,875 0,875 0,875   

  Summe 10,000 9,750 9,250   

67 - Amt für Technische Dienste           

Leiter Amt für Technische Dienste 12 0,000 1,000 0,000 ku in EG 13 

Leiter Amt für Technische Dienste 13 1,000 0,000 1,000   

Vorzimmer AL Amt für Technische 
Dienste 

5 0,750 0,750 0,850   

67.0 Hausmeister und Reinigung           

67.0.1 Bereich Hausmeister           

Bereichsleiter Hausmeister, Bauhof 6 1,000 1,000 1,000   

Bereichsleiter Hausmeister, Bauhof 5 0,000 0,000 1,000   

Hausmeister 4 0,500 0,500 0,375   

Hausmeister 5 1,000 1,000 1,000   

Hausmeister 4 1,000 1,000 0,875   

Schulhausmeister 5 1,000 1,000 1,000   

Hausmeister 4 1,000 1,000 1,000   

Schulhausmeister 5 1,000 1,000 1,000   

Schulhausmeister 5 1,000 1,000 1,000  

Schulhausmeister 5 1,000 1,000 1,000   

Schulhausmeister 5 1,000 1,000 1,000   

Hilfshausmeister    4 1,000 1,000 1,000   

Hausmeister 5 1,000 1,000 1,000   

Hilfshausmeister 2 1,000 1,000 1,000   

Hausmeister 4 1,000 0,750 0,750   

67.0.2 Bereich Reinigung           

Bereichsleiter Reinigungskräfte, 
Bauhof 

6 1,000 1,000 1,000   

MA Reinigung 2 0,750 0,750 0,750   

MA Reinigung 1 1,000 1,000 1,000   

MA Reinigung 2 1,000 1,000 1,000   

MA Reinigung 1 1,000 1,000 0,750   

MA Reinigung 2 0,750 0,750 0,750   

MA Reinigung 2 0,000 0,750 0,750 kw zum 31.12.2020 

MA Reinigung 1 0,500 0,000 0,000 kw zum 31.12.2021 

MA Reinigung 1 0,750 0,750 0,750 kw zum 31.03.2021 
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Funktionsbezeichnung Entgelt- 
gruppe 

Anzahl der 
Stellen des 

Haushaltsjahres 
2021 

Anzahl der 
Stellen des 
laufenden 

Haushaltsjahres 
2020 

Anzahl der 
tatsächlich 
besetzten 
Stellen am 
30.06. des 
laufenden 

Haushaltsjahres  
2020 

Erläuterungen 

1 2 3 4 5 6 

MA Reinigung 1 1,000 1,000 0,750   

MA Reinigung 2 0,875 0,875 0,875   

MA Reinigung 2 0,750 0,750 0,750   

MA Reinigung 2 0,750 0,750 0,750   

MA Reinigung 1 0,500 0,000 0,000 kw zum 31.12.2021 

MA Reinigung 1 0,500 0,000 0,000 kw zum 31.12.2021 

MA Reinigung 2 1,000 1,000 1,000   

SB Haushalt, Gebäudeverwaltg. 5 1,000 1,000 0,000   

MA Reinigung 1 0,500 0,500 0,500   

MA Reinigung 1 0,750 0,750 1,000   

MA Reinigung 1 0,775 0,775 0,775   

MA Reinigung 2 0,688 0,688 0,688   

MA Reinigung 2 0,750 0,750 0,750   

MA Reinigung 2 0,000 0,500 0,500 kw zum 31.12.2020 

MA Reinigung 1 0,625 0,625 0,625   

MA Reinigung 1 0,500 0,000 0,000 kw zum 31.12.2021 

MA Reinigung 2 0,000 0,750 0,750 kw zum 31.12.2020 

MA Reinigung 2 0,750 0,750 0,750   

MA Reinigung 2 0,750 0,750 0,750   

MA Reinigung 1 0,750 0,750 0,750   

MA Reinigung 1 0,500 0,000 0,000 kw zum 31.12.2021 

MA Reinigung 2 1,000 1,000 1,000   

MA Reinigung 2 0,750 0,750 0,750   

MA Reinigung 1 1,000 1,000 1,000   

MA Reinigung 2 0,875 0,875 0,875   

MA Reinigung 2 1,000 1,000 1,000   

MA Reinigung 1 0,750 0,750 0,750   

MA Reinigung 2 0,750 0,750 0,500   

MA Reinigung 2 1,000 1,000 1,000   

Objektverantwortlicher Reinigung 3 1,000 1,000 1,000   

MA Reinigung 2 1,000 1,000 1,000   

MA Reinigung 1 0,750 0,750 0,750   

MA Reinigung 1 0,025 0,025 0,025   

MA Reinigung 2 1,000 1,000 1,000   

MA Reinigung 1 1,000 1,000 1,000   

MA Reinigung  1 1,000 1,000 1,000   

  Summe 48,613 47,863 47,213   

67.1 Bauhof           

SL Bauhof 10 1,000 1,000 1,000   

SB Bauhof 6 1,000 1,000 0,825   

SB Bauhof 6 1,000 1,000 0,750   
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Funktionsbezeichnung Entgelt- 
gruppe 

Anzahl der 
Stellen des 

Haushaltsjahres 
2021 

Anzahl der 
Stellen des 
laufenden 

Haushaltsjahres 
2020 

Anzahl der 
tatsächlich 
besetzten 
Stellen am 
30.06. des 
laufenden 

Haushaltsjahres  
2020 

Erläuterungen 

1 2 3 4 5 6 

67.1.1 Bereich Bau           

Bereichsleiter Bau/Zentrale Dienste, 
Bauhof 

6 1,000 1,000 1,000   

MA Bauhof/Bau 5 1,000 1,000 1,000   

MA Bauhof/Bau 5 1,000 1,000 1,000   

MA Bauhof/Bau 5 0,950 0,950 0,950   

MA Bauhof/Bau 5 1,000 1,000 1,000   

MA Bauhof/Bau 5 1,000 1,000 1,000   

MA Bauhof/Bau 5 1,000 1,000 1,000   

MA Bauhof/Bau 4 1,000 1,000 1,000   

MA Bauhof/Bau 5 1,000 1,000 1,000   

MA Bauhof/Bau 5 1,000 1,000 1,000   

MA Bauhof/Bau 5 1,000 1,000 1,000   

67.1.2 Bereich Spielplätze           

Bereichsleiter Spielplätze, Bauhof 6 1,000 1,000 1,000   

MA Bauhof/Spielplätze 5 1,000 1,000 1,000   

MA Bauhof/Spielplätze 5 1,000 1,000 0,000   

MA Bauhof/Spielplätze 4 1,000 1,000 1,000   

MA Bauhof/Spielplätze 2 0,750 0,750 0,750   

MA Bauhof/Spielplätze 3 0,750 0,750 0,750   

67.1.3 Bereich Grünanlagen           

Bereichsleiter Grünanlagen, Bauhof 6 1,000 1,000 1,000   

MA Bauhof/Grünanlagen 5 1,000 1,000 0,875   

MA Bauhof/Grünanlagen 3 1,000 1,000 0,000   

MA Bauhof/Grünanlagen 3 0,000 0,000 1,000   

MA Bauhof/Grünanlagen 5 1,000 1,000 1,000   

MA Bauhof/Grünanlagen 3 1,000 1,000 1,000   

MA Bauhof/Grünanlagen 3 1,000 1,000 1,000   

MA Bauhof/Grünanlagen 5 1,000 1,000 1,000   

MA Bauhof/Grünanlagen 2 0,750 0,750 0,750   

MA Bauhof/Grünanlagen 3 0,750 0,750 1,000   

MA Bauhof/Grünanlagen 3 1,000 1,000 1,000   

MA Bauhof/Grünanlagen 5 1,000 1,000 0,750   

MA Bauhof/Grünanlagen 3 0,750 0,750 0,750   

MA Bauhof/Grünanlagen 2 1,000 1,000 0,900   

MA Bauhof/Grünanlagen 3 0,750 0,750 0,750   

MA Bauhof/Grünanlagen 3 1,000 1,000 1,000   

MA Bauhof/Grünanlagen 3 0,750 0,750 0,750   

MA Bauhof/Grünanlagen 3 0,750 0,750 0,750   
MA Bauhof/Grünanlagen 3 1,000 1,000 1,000   

MA Bauhof/Grünanlagen 5 1,000 1,000 1,000   
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Funktionsbezeichnung Entgelt- 
gruppe 

Anzahl der 
Stellen des 

Haushaltsjahres 
2021 

Anzahl der 
Stellen des 
laufenden 

Haushaltsjahres 
2020 

Anzahl der 
tatsächlich 
besetzten 
Stellen am 
30.06. des 
laufenden 

Haushaltsjahres  
2020 

Erläuterungen 

1 2 3 4 5 6 

MA Bauhof/Grünanlagen 5 1,000 1,000 1,000   

MA Bauhof/Grünanlagen 5 1,000 1,000 1,000   

MA Bauhof/Grünanlagen (Friedhof) 3 0,125 0,125 0,125   

MA Bauhof/Grünanlagen (Friedhof) 3 0,125 0,125 0,125   

67.1.4 Bereich Ortschaften           

Bereichsleiter Ortschaften, Bauhof 5 1,000 1,000 1,000   
Kommunalarbeiter 3 1,000 1,000 1,000   

Kommunalarbeiter 3 1,000 1,000 1,000   

Kommunalarbeiter 3 1,000 1,000 1,000   

Kommunalarbeiter 3 1,000 1,000 1,000   

Kommunalarbeiter 3 1,000 1,000 1,000   

Kommunalarbeiter 3 0,000 1,000 0,000 ku in EG 5 

Kommunalarbeiter 5 1,000 0,000 1,000   

Kommunalarbeiter 3 1,000 1,000 1,000   

Kommunalarbeiter 3 1,000 1,000 1,000   

Kommunalarbeiter 3 0,750 0,750 0,750   

Kommunalarbeiter 3 1,000 1,000 1,000   

Kommunalarbeiter 3 1,000 1,000 1,000   
  Summe 50,950 50,950 49,300   

67.2  Friedhof und Grünflächen           

SB Straßenreinigung, Winterdienst 6 1,000 1,000 0,875   

SB Grünflächen 9b 1,000 1,000 1,000   

SB Baumkontrolle/-pflege 6 1,000 1,000 0,875 kw zum 30.06.2021 

SB Grünflächen 6 1,000 1,000 0,875   

SB Bestattungs- und Friedhofswesen 6 1,000 1,000 1,000   

SB Bestattungs- und Friedhofswesen 6 1,000 1,000 1,000   

SB Baumkontrolle/-pflege 6 0,500 0,500 0,500   

SB Baumkontrolle/-pflege Innendienst 6 1,000 1,000 0,875   

SB Friedhof (Datenerfassung) 5 0,375 0,375 0,375 kw zum 31.12.2021 

  Summe 7,875 7,875 7,375   

67.3 Tiergarten           

SL Tiergarten 9c 1,000 1,000 1,000   

SB Haushalt Tiergarten 6 1,000 1,000 0,950   

MA Kasse Tiergarten 3 0,750 0,750 0,750   

MA Kasse Tiergarten 3 0,750 0,750 0,750   

Handwerker Tiergarten 5 0,750 0,750 0,000   

Handwerker Tiergarten 5 1,000 1,000 1,000   

Kraftfahrer, Handwerker 4 1,000 1,000 1,000   

Tierpfleger 5 0,875 0,875 0,875   

Tierpfleger 5 0,875 0,875 0,875   

Tierpfleger 5 1,000 1,000 0,875   
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Funktionsbezeichnung Entgelt- 
gruppe 

Anzahl der 
Stellen des 

Haushaltsjahres 
2021 

Anzahl der 
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laufenden 

Haushaltsjahres 
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laufenden 

Haushaltsjahres  
2020 

Erläuterungen 

1 2 3 4 5 6 

Tierpfleger 5 1,000 1,000 1,000   

Tierpfleger 5 1,000 1,000 1,000   

Tierpfleger 5 0,750 0,750 0,875   

  Summe 11,750 11,750 10,950   

80 – Amt für Wirtschaft und 
Liegenschaften 

          

Leiter Amt für Wirtschaft und 
Liegenschaften 

12 1,000 1,000 1,000   

SB Wirtschaftsförderung/Haushalt 6 0,350 1,000 0,350   

SB Wirtschaftsförderung 9b 1,000 1,000 1,000   

SB Liegenschaften 9a 1,000 1,000 1,000   

SB Liegenschaften 9a 1,000 1,000 1,000   

SB Liegenschaftsverkehr, Zuordnung 9a 1,000 1,000 1,000   

SB Haushalt 6 1,000 1,000 1,000   

SB Vermiet., Bewert. Grund und 
Boden 

9a 1,000 1,000 1,000   

SB Liegenschaften u. 
Grundstücksangelegenheiten 

9b 1,000 0,000 0,000   

  Summe 8,350 8,000 7,350   

50 – Zuweisungen zum Jobcenter           

Zuweisung zum Jobcenter 9 0,000 1,000 1,000 kw zum 31.03.2020 

Zuweisung zum Jobcenter 9 0,750 0,750 0,750   

Zuweisung zum Jobcenter 8 1,000 1,000 0,875   

Zuweisung zum Jobcenter 8 0,000 1,000 0,875 kw zum 13.10.2020 

Zuweisung zum Jobcenter 10 1,000 1,000 0,625   

Zuweisung zum Jobcenter 6 0,875 0,875 0,875   

Zuweisung zum Jobcenter 6 1,000 1,000 1,000   

Zuweisung zum Jobcenter 5 0,750 0,750 0,750   

Zuweisung zum Jobcenter 5 0,750 0,750 0,750   

  Summe 6,125 8,125 7,500   

            

  Summe 640,284 642,334 574,833   
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Hansestadt Stendal 
    Stellenplan für das Haushaltsjahr 2021 

   

     Anlage zum Stellenplan: 
    Nachwuchskräfte und informatorisch beschäftigte Dienstkräfte 

  
Bezeichnung Art des Entgelts vorgesehen im 

Haushaltsjahr 
2021 (Planjahr) 

beschäftigt am 
01.10. des lfd. 
Haushaltsjahr 
2020 (Vorjahr) 

Erläuterungen 

1 2 3 4 5 

Stadtsekretäranwärter Anwärterbezüge 0 0   

Auszubildende für den Beruf  
des Verwaltungs- 
fachangestellten 

Ausbildungsvergütung 9 7   

Auszubildende für den Beruf  
des Kaufmanns für 
Büromanagement 

Ausbildungsvergütung 0 0   

Auszubildende für den Beruf  
des Informatikkaufmanns 

Ausbildungsvergütung 0 0   

Auszubildende für den Beruf  
des Kaufmanns für Tourismus  
und Freizeit 

Ausbildungsvergütung 0 0   

Brandmeisteranwärter Anwärterbezüge 2 0   

Auszubildende für den Beruf des 
Gebäudereinigers 

Ausbildungsvergütung 0 0   

Auszubildende für den Beruf der 
Fachkraft für Kindertagesstätten 

Ausbildungsvergütung 0 0   

Dualstudium 
Bauingenieurwesen 

Ausbildungsvergütung 2 2   

Auszubildende für den Beruf 
Erzieher (dual) 

Ausbildungsvergütung 2 2   

          

  Summe 15 11   

          

 
 


