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Hansestadt Stendal   Antrag Datum: 18.02.2026 

Amt: 0.1 - Büro des Oberbürgermeisters Drucksachennummer: Öffentlichkeitsstatus: 
öffentlich 

Az.:  A VIII/056  

TOP: Antrag der Fraktion CDU/FDP/Landgemeinden - Antrag zum Stellenplan 2026 

 
 
 

Beratungsfolge: Beratungsergebnis: 

Finanzausschuss am: 03.03.2026  

Haupt- und Personalausschuss am: 11.03.2026  

Stadtrat am: 23.03.2026  

 
 
 
 
Beschlussvorschlag: 
Der Stadtrat beschließt: 
 

1. Der festgelegte Mindestpersonalschlüssel des Landes Sachsen-Anhalt gemäß KiFöG 
LSA darf maximal um 20 % überschritten werden. Damit wird eine sehr hohe 
Personalausstattung trotz Haushaltskonsolidierung gewährleistet. Die Stadträte 
erhalten jeweils zum 01.04. und 01.10. des laufenden Jahres Informationen zum Ist-
Zustand. (Belegungszahlen, Personalausstattung) 

2. Die in der Anlage aufgeführten Änderungen werden in den Stellenplan 2026 
eingearbeitet. 

 
Es wird beantragt die beiden Positionen einzeln abzustimmen. 
 
 
Begründung: 
Aktuell hat die Verwaltung keinerlei Festlegungen durch den Stadtrat zum Überschreiten des 
Mindestpersonalschlüssel des Landes Sachsen-Anhalt. Mit der Festlegung gibt es eine klare 
einzuhaltende Vorgabe für die Verwaltung, um Planungssicherheit zu erhalten. 
Die Hansestadt Stendal befindet sich in der Haushaltskonsolidierung und ist gezwungen 
Einsparungen auch im Personalbereich vorzunehmen. 
Es sollen an keiner Stelle Entlassungen vorgenommen werden, sondern die Reduzierungen 
ausschließlich über Umsetzungen, allgemeine Fluktuation und aus Altersgründen 
ausscheidender Mitarbeiter erreicht werden. 
 
 
Kirchbach, Matthias 
Einreicher 
 
 
Anlagenverzeichnis: 
Originalantrag der Fraktion 
Anlage 1 zum Antrag 
 
 
 
 
 


	SMC_BM_VOTEXT5
	Zuständig
	Typ
	Datum
	Ostatus
	Nummer
	Beschluß
	Beratungsfolge
	FAuswirkung
	Beschlußvorschlag
	Sachverhalt
	Anlage

